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Ertelné Csak Judit intézményvezeto palyazatanak véleményezése

Ertelné Csak Judit intézményvezetd palyazata nagyon alapos, igényes ¢és rendkiviil
atgondolt munka. Tartalmat tekintve logikusan felépitett, szakmai szempontokat teljes
mértékben eldtérbe helyezve késziilt palyazatot olvastunk. A célokat gyermekkdzpontiusag
jellemzi, htien tiikrozve eddigi munkdssagat. Nagyon jonak értékelendd, hogy a leirt
javaslatait ajanlasokként fogalmazta meg, ezaltal rugalmassagot és kiszamithatosagot tiikroz.
Az intézmény arculatdba maximalisan illeszkedo terveket és gondolatokat fogalmazott meg,
amellyel a Kozalkalmazotti Tanacs egyetért. Nagyon hasznos cél a ,,Boldogsag programba”
valé csatlakozas. Ez a program nagyon jol illeszkedik a ,,Mosolygds iskola” pozitiv
gondolkodésra hangsulyt helyezd szellemiségébe. Az orszdgban els6ként elnyert ,,Mosolygos
iskola” cim az intézmény életében naponta megjelenik és a program megujitasa folyamatos,
amelyet nagyon hasznosnak éreznek a gyermekek, a szilok és a nevelGtestilet is
visszajelzéseik alapjan. Nagyon fontosnak értékeltiik, hogy a palyazatban leirasra keriilt a
pozitiv gondolkodasra nevelés mellett, az egészséges ¢letmod keretében az intézmény
sportéletének fejlesztése, magas szinvonalon tartasa. Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a
palyazat kiemelten lényeges dolognak tekinti a portfolidirdssal kapcsolatos tamogatast,
Osztonzést. Nagyon jo ¢és egyedi Otletei vannak az intézményfejlesztés lehetdségeivel
kapcsolatban. A nevelGtestiiletet folyamatosan 0szténzi az innovativ gondolkodasra és
maximalisan tamogatja, hogy szakmailag fejlodjenck ¢és megujuljanak. Folyamatosan
figyelemmel kdveti €és szorgalmazza a kiilonb6z6 palyazatokban valo részvételt, melyek soran
az intézmény mar eddig is kiemelt anyagi forrasokhoz jutott, igy a pedagdgusok
tovabbképzéseken vehettek és vehetnek részt, tovabba sok 10j és korszerli eszkozt lehet
igénybe venni az oktatds fejlesztéséhez az intézményben. Nagyon jo kapcsolatot apol a
fenntarto, a mikodtetd €és egyéb civil szervezetekkel, ezzel is segitve az intézmény
harmonikus miikodését. A sziilokkel is kdzvetlen, megérté és minden helyzetben igyekszik
szem el6tt tartani, hogy olyan megoldas sziilessen, amely minden félnek megnyugtatd és
elfogadhatd. A jogszabélyokat naprakészen ismeri és maximalisan betartja, folyamatosan
tajékozodik ezen a teriileten, igy iddben tudja tajékoztatni a dolgozokat az esetleges

valtozasokrol, eloirasokrol.



Szakmailag példamutatdé és nagy tudasti ember, aki mind az als6, mind a felsé tagozat
pedagogiai munkajat remekiil atlatja és vezeti. Sok segitséget nyujt a dolgozdknak, mind
emberileg, mind szakmailag. Barmely helyzetet hatarozottan ¢és mindig a hatdlyos
torvényeknek megfelelen, tisztességesen old meg. Nagyon kozvetlen, empatikus, mindezek
mellett igen hatarozott vezetd, aki biztonsagot nyuajt. Mindig torekszik arra, hogy ne a
problémat, hanem a megoldast nézze, Kkeresse. A felmeriildé problémakat mindig
rugalmasan oldja meg. Ezt a ,hitvallasat” torekszik a nevelGtestiiletben, a sziilok és a
gyermekek korében is atadni. Az intézmény valamennyi dolgozdja maximalisan eleget tesz
kéréseinek ¢és valamennyi elképzelését tamogatjak. Remek 1égkorben dolgozhatunk vezetése

alatt.

Ertelné Csak Judit palyazatat a fentiekben leirt elemzések és tapasztalatok alapjan a

Kozalkalmazotti Tanacs tagjai teljes mértékben tamogatjak.
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