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2024/25-5s tanév feladat és eseményterve

Jegyz8konyv

Munkako6zosségek munkatervei



JOGSZABALYI HATTER
*  Nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

* A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznilatdrdl
sz016 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a munkatervvel kapcsolatos rendelkezéseket szabilyozza

* A 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 1. sz. mellékletének I. fejezetében foglalt rendelkezés

szerint az intézmény munkaterveit 6t évig meg kell Srizni.
* A pedagdgusok 10j életpalyajardl szold 2023. évi LII. torvény

* A 401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet végrehajtisi rendelete, a munkatervvel kapesolatos

rendelkezései

33. § (1) A koznevelési intézmény munkatervében — az intézményi feladatokkal 6sszhangban — meg

kell tervezni

¢) a pedagdgusok mindsitésében és az orszagos-pedagdgiai szakmai ellenSrzésben kozremikodo

pedagbgusok varhaté munkaidé-beosztasat.

34. § Az igazgaté a rendes munkaidé tethére koteles lehetGvé tenni a pedagdgus részvételét a

mindsitd vizsga, a mindsitési, palyazati vagy megnjitasi eljards pedagdgus személyes részvételét igényld
eseményén, valamint a hospitalason.

* A nemzeti kdznevelésrSl szolo torvény végrehajtisirdl szoldé 229/2012. (VIIL.28) Korm.

rendelet munkatervedl sz616 hatalyos rendelkezése
Korm. r. 23. § (1) A nevelési-oktatasi intézményi kozzétételi lista (tartalmazza)

€) a nevelési-oktatisi intézmeény nyitva tartasinak rendjét, éves munkaterv alapjan a nevelési évben,

tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjait.

1. SZEMELYI FELTETELEK

1.1. Pedagégusok

111 A pedagégusok mindsitésében és az orszidgos pedagdgiai-szakmai ellendtzésben kozremiik6ds

pedagégusok névsora, szakérti napja

SZ. Név Szakteriilet Szabadnap

Siposné Kaszonyi Andrea intézményfejlesztést szaktanicsadd csutortok

11.2. A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagégusok

SZ. Név Szakteriilet

Almisi Gabriella el$26 tanévrdl angol idegen nyelv

Tangl Emese tanit6




1.2. Vezetdi munka

1.2.1. Munkabeosztas
Hétfé Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Siposné Kaszonyi Siposné Kaszonyi Siposné Kaszonyi Tlyés Anita Stposné Kaszonyi
Andrea Andrea Andrea . . Andrea
igazgaté helyettes
igazgato igazgatod igazgato igazgat6
Ilyés Anita Sziraki Nikoletta Ilyés Anita Sziraki Nikoletta
de.
igazgatd helyettes igazgat6 helyettes igazgaté helyettes igazgato helyettes
Tlyés Anita
igazgat6 helyettes
Siposné Kaszonyi | Siposné Kaszonyi Siposné Kaszonyi Sziraki Nikoletta Siposné Kaszonyi
Andrea Andrea Andrea . , Andrea
igazgatd helyettes
igazgatd 1gazgatd igazgatd igazgato
Sziraki Nikoletta Ilyés Anita Szirdki Nikoletta Sziriki Nikoletta
1gazgatd helyettes igazgatd helyettes igazgatd helyettes igazgatd helyettes
du.
Tlyés Anita
1gazgatd helyettes
valtozb
munkabeosztasban
1.2.2.  Stratégiai tervezés, feladatterv és -kiosztas

Az mtézményben az éves munka tervezése a stratégiai dokumentumokra épul. A tanév elején

figyelembe vessziik az el6z6 évi eredményeket, méréseket. Az éves munkaterv a szakmai

munkak6zosségek bevonasaval készil. Az éves munkaterv része a munkakozosségek terve. A

kozosen megfogalmazott célokat a felelosokkel egytitt kijelolt feladatokkal igyeksziink elérni.




Felel6s neve

Stratégiai célok

Tervezés-Feladatok

Siposné Kaszonyi Andrea

igazgatd

1. Oktato-neveld munka

hatékonysiganak novelése

Alapkészségek, altalinos és
széles korh alapmiveltség

biztositasa,

Szocialis és érzelmi készségek
tejlesztése, mely csokkenti az
iskolai lemorzsolédast,
kudarcokat, mentalis

problémakat

Digitalis kultara fejlesztése

A nevelés-oktatas hatékonysagat
szolgal6 eszkozrendszer

fejlesztése

Tehetséges tanulok gondozasa

Sport terilletén

Angol nyelvvizsga megszerzése

A2, B1,B2

2. Kérnyezetvédelmi
programok timogatisa,
kémyezettudatos gondolkodas

fejlesztése

Intézményi pedagogiai folyamatok

fejlesztése

Pedagbgusok médszertani kultirdjanak

tamogatasa, beillesztése tandrikba.

Onillé tanulis tamogatasa

Ovoda-iskola atmenet tamogatisa

RESCUR-program bevezetése az 1-2.

évfolyamon.

IKT eszko6zok beépitése, ellendrzése

Az mtézmény koltségvetésébdl bSviteni

lehetéség szerint

Nemzeti Tehetségprogramba valé részvétel
MATALENT

Versenyek timogatasa intézményen beliil,
és iskolan kivitl / kozismereti és sport

tertleten

Kézilabda sportigra valé felkészités,

sportversenyeken vald részvétel

Bozsik program keretében a futball

csapatsport timogatasa.

Angol nyelvvizsgira felkészités

OKO iskola: Zsld programok szervezése




3. Mosolygés iskolai célok:
iskolai k6zosség, pozitiv
gondolkodas erdsitése,
élményszerzési lehetoségek

biztositasa

4, Innovacidk

Kiilsd partnerekkel a kapcsolati

rendszer fenntartisa, erSsitése

5. Hatartalanul programban

részvétel

6. Szetvezett kultara: a tanuldi

és felnott 1étszam megtartasa

A tantestiilet tagjai legyenek
nyitottak a szakmai,

moédszertani fejlddés irdnt.

TER célja: az egyéni és a
szervezeti célok osszehangolasa,
visszajelzést adni a
pedagogusoknak munkéajukrol,
erdsségeikrdl, és egyben

motiviciéjuk timogatasa

Kozosségi programok iskolan beliil és

szervezett programokon keresztiil
Hagyomanyok apolasa

Ev végén ,,Mosolyvirdg” oklevél

Pilyazatok figyelemmel kisérése

Kapcsolati rendszer, egyuttmakodés

erGsitése, ovodakkal kiemelte

Gyermekvédelem —Szulék képviselGivel
egyiittmikodés

A kétirdny( informaciéaramlas korrekt

erdsitése

Tovabbképzéseken valod részvétel
tamogatasa

NOKS tamogatasa, irdinymutatas
Technikai munkatarsak vezetése

Tamogato szervezeti kultira

TER bevezetése

Sziraki Nikoletta
felsGs

igazgaté helyettes

1. Pedagégiai folyamatok

rogzitésének timogatasa

TER -ben részvétel, objektiv

értékelés erdsitése

2. Mosolygés iskolai célok:
iskolai kéz6sség, pozitiv
gondolkodas er8sitése,
élményszerzési lehetoségek

biztositdsa

Versenyek szervezésének tdmogatasa

Adminisztricio figyelemmel kisérése a

Kréta rendszeren keresztiil, 6ralatogatas

TER timogatisa, feladatok elvégzése

Hagyomanyok, kozosség épit6é programok

tamogatasa




3. Kérnyezeti nevelés
hatékonysaganak novelése,

OKO tamogatasa

3. Kiils6 partnerekkel a

kapcsolati rendszer fenntartisa

Tehetséges tanuldk gondozdsa

Komyezetvédelmi programok szervezése,

tamogatisa

Fenntarthat6sagl témahét, Pénziigyi

témahét elGkészitése
Hitoktatokkal kapesolatfelvétel

Palyavalasztas- kapcsolati rendszer

Ilyés Anita
alsds

igazgat6 helyettes

1. Pedagdgiai folyamatok

timogatasa

‘Tehetséges tanulok gondozisa

TER —ben részvétel, objektiv

értékelés erdsitése

2. Kiils6 partnerekkel 2

kapcsolati rendszer fenntartisa

3. Kiemelt figyelmet igénylé
tanuléknak segitségadas,

érdekérvényesités

4. Mosolygés iskolai célok:
iskolai k6zosség, pozitiv
gondolkodis erésitése,
élményszerzési lehetdségek

biztositasa

5. 1-2. évfolyamon a szocialis és

érzelmi készségek fejlesztése

Pedagégiai folyamatok-, szakmai

tamogatisa, Oralatogatisok

Versenyek szervezésének timogatasa

TER timogatisa, feladatok elvégzése

Ovodikkal valé kapcsolattartas- évodabol

iskolaba val6 dtmenet timogatasa

Nyilt napok- foglalkozasok szervezésének

timogatasa

Gyermekvédelem — kapcsolattartas

EGYMI —utaz6 gy6gypedagdgusokkal
egyuttmitkodés
Kiemelt figyelmet igénylé tanulék

taimogatisa

Hagyomanyok, kézosség épit6, LEP

programok timogatisa

Adminisztricié figyelemmel kisérése

RESCUR program bevezetésének

tamogatasa, elGkészitésben vald részvétel

Munkakozosség-vezetSk

Operativ munka iskolai szintd
tervezése a stratégiai

dokumentumok alapjan

Az iskolavezetés munkajanak timogatisa

TER —ben részvétel igazgatdi felkérésre




Az objektiv TER timogatasa

Munkakozosség éves munkatervének
Osszeallitasa
A munkakozosséget érintd versenyek

szervezése

Ellendrzések, oralatogatasok —

visszajelzések

Megszervezik az ugyeleti beosztast

1.3. Szakmai munkakdzosségek

SZ. Munkak6zosség Munkakoz6sség-vezetd
1. 1-2. osztalyos munkakozosség Hédosiné Biré Agnes
2. 3-4. osztalyos munkakozosség Fekete-Ruzsinszki Ibolya
3, Nyelvi munkakézosség Kocsis Julianna Tbholya
4. Human munkako6zosség Doroszi Renata

5. Reil munkakdzosség

Pethesné Uranyi Zita




2. ATANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

2.1, Az intézmény és a Tankeriileti Kézpont altal kitiiz6tt kiemelt célok, feladatok

a) - Szévegértés-fejlesztési stratégiak beépitése tandrai-, és tanéran kiviili idSkeretbe.
Cél: értS olvasas, széveg megértése és értelmezése, ismeretszerzés bovitése

b) Egészségnevelés

A tanuldk tudatos és felelSsségteljes magatartisinak kialakitdsira irdnyulé sokoldala
nevelGtevékenység.

Cél: egészségkultaraltsag kialakitasa

c) Biztonsagos blUnmegelézés  megismertetése

foglakozasokon, programokon
keresztiil

Cél: a tanulék védelme a bOnozéssel szemben, az aldozatta és elkovetdvé valis
csOkkentése

d) Komplex miivészeti nevelés a készségtantatgyakon és délutini foglalkozis keretévben
Cél: esztétikai érzékenység és latasmod kialakitasa, kreativitds fejlesztése
e) A 2024/2025. tanév egyedi intézményi értékelési szempontjaként az intézményi
imazs erdsitése érdekében végzett céliranyos tevékenységek.
f) Ovoda- iskola 4tmenet timogatisa a RESCUR program bevezetésével. A program
célja hogy a rezilienciat el6segits készségek pedagogus altali oktatasa osztalytermi
kornyezetben délutani foglalkozas keretében. A készségek oktatasan tdl a valds
szituiciokat modellez6 helyzetekben torténd begyakorlasat is magaban foglalja.
g Az innovativ (digitalis) tanitasi-tanulasi médszerek alkalmazasa terén jelentkezd teendSk

A tanérakon az IKT eszk6zok alkalmazasival, (a tabletekkel, a telefonokkal felsé
tagozaton, videdkkal) hasznalataval tamogatjak a pedagbgusok a gyerekek tanulasat.
Online oktaté jatékok, szimulacidk, valamint interaktiv jatékok alkalmazasa a tandran,

mely tablagépen internet nélkiil is hasznalhato.

h) Differencialas — esélyegyenl6ség biztositasa altal felvetett kérdésekbdl ad6do feladatok.
A tanuldk szintfelmérésénél nemcsak a tantargyban elért eredményességet vessziik figyelembe,
hanem a gyermek személyiségét, a tantiargyhoz, annak tanulasahoz sziikséges Osszetett

képességrendszerét 1s. Egyéni fejlesztési terv készil. A tanorakat a pedagogusok a differencialt

oravezetés modszertanaban rejl6 lehet&ségekkel tamogatjak.



1) Mindennapos testnevelés
A mindennapos testnevelés kotelezGen heti 6t 6raban valosul meg.
A kézilabda osztalyokban plusz két oraban hetente eddzenck a gyerekek. A Bozsik
program keretében a futball biztosit a tanulok szamara a tandrai kereteken feliil
testmozgast iskolankban. Délutani foglalkozas keretében a balett-, néptanc oktatas is

tamogatja a mindennapos testmozgast.

3. ATANEV HELYI RENDJE

3.1. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

SZ.

esemény / téma felelgs idépont résztvevik, feladatok

1-3. évfolyam
Minipolisz

4. évfolyam

Magyar Zene Haza

Palyaonenticiés nap Osztalyfénokok 2024.10.11. 5.6. évfol
-6. évfolyam-

Csodik palotaja

7-8. kiils6 helyszin

3 Iskola tanuloi
Hirom hetet meghaladd projekt Igazgatd Géla napia Sy orodukeis
., . in rodukcid
zarisa: Gila Fekete-Ruzsinszki Ibolya “inpact procu

2025.03.28. Téma: , Kalandozis a

vilag kéril”

2025.03.03-03.27. Tangl Emese

Iskola tanuldi
Kirandulas Osztalyfénokok 2025.06.13.

Kiils6 helyszinen

) Iskola tanuléi
DOK Schindler Klira 2025.06.18.

Iskolai program

A tanév szorgalmi idészaka
Tanév elsé napja: 2024.szeptember 2. (hétf6)
Tanév utolsé nap: 2025.janius 20. (péntek)

Tanitasi napok szama: 183 nap




A szorgalmi id6szak els6 féléve 2024.09.02-t81 2025.01.17- 1g tart. Az elsé féléves tanulmanyi eredményrél a tanulét,
illetve gondviseljét 2025.01.24-én tajékoztatjuk a félévi értesits altal.

3.2. A majus-juniusi irisbeli érettségi vizsgak idGpontjai

emelt szintii irasbeli érettségi | k6zépszintii irasbeli érettségi e
1 | idépont
vizsga vizsga

3.3. A sziinetek idGtartama

Iskolai tanitasi sztinetek:

Oszi sziinet: 2024. oktSber 27-november 4-ig tart

A sziinet eléttl utolsé tanitdsi nap: oktober 25. (péntek)

A sziinet utdni elsé tanitdst nap: november 4. (hétfd)

Téli sziinet: 2024. december 23 — 2025. januar 6-ig tart.

A sziinet el6ttl utolsé tanitdsi nap: 2024.december 20. (péntek)
A sziinet utini elsé tanitasi nap: 2025. januar 6. (hétfs)
Tavaszi sziinet: 2025. aprilis 17.— 2025. aprilis 27-ig tart.

A sziinet eltti utolsé tanitasi nap: 2025, aprilis 16. (szerda)

A sziinet utani elsd tanitasi nap: 2025. aprilis 28. (hétfd)

6 id6szakaban:

2024.oktéber 23. (szerda)

2025. majus 1. (csiitortok)
2025. majus 2. (péntek) pthend nap
2025.janius 9. (hétfs) Piinkésd

k a munkasziineti napok korili munkarendvaltozasbol fakaddan:

Tovabbi tanitas nélkili nap
2024.10.11. Pilyaorienticiés nap 1-8. évfolyam
2025.03.28. Gala 1-8. évfolyam

2025. 06.13. Tanulmanyi kirindulas  1-8. évfolyam



2025.06.18. DOK nap 1-8 évfolyam

Ledolgozandé munkanapok a szorgalmi iddszakban:

2024. év december hénap, 7. nap - szombat / dthelyezett munkanap (dec.24.)
2024. év december hénap, 14. nap ~ szombat / dthelyezett munkanap (dec.27.)

2025. év, majus hénap, 17. nap — szombat / dthelyezett munkanap



3.4. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiike6z8, tovabba nemzeti multunk martirjainak
emlékét, példajat 6rz6 emléknapok, valamint az iskolai élethez kapcsolodé és az iskola

hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, megemlékezések

id6pontja
SZ. esemény / téma felelGs idépont
) Az aradi vértanik emléknapja osztalyfénokok 2024.10.04.
(oktSber 6.) munkakozdsség-vezetSk péntek
) Az 1956-0s forradalom és szabadsigharc osztalyfonokok 2024.10.22.
tinnepe (oktober 23.) munkakozdsség-vezetSk kedd
osztalyfénokok
3 A kommunista és egyéb diktatirak aldozatai 2025.02.25
‘ emléknapia (februir 25.) L kedd
tanarok
1 Az 1848-as forradalom és szabadsigharc osztalyfénokok 2025.03.14.
. tinnepe (marcius 15.) munkakézosség-vezetdk péntek
osztalyf6nokok
A holokauszt dldozatai emléknapja (aprilis 2025.04.16.
5. 16) magyar, térté,nelern werda
szakos tanarok
) osztalyfénokok
p A Nemzeti Osszetartozas Napja 2025.06.04.
' (janius 4.) magyar, torténelem <perda
szakos tanarok
Az iskola hagyomanyai dpolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok
SZ. esemény / téma felelGs idépont
Igazgato, 2024.
1. Evnyité Pal Edina, Pethesné 09. 02.
Uranyi Zita, Csaszar
Ferenc 8 6ra
. . Doroszi Renata Human
Népmese napja
mkv,, 2024.09. 30.
2. ( meseolvasas az alsé tagozatosoknak) ) . .
. . . Kocsis Julianna Ibolya hétfé
iskolaradion keresztil
mkv.
Mosoly vilignapja Szigetvar Agota 2024.10. 01.
3.
Koéz6sségi program tanito kedd




SZ. esemény / téma felelGs idGpont
»A vilig legnagyobb tanérija” Sziriki Nikoletta 2024.09.30.-
4.
igazgat6 helyettes 10.04.
. o . Sziraki Nikoletta
Allatok vilagnapja . i 2024, 10. 04.
5. igazgatd helyettes
) i péntek
Peer Andris tanar
,-Halloween” kapcsol6dé szokisok, Kocsis Julianna Ibolya 2024.10.24
6. hagyomanyok mkv., nyelvi e
munkakdzosség csiitdrtok
tokszépségverseny, jelmez verseny pedagbgusai
Schindler Klara DOK
7. Mikulis Disco vezetd, felsds 2024.12.06.
osztilyfénokok
Molnar Emese tanitd, 2024.12.19.
8. Karacsonyi koncert ®
Orosz Miria tanar 16
Magyar Kulttira Napja Doroszi Renata Humin | 505501 92
9. mkv., magyart tanité
(januar 22.) pedagogusok szerda
Farsang-jelmezbal osztalykeretben, alsé tanitok, Schindler Klira | 5455 04 31.
10. tagozaton, felsé tagozaton, iskolai DOK vezetd,
rendezésben szaktanarok péntek
Ry . Schindler Klara DOK | 2025.03.03-
11. Pénziigyi témahét .
vezetd 03.07.
5pai 2 2 i Igazgato, igazgatd
Eurépai Tehetségnap keretében tematikus £a2gato, 1gazga 2025.03.28.
12 iskolagila helyettesek,
) i péntek
Kalandozas a vilag kériil. ... valamennyi pedagégus
Viz vilignapjinak meginneplése Sziriki Nikoletta 2025.03.21.
13, . .
marcius 22.-szombat igazgatd helyettes péntek
2025.04.11.
14. Koltészet napja Kocsis Ibolya mkv.
péntek
Fold napja Sziraki Nikoletta 2024 04.29
15.
igazgatd helyettes kedd
Sziraki Nikoletta 2025.04.07.-
16. Fenntarthatésagi témahét
igazgat6 helyettes 04.11.
17. Szigetvari Agota tanité | 2025.05.09.

Madarak, Fak napja (05.10)




SZ. esemény / téma felelGs idépont
péntek
18 Sziraki Nikoletta 2025.05.16.
] R .
Fény Vilignapja 1gazgatd helyettes péntek
8. osztalyf6nokok, 2025.06.06.
19. 8. évt. Keringd
Tangl Emese tanité péntek
Témahetek és témanap megszervezése
Sz. esemény / téma felelds idépont
) Schindler Klira 2025.03.03-
1. | ,,PENZ7” pénzigyi és vallalkozoi témahét )
DOK vezeto 03.07.
e, i ) 2025.03.24-
2. | Digitilis témahét Gal Tamds tanar
03.28.
L Sziraki Nikoletta 2025.04.07.-
3. | Fenntarthat6sagi témahét : ,
igazgato helyettes 04.11.
Csaszar Ferenc,
4. | Magyar Didksport Napja Bene Andris 2024.09.27.
testneveld tanar




Az elbre tervezhetS nevelGtestilleti értekezletek idépontja

idépont esemény / téma felelds
2024.08.21.
Tantestileti alakulé értekezlet igazgato
9 6ra
2024.08.29.
Tanévnyito értekezlet igazgatd
9 6ra
2025.01.17
igazgato,
péntek Félévi osztalyozo értekezlet
igazgatd helyettes
14 6ra
2025.01.27.
14 6ra Félévi értekezlet igazgaté
hétfs
. o,
2025.06.23, S
Osztalyozo értekezlet . 5 hel
hétfs igazgatd helyettes
2025.06.27.
Tanévzird értekezlet igazgatd
péntek
Munkaértekezletek
Szeptemberi kezdéshez szﬁksé’ges informaciék, Korm. igazgaté,
2024.09.02. rendelet  ismertetése, TER -  célkitiizések
megfogalmazisa, rbgzitése igazgat helyettes
Pilyaorienticiés nap megszervezése, Allatok igazgato,
2024.09. 30. o . .
vilagnapja, ,,Halloween igazgaté helyettes
8. évfolyamosok irasbeli jelentkezésének elokészitése, igazgato,
2024.11.04. .
TER mikédtetése igazgatd helyettes
igazgato,
2024.12.02. Karacsonyi témahét, koncert el6készitése
1gazgato6 helyettes
igazgatd,
2025.01.06. L. félév zarasa, értékelés, farsang el6készitése
igazgato helyettes
igazgato,
2025.02.03. 8. évfolyamosok jelentkezése a kozépiskolikba,
1gazgatd helyettes
Kompetencia mérések elékészitése, Pénziigyi igazgatd,igazgatd
2025.03.03. pefendia mer Hese, Tenengy gazgato-gizgs
témahét, Gala misor elGkészitése helyettes




idGpont esemény / téma felelGs
Kompetencia mérés, 1.évfolyamra beiratkozis, igazgato,
2025.04.07. L )
Fenntarthatésagi témahét igazgat6 helyettes
) igazgatd,
2025.05.05. Ev végi értékelés ( tanuldi, pedagbgus)
igazgato helyettes
1gazgato,
2025.06.02. Tanévzaras, ballagis

igazgato helyettes

3.5. A sziilGi értekezletek, fogado6orak idépontjai

id6pont esemény / téma felel6s
1gazgatd, igazgatd
2024.09.03. helyettes,
SziilSi értekezlet az 1. évfolyamos gyerekek szitleinek
16:30 Fekete-Ruzsinszki
Ibolya tanitd
2024. 09. 05.
csutdrtok SZMK sziildi értekezlet 1gazgatod
17:00 61ra
2024.09.06- i . , . .
09.14 Ev eleji szil8i értekezletek/tanév feladatai osztalyfonokok
2024.09.30.- Fosadd & dac ,
10,01 ogadd oOra pedagéguso
Sziraki Nikoletta
L i igazgatd helyettes,
2024.10.07. Palyavalasztasi szul6i értekezlet
Schindler Klara,
17:00 7. 8. évfolyam o ]
Nyilasi Adrienne
osztalyfénokok
2024.12.02. o osztalyfonok,
Fogadé 6ra i
12.03. szaktanarok
2025.01.30.
SZMK szul6i értekezlet igazgatd
csutortok
Félévi sziilbi értekezlet/ tanulményi eredmény,
2025.02.03.- o L o
.- megval6sitott programokrdl visszajelzés, a II. osztalyfénokok
o fogadéoraval egylitt
2025.03.03- . osztilyfénok,
Fogadé 6ra .
03.04. szaktanarok




idGpont esemény / téma felelds
, o . L. osztalyfénok,
2025.04.07. A gyengébben teljesité tanuldk szilleinek fogadé ora ,
szaktanarok
2025.05.05- . .
) Anyak napi sziil6i értekezlet osztalyfénok
05.17-ig
3.6. Vezetoségi értekezletek idSpontjai
idGpont esemény / téma felelGs
2024.08.29 i . . Siposné Kaszonyi
Do Tanév feladatainak megbeszélése, torvényi
" 1 eis , Andrea
9 6¢a valtozasokrol tijékoztatas . 3
igazgatd
Allami Gnnep, az iskolanyitogatdk elSkészitése,
6vodakkal kapcsolat, oralatogatisok kijelolése Sifesnc'¥aszotyi
2024.09.02. ) Andrea
TER kapcsolatos feladatok, célkitizések igazgaté
megfogalmazisa
Siposné Kaszonyi
Andrea
20234.11.04. Tovabbtanulas elokészitése igazgatd
Sziraki Nikoletta
igazgatd helyettes
Stposné Kaszonyi
2024.12.02. Karicsonyi témahét-programok, téli sziineti tgyelet Andrea
igazgatd
o L o . Stposné Kaszonyi
Félévi tanulmanyi munka értékelésének szempontjai,
2025.01.06.. e Andrea
félévi zars . B
igazgatd
Siposné Kaszonyi
2025.01.27.. Félévi értekezlet Andrea
igazgat)
Siposné Kaszonyi
2025.03.03. Hirom hetet meghaladé projekt- Gala elGkészitése Andrea
1gazgatd
Stposné Kaszonyi
2025.04.07. Beiratkozas Andrea
igazgatd
Siposné Kaszonyi
2025.05.05. Ballagis, TER éves zirdsa Andrea
igazgatd




idGpont esemény / téma felelGs
Siposné Kaszonyi

2025.06.02. Eves zaris Andrea

igazgat6

3.7. Az intézmény bemutatkozasat szolgilé pedagdgiai célu iskolai nyilt napok tervezett

id6pontja
id6pont esemény / téma felelGs
Ilyés Anita
2024.10.16. ,»Mit tudnak mar?” az 6voda-iskola kozti Atmenet igazgaté helyettes,
9 4ra bemutatsa Hédosiné Biré Agnes
mkv.
Hédosiné Biré Agnes
2024.10.01. Iskolanyitogaté foglalkozas 6vodisoknak (sziireti, L &
mkv.,
zenés) 3 v .
Molnir Emese tanité
Hédosiné Biré Agnes
2024.10.15. Iskolanyitogaté foglalkozds 6vodasoknak (angol) mkv.,
Almasi Gabriella tanar
Hédosiné Bird Agnes
. ) mkv.,
2024.11.05. Iskolanyitogaté foglalkozds 6vodisoknak (robotika) )
Lukacs-Ruzsom
Renita tanité
Hédosiné Biré Agnes
Iskolanyitogat6 foglalkozas évoddsoknak mkv.,
2024.11.19. ) . st
(képességfejleszto jatékok) Szigetvar Agota
tanito
Ilyés Anita
05412.05. Iskolanyitogaté foglalkozis évoddsoknak igazgfat(:) htal}’fet,tes,
(mézeskalacs diszités) Hoédosiné Bird Agnes
mkv.
Hédosiné Biré Agnes
Iskolanyitogat6 foglalkozis évodasoknak mkv.
2024.12.17. T
(mozgasos készségfejlesztd jatékok) Fekete-Ruzsinszki
Ibolya tanité
Iskolanyitogaté foglalkozis évodisoknak Hédosiné Bir6 Agnes
2025.01.14. mkv.,
(focts foglalkozas) Bene Andras tanar




idépont

esemény / téma

felelGs

2025.01.28.

Iskolanyitogato foglalkozas (angol)

Hoédosiné Biré Agnes
mkv,
Hodosiné Janosi Anett

tanar

2025.02.11.

Iskolanyitogaté foglalkozas (farsangi méka)

Hoédosiné Biré Agnes
mkv.,
Lukics-Ruzsom

Renita tanitd

2025.02.25.

Iskolanyitogaté foglalkozas (kézilabda)

Hédosiné Biré Agnes
mkv.,
Gy61i Agnes edzé,

Csaszar Ferenc tanitd

2025.03.11.

Iskolanyitogaté foglalkozis (kézmilves foglalkozas)

Hoédosiné Bird Agnes
mkv.,
Tang] Emese,
Geddvar Petra

tanit6

2025.04.01.

Iskolanyitogaté foglalkozds (tanc)

Hédosiné Biré Agnes
mkv.,
Fekete-Ruzsinszki

Ibolya tanité

2025.04.08.

Iskolanyitogat6 foglalkozas (2ir6 foglalkozas)

Hédosiné Bité Agnes
mkv.,
Lukics-Ruzsom
Renita,

Szigetvarl Agota tanito

2025.02.19.

8 ora

Leendé 1. osztilyosoknak és sziileiknek nyilt napot

tartanak a 4. osztalyos tanitok

Igazgaté, tanitok

2025.04.07-
04.08.

Kézilabda, tinc alkalmassagi felmérés

Kézilabdaedzok,

tinctanirok

2025.

06.05.

A felvett leend6 elsésoknek sziilSi értekezlet

Igazgato, 1gazgatd
helyettes, leendé

osztalyfénokok

3.8. Tervezett mérések és vizsgik

3.8.1.  Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgak ideje

Az iskolaban a keriileti / tankeriileti munkakézdsségek munkaterve alapjan szervezett versenyek elGtt a szakmai

munkako6zosségek feladattervében szerepld iitemezés szerint hazi versenyeket tartunk.

A h#zi és keriiletl versenyek eredményeit a szakmai munkak6zosségek értékelik.




Az iskola az alibb tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanulékat

Verseny

megnevezése

Evfolyam

Felkészit6 tanar

Megjegyzések

Orszagos Kompetencia
Mérés
- szovegértés, matematika,
idegennyelv, digitalis
kultira, torténelem,

természettudomany

7. éviolyam

Zimmermann Péter,
Kocsts Julianna Ibolya,
Doroszi Renata, Pil Edina,
Peer Andras, Pethesné
Uranyi Zita, Nyilasi
Adrenne, Almési Gabnella

2025. 03.24-05.30

Otrszagos Kompetencia

Mérés

- szovegeértés, matematika,
idegennyelv, digitalis
kultara, térténelem,

természetismeret

6. évfolyam

Kocsis Julianna Ibolya,
Doroszi Renita, Pal Edina,
Peer Andris, Pethesné
Utranyi Zita, Almasi
Gabriella, Nyilasi Adrenn,

Hodosiné Janosi Anett,

2025. 03.24-05.30

Orszagos Kompetencia
Mérés
- szovegértés, matematika,
idegennyelv, digitalts
kultira, torténelem,

természetismeret

8. évfolyam

Zimmermann Péter, Kocsis
Julianna Ibolya, Doroszi
Renita, Pil Edina, Peer
Andras, Nyilasi Adrenn,
Hodosiné janosi Anett,

Pethesné Uranyi Zita,

2025.03.24-05.30

Orsziagos Kompetencia
Mérés

-szOvegértés, matematika

4. évfolyam

Lukacs-Ruzsom Renita,

Szigetvari Agota

2025.03.24-05.30

Orszagos Kompetencia
Meérés
-szovegértés, matematika,

torténelem, digitalis kultira

5. évfolyam

Zimmermann Péter, Kocsis
Julianna Ibolya, Doroszi
Renita, Pal Edina, Peer
Andris, Nyilasi Adsdenn,
Hodosiné Janosi Anett,

Pethesné Uranyi Zita,

2025.03.24-05.30.

Orszagos Palyaorienticios

Meérés

8. évfolyam

Szirdki Nikoletta

2024.09. 26.

Palyaorientacios vizsgalat: 2024.09.17. —oktéber 9-ig

NETFIT: 2025.01.09-2025.05.09.

feltltése: 2025.06.20-ig




DIFER mérés: - 2024.10.11-ig felmérni a DIFER vizsgalatban résztvevd

elsdsdket
- 2024.10.22-ig jelenteni az Oktatasi Hivatalnak a létszamot

- 2024.12.06-ig elvégezni a DIFER vizsgalatot

Jogszabaly keretei k6zott a nevelStestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetdség tizi ki a tanulmanyok alatti

vizsgak idépontjat:

osztalyozd vizsga: 2025. 01.13. félévi
2025. 01.14. féléwi
2025. 01.15. félévi
2025. 06.10. év végi
2025. 06.11-12. év vég

javitd vizsga: 2025.08.26-08.28.

killénbozeti vizsgak (egyedileg meghatirozott médon, a sziilével folytatott konzulticié alapjan)

Kiilsé és belsé tantargyi mérések rendje

A kiilsé és belsé mérések itemezésérdl, felel6seirGl részleteiben a munkak6zosségi munkatervek (melléklet)

szo6lnak.

Kiemelt mérések:

a)

b)

d)

Tanév eleji szaktirgyr szintfelmérés a szakmai munkakozosségek dltal kialakitott méréeszk6zok

segitségével matematika, magyar- és idegennyelv teriiletén

Hatandé: 2024.09.16-20.

FelelSs: szakmai munkakozosség-vezetSk

Az 1. évfolyamosok Bemeneti képességszint felmérése

Hataridd: 2024. szeptember 5.

Felelés: Hodosiné Biré Agnes 1-2. évfolyam munkakozosség vezetdije és Fekete -Ruzsinszki Ibolya mkv.

Matalent online tehetségazonositd mérés
Hatarid: 2024. szeptember 23-27-ig

Felel6s: Kocsis Julianna Ibolya mkv., Zimmermann Péter tanir, Fekete-Ruzsinszki Ibolya mkv.

Pélyavalasztast megalapozé kompetenciak vizsgalata orszdgos méréssel 8. évfolyamos tanuldk szdmara

Hatardé: 2024.09.17- 2024.10.09..
Lebonyolitas: 2024. 09.26.

Felel6s: Sziraki Nikoletta igazgaté helyettes




8

h)

3.8.2.

Az 1. évfolyamosok DIFER-mérése

Hatirid6: 2024, december 06.

Felel6s: 1. évfolyam osztalyféndke

Félévi szaktargyi szintfelmérés a szakmai munkakozosségek altal kialakitott mérdeszkozok segitségével

Hataridé: 2025.01.09-2025.01.15-1g.

Felelés: Hodosiné Bird Agnes, Fekete Ruzsinszki Ibolya, Kocsis Julianna Ibolya, Doroszi Renita,
Pethesné Uranyi Zita szakmai munkak6zosség-vezetSk

Orszagos digitalis kompetencia mérés  szOvegértés, matematika, idegennyelv, digitilis kultara és

torténelem és természetismeret tantargyakbodl a 4. 5. 6. 7. és 8. évfolyamokon

Hatarid6; 2025. 03.24. és 05.30 kozott

Felels:  Szirdki Nikoletta igazgaté helyettes, mérésre beosztott kollégik

Ev végi szaktirgyi szintfelmérés a szakmai munkakézosségek altal kialakitott mérGeszkozok segitségével

Hatarid6: 2025.05.23-161

Felelés: Hodosiné Biré Agnes, Fekete Ruzsinszki Ibolya, Kocsis Julianna Ibolya, Doroszi Renita,
Pethesné Uranyi Zita szakmai munkakoézosség-vezetSk

A tanuldk fizikai allapotat felmérd vizsgalat idGpontja

SZ. esemény / téma felel$s id6pont
. 2025.01.09-
1. Fizikai allapot mérés Tar Tinde
05.09.
e, , . 2025.01.09-
2. Fizikai allapot mérés Bene Andras
05.09.
o 2025.01.09-
3. Fizikai dllapot mérés Csaszar Ferenc 05.09

A mérés eredményeit 2025. janius 20-ig kell felt6lten

a Nemzeti Egységes Tanul6i, Fittségi Teszt rendszerbe.



4. SZAKMAI FELADATOK

4.1. Palyavalasztas; kézépfoku intézményekbe t5rténd tovabbtanulds

A kozépfoktl oktatisi intézményekbe tStténé tovibbtanulis rendjét a 2024/2025. tanév rendjérdl szol6
182/2022. (V.24.) Korm. rendelet 66§ (1) 29. pontja szabilyozza. Az ebben foglaltakat a nevel6testiilet és az
osztalyfonoki munkakozosség ilésén Sziraki Nikoletta igazgatd helyettes ismertet. A tovibbtanulisért felelSs
kolléga és a nyolcadikos osztalyfénokok (Schindler Klira, Nyilasi Adrienne a tanulék szileivel valé folyamatos

konzulticiék Gtjan segitik a tovabbtanulas iigyintézését, annak adminisztriciés feladatait.

Az iskola Sziraki Nikoletta igazgat6 helyettes rendszeresen ellendrzi a hataridSk pontos betartdsat.

feladat / esemény felel6s hataridd
Schindler Klara
} L i DOK vezetd,
Palyaorienticids nap szervezése o 2024.10.11.
Nyilasi

Adrtienne tandr

Sziraki
Kozépiskolak profiljanak bemutatisa, tijékoztatis, Nikoletta
a . D ) 2024.10.07.
palyavalasztasi sziil3i értekezlet igazgatd
helyettes
4.2. Palyazatokbol ad6do szakmai feladatok
feladat / esemény felelds hataridé
Tlyés Anita
Folyamatban 1évé projektek Kispesti Iskola Tamogatasi Alap igazgatd 2025.01.15.
helyettes
Fekete-

HKispesti Szervezetek . .
Ruzsinszki 2025.01.15.

Tamogatasa” .
Ibolya tanito
Fenntartasi idészakban 1évé
projektek
Sziraki
Benyujtasra tervezett . i Nikoletta
L Szebb Kispestért . ) 2024. 09.
palyazatok igazgat6

helyettes




feladat / esemény felelss hataridé

Doroszi Renita,

Sziraki
Hatartalanul Nikoletta, 2025.05.26-
(sikeres palyazat esetén) Hodosiné Janosi 30.
Anett
osztalyfénokok

4.3. Az esélyegyenlGség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanuldk
tamogatisa, kultura kozvetitése a nemzetiségre vonatkozé6an, a helyi sajatossagok,

hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenléség megvalosulasat szolgdlo legfobb pedagégiai feladat a tanuldk eltérd egyéni képességeinek,

adottsigainak figyclembevételével annak biztositisa, hogy jelentSs hatrinyok nélkiil, egyenls lehetGséget biztositd

ismeretekkel, kompetenciikkal rendelkezzenek a tirsadalomba val6 sikeres beilleszkedéshez. (A munkaterv szerves

része a hiarom éves intézkedést terv.)

Ennek érdekében kozvetlen feladatként hatirozzuk meg iskolinkban a kovetkezSket:

O  az adottsagok felismerése, a hatranyos helyzet feltirdsa, annak szakszerG kezelése

Eszkoze: az iskoliba 1épS tanulékkal bemeneti mérSeszkdz segitségével felmérjik az

adottsigaikat, figyelemmel kisérjilk a tanuldkrdl kidllitott szakvéleményeket, segitjik az utazé

gyogypedagogusok és fejleszték munkajat.
0 képességek és kulcskompetenciak fejlesztése
Eszkozet: a tandrai differenciélas, hatékony tanuldsi médszerek alkalmazisa
O atehetséges tanulék tamogatisa

Eszkozei: tndatosan készitik fel a tanitok és szaktanarok a gyerekeket a versenyekre.

HEszkozei: a keriileti versenyek elStt, iskolat szintii versenyeket szerveziink kilénbozd tantargyi

terilleten (matematika, magyar, vizualis nevelés, konyvtir, sport, digitalis kultara, kéryezetvédelem,

természettudomidnyi teriileten). REGULAR program bevezetése 1-2. évfolyamon délutani keretek kozott.

a versenyek szervezése

Eszkozei: iskolai, kerilleti vagy felkészité tehetséggondozé rikon is.

a nemzetiségek kultarajinak megismertetésére helyezett kiemelt hangsillyal a muldkulturilis tartalmak

megismertetése

Eszkozer: alsé tagozaton osztily szinten torténik, a tananyagba beépitve, felsé tagozaton

osztalyfénoki 6rak-, magyar- | és torténelem-, tanc Srik keretében.

0 a helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus érzésének kialakitisa a

tanulékban

Eszkozer: az iskola részt vesz keriileti rendezvényeken, az iskoldban a nemzeti innepekre

felkészitjilk a gyerekeket, és erdsitjitk bennitk a nemzeti értékeket, a hazdjuk iranti szeretet, 2 nemzeti

értékek megbvasit.



az Onismeret, a reilis palyavilasztis pedaglgiai timogatisa érdekében a személyiségfejlesztéssel

kapcsolatos tevékenységek valamennyi tandrai és szabadidés foglalkozasba val6 beépiilése

Eszkozel: kozos osztily-, és iskolai-, és személyiségfejleszté programokkal, tréningeket szerveznek az
osztalyfénokok.

A fentick megval6sitasinak ellendrzése a kovetkezé formakban trténik:
e Jralatogatissal,
e  versenyeken val6 szereplés értékelésével,
e  programok megvalositasaval,

e  DOK gyfilésen a tanuléi vélemények meghallgatisaval.

4.4. Az els6 évfolyamos tanuldk beiskolizasa

Az elsé évfolyamosok beiskolizdsa a jogszabilyban meghatirozottak alapjin, a fenntarté dontéseinek és

irAnymutatisai szerint a tanév rendjér6l sz616 miniszteri rendeletben meghatirozott idSpontban t6rténik.

feladat / esemény felelos hataridé
Szé6télap, online anyagok, kisfilm Intézmény-

vezetd, leendd 2024.10.30.

(A leendd elsos gyerekeknek és szilleiknek.) . o
elsos tanitok

elsés tanitdk,

Ilyés Anita
,»Mit tudnak mar?” az évoda-iskola kézt atmenet ) ¥ . 2024.10.16.
3 1gazgato helyettes,
bemutatasa S 9:00
Hédosiné Bird :

Agnes mkv.




feladat / esemény felelGs hatarid6
Hédosiné Bir6
Agnes, 2024.10.01.
Ilyés Anita, 2024.10.15.
Tangl Emese,
, 2024.11.05.
Csaszar Ferenc,
Szigetviri Agota, 2024.11.19.
Fekete- 2024.12.03,
Ruzsinszki
2024.12.17.
Iskolanyitogaté foglalkozas 6vodasoknak Tbolya,
Molnar Emese, 2025.01.14.
(A leendé elsGs gyerekeknek és sziileiknek.) Almisi Gabiella
Lukacs-Ruzsom 2025.01.28
Renata, 2025.02.11.
Dene AR 2025.02.25.
Hodosiné Janosi
Anett, 2025.03.11.
Gyéri Agnes, 2025.04.01.
Ged6viri Petra
2025.04.08.
Fekete-
Ruzsinszki Ibolya
Karicsonyvaré milsor a kertlet 6vodasainak mkv 2024.12.16.
Tang]l Emese 10:00
tanitd
. . 2025.02.19.
1gazgato,
Nyilt nap leendé elsé osztilyosoknak és szilleiknek igazgato- 8:00
helyettesek szerda
oy ., .. 1gazgatd, igh.,
Tankeriileti 6vodai értekezleten vald részvétel L. 2024.02.
tanftok
ig.h., kézilabda-
Kézilabda alkalmassagi felmérés 2025.04.07.
edzok
Alkalmassagi szintfelmérés a tinc tagozatra igh, 2025.04.08.

Beiratis

A rendeletben kijelSlt napon torténik.

Igazgatd, alsos

ig.h.

2025.04.10-04.11.

A felvett leendd elsésoknek sziildi értekezlet

igazgatd, leendd
elsds

osztalyfénokok

2025.06.02.




4.5. Varhat6 eredmények a kitiizétt célok tiiktében

5. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

Az ellenfrzés

2. b eredményérdl o2 b
! Ellen6rzés Ellen6rz6tt Alkalmazott ] Ellen6rzést
Hoénap 0 = : valo Filp 1
céhja teriiletek modszer - 3 végzbk
beszamolas
modja
A munkakori pedagdgusi és Tartalom-szdveg munkakori leiras
leirasok a alkalmazotti kor aktualizalisa aktualizalasa,
munkakothoz munkakén leirasa, elkészitése,
tartalmazo torzslapok, torzslapok
feladatokat nyomtatasa
tartalmazza
igazgato.
‘ yn . .
_é I\‘iunkaldo e Munkaid8nyilvantattis | Havi értekezleten igazgatd
g nyilvantartas vizsgilasa tijékoztatas helyettesek,
g pontos vezetese munkakozosség
Folyamatosan vezetdk

minden hénap

végén

TER — célok

kitGzése

Célok rogzitése a

Kréta rendszerbe

Jovahagyisa: a
pedagogusok
egyéni személyes

teljesitménycéljait




Az ellenfrzés

Lny o eredményérdl B
- Ellendrzés Ellendrzott Alkalmazott . Ellendrzést
Hoénap e . - valo i
célja teriiletek modszer . . végzik
beszamolas
modja
Az évinditas foglalkozasi dokumentum- Kréta rendszere
zokkendémentes | tervek, tematikus vizsgalat, hospitaciod keresztiil,
teendbinek tervek, egyéni Gralatogatiasok
) ) gy KIR rendszerben &
elvégzése, fejlesztési tervek — rogzitése, Ora
Kréta rendszeren i
nyomon . utini
’ T4, k tul
kovetése, elsd . . megbeszélés
elektronikus g
oOralatogatassal 2 . . yx . .
8 ) naplo, KIR és mas munkaidd 1gazgato,
tanorai L = , : 2
5 statisztikai nyilvantartiasok 1gazgato
2 modszertan , ! .
e adatallomanyok ellendrzése helyettes,
S felmérése N
o munkakozbsség
KIR statisztika .
o, vezetd
elkészitése
TER- értékelési
rendszer pedagbgusok Lo i
o oralatogatas
megvalositasa
Oralitogatissal tanérak, latogatas Oralitogatisrél igazgatod,
a hatékony foglalkozasok, dokmentum igazgato-
tanulisi iskolai tertilet készitése, orak helyettesek
folyamat utin szakmai
tAimogatasa, megbeszélés,
g tanari iigyelet iigyeleti beosztas
qE) hatékonysaga- modositasa
g ysag
g teljesitése szilkség esetén

TER- értékelési
rendszer

megvalbsitisa




Az ellen6rzés

T 1ol eredményérdl -, o
] Ellen6rzés Ellen6rzott Alkalmazott : Ellendrzést
Honap o e ; valo L
célja teriiletek modszer Y , végzok
beszamolas
médja
Az 1. e-naplo- értékelés | dokumentum-vizsgilat negyedéves
évfolyamon a értékelés . ,
] . igazgato,
negyedéves Krétaban, . ,
= o igazgato-
o’ értékelés ellenGrzése
g helyettesek ,
tAimogatasa i
g 8 szakmai
3 TER- értékelési munkak$zosség-
rendszer vezetSk
megvaldsitisa
A félévi e-naplo, félévi dokumentum-vizsgalat Kréta
értékelés tajékoztato, rendszerben
tamogatasa, beszimolok, félévi értesiték
., ) . igazgatok
hianyzasok statisztika ellendrzése g atox,
. L. ’ igazgato-
okainak feltarisa . . gazgd
beszamolékban a helyettes
i SO
\g félévi ,szakmai
= eredmények munkakozdsség-
kiértékelése vezetdk
TER- értékelési
rendszer
megvalositisa
Kozépfoka a tanulok felvételi dokumentum- jelentkeztetés
beiskolazassal | dokumentumainak vizsgalat, ellen6rzése a
kapcsolatos kezelése KIR-ben
teendék 14 . .
dokumentalasa igazgatd és az
segitése . L : .
- ) gHese, Tovibbtanulsi igazgato-
S hianyzasok Y
c beszamol6 helyettesek
2

TER- értékelési
rendszer

megvaldsitisa

Matrix alapjan

8. évfolyam

osztalyfénokel




Az ellenfrzés

o o credmeényérdl |
3 Ellenérzés Ellen6rzott Alkalmazott : Ellendrzést
Hoénap il i ) valo oy
célja teriiletek modszer ' : végzik
beszamolas
modja
A pedagdgusok mindsitési dokumentum- OH oldalin
mindsitésének dokumentacié vizsgalat, litogatas
elGkészitése,
&, Sralatogatas igazgatd és az
= igazgato -
g ) helyettes
TER- értékelési
rendszer
megvalositasa
Tanulmanyi e-naplo, dokumentum- Kréta rendszeren
munka kozosségek vizsgalat, és az
hatékonysiga, a beszimoltatis 6ralatogatis,
kozosségl, szakmai
munka, megbeszélés,
w = e Bd
; rogramok DOK ésen . ,
g progt gyl igazgaté
R megvalosuldsa

TER- értékelési
rendszer

megvaldsitisa




Az ellenftzés

értékelése, a
szakmai munka
megfelelé

lezarasa

/= A eredményéssl |
y Ellendrzés Ellen6rzott Alkalmazott ) Ellen6rzést
Hénap . ; : valé A
célja teriiletek modszer ] ] végzdk
beszamolas
modja
Az érdemjegyek | Kréta rendszerben | dokumentum-vizsgalat Ertekezleten igazgato-
ellenérzése a osztalyozasi ismertetés helyettesek,
pedagdgiai napléban osztalyfénokak,
programban munkak6z6sség-
rogzitettek vezetdk
alapjan
Osszevetése
., . kirandulast terv
5 kirandulasok pedagbgus,
'\‘g tartalmi oldalanak NOKS
megszervezése és
a lebonyolitas
munkalatai
Megbeszélés, Ertékelést
Kréta tamogatok,
TER- értékelési Megbeszélés, értékelés rendszerben igazgatd
rendszer zdrasa zarasa togzités
A tanév szakmai e-naplo, dokumentumelemzés A tanév igazgatd
tevékenységének torzskonyvek, értékelésének . ,
« oednod i ool o igazgatd
€s pedagoguso 1zonyitvanyok , rogzitese,
pedag ) gu ¥ y & helyettesek,
3 munkajanak beszamolék beszimold o
g o munkakozosség-
3 készitése <
vezetSk

Tanév végi

értekezleten PP-n




6. LEGITIMACIOS ZARADEK

A nevelGtestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény nevelStestiilete 2024. év angusztus hé 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

hitelesité nevelStestiilet tag

(Mellékelve az elfogadastdl késziilt jegyzkonyvi kivonat: jelenléti iv; a hatdrozatképesség megallapitisa; az
elfogadias mellett, az elfogadis ellen, illetve a tartozkodé szavazok szdma és arinya; keltezés; a jegyzokonyv-

vezetd és a hitelesit8k aldirasa.)
Az intézményi tandcs

Az iskolai munkatetvet az intézményi tandcs 2024. év szeptember hé 05. napjan tartott ilésén megtargyalta.
Aldirdisommal tantsitom, hogy az intézményl tanics véleményezési jogit a jogszabélyban el6irtaknak

megfeleléen gyakorolta.

intézményl tanacs képviseloje
A Diakénkormanyzat véleménynyilvanitisa

Az intézmény didkénkorminyzata a munkaterv készitése sorin a tanuldkat érinté programokat véleményezte,

azokkal egyetért.

Budapest, 2024. év szeptember hénap 05. nap

didkonkormanyzat képviseldje



A SziilSi Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolal munkaterv készitése sorin a szill6i szervezet (kOzOsség) véleményezési jogit a jogszabalyban

el6irtaknak megfelel6en gyakorolta.

Kelt: Budapest, 2024. év szeptember hénap 5. nap

szil61 szervezet (kozosség) képviselGje



MELLEKLET

2024/2025 tanév feladat és eseményterve

Hénap | Feladat, esemény Datum Felelds munkakozosség
Tanévnyitd iinnepség 02. 8:00 Pethesné Uranyi Zita.
Csaszar Ferenc, Pal Edina
Munkaértekezlet 03. 13:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Ingyenes tanszercsomag kiosztisa 03.10:00 Tlyés Anita
Els6s szuldi értekezlet 03. 16:30 Fekete-Ruzsinszki Ibolya
Bemeneti mérés 1. osztily 05. Hédosiné Biré Agnes,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya
SZMK értekezlet 05.17:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Thzradd 06. 9:00 Bene Andris
Ev eleji sziil6i értekezletek 2-8. oszt. 06. és 13. | osztalyfonokok
kozott
RESCUR program indulisa 10. Siposné Kaszonyi Andrea,
Ilyés Anita,
5 Hédosiné Biré Agnes,
"é Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
3
‘é‘ Tangl Emese
» Kispesti Didkolimpia 1213,14,15 | Bene Andrds,
Gyéri Agnes
Tanmenetek leaddsa 17. Ilyés Anita,
Sziraki Nikoletta
Ev eleji mérések megiratasa, kiértékelése 16-20. szaktanarok, tanitok
Matalent Online tehetségazonositd mérés 23-27. Kocsis Julianna Ibolya,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Zimmermann Péter
Palyavalasztisi mérés 8. évf. 26. Szirdki Nikoletta
Tudas haza miv. vetélkedd induldsa 30. Schindler Klara
Munkaértekezlet 30. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Els6 osztalyos fotdzas 30-1g Batonyi Aniké
Népmese napja 30. Kocsis Julianna Ibolya,

Doroszi Renata




Oktéber

Mosoly vilagnapja 01. Szigetvari Agota
Fogadé 6ra 09.30. és | szaktanirok, tanitok
10.01.

A vilag legnagyobb tandraja 09.30-10.04. | Szirdki Nikoletta

Iskolanyitogaté foglalkozas 01. 16:15 Ilyés Anita,
Hédosiné Biré  Agnes,
Molnir Emese

Aradi vértanak emléknapja 04. Osztalyf6nokok

Allatok vilignapja 04. Peer Andris

Pilyavilasztasi szulSi ért. 07. 17:00 Sziraki Nikoletta

Papirgyajtés 7,8,9 titkarsag

Pilyaorienticiés nap / 1. sz. szabadnap/ | 11. osztilyfénokok

Minipolisz 1-3. évf,, Magyar Zene Haza 4. évf,

Csodak Palotaja 5-6. évf.

Egészséges témahét alsé tagozatosoknak 7,8,9,10 Fekete-Ruzsinszki Ibolya

DIFER felmérés 11-ig Siposné Kaszonyi Andrea,
Ilyés Anita

DIFER jelentés OH-nak 22-ig Siposné Kaszonyt Andrea,
Ilyés Anita

Iskolanyitogato foglalkozas 15. 16:15 Tlyés Anita,
Hédosiné Bird Agnes,
Almasi Gabriella

Mit tudnak mar? 1. oszt. bemutaté 16. 9:00 Hédosiné Bird Agnes,
Fekete-Ruzsinszki Tbolya

NEP Program Visegrad 7.c 16. Dotroszi Rendta

NEP Program Visegrad 7.a, b 18. Hodosiné Janosi Anett,
Sziraki Nikolett

Az 1956-0s forr. és szab.harc iinnepe 22, osztilyféndkok, mkv.

Halloween 24. Kocsis Julianna Ibolya,
nyelvi mk. tagjai

Oszi szinet 10.26-11.03 Siposné Kaszonyi Andrea




Munkaértekezlet 04. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Iskolanyitogaté foglalkozis 05. 16:15 Tlyés Anita,
Hédosiné Biré Agnes,
Lukacs-Ruzsom Renata
.g Vass Lajos megemlékezés 06. Molnar Emese
E NEP Program Go6dolls 8.a,b 07. Nyilasi Adrienn,
g Schindler Klara
Iskolanyitogaté foglalkozis 19.16:15 Tlyés Anita,
Hédosiné Bir6 Agnes,
Szigetvar Agota
Munkaértekezlet 02. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Fogad6 6rak 12. 02. és 12. | szaktanarok, taniték
03.
8. oszt. jelentkezés a kézponti felvételire 02-1g Sziraki Nikoletta,
8. oszt. osztilyfénokok
Iskolanyitogaté foglalkozas 03. 16:15 Ilyés Anita,
Hédosiné Biré Agnes
Mikulas tinnepség a testvérosztallyal 06. osztalyféndkok
Mikulas Disco 06. 16:00 Schindler Klari
DIFER mérés elvégzése 06-1g Tlyés Anita,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya
Adventi dicséretek aldirisa 02-13-ig szaktanirok, tanitok
=
é Karacsonyi fotézas 10-1g Batony1 Aniké
g Gyengén teljesité tanuldk sziileinek fogadd ora 12, szaktanarok, tanitok
Angyalszolgalat 09-13-1g Schindler Klara
Karacsonyvaré miisor 6vodasoknak 16. 10:00 Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese
Iskolanyitogaté foglalkozas 17. 16:15 Ilyés Anita,
Hédosiné Biré Agnes,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya
Karacsonyvard iinnepi mdsor 19. 16:00 Orosz Maria,
Molnar Emese
Iskolai és osztalykaracsony 20. Orosz Maria,

Molnir Emese,

osztalyfénokok

Téli szuinet

21-01.05-ig




Munkaértekezlet 06. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Félévi mérések megiratasa, értékelése 09-16-1g szaktanarok, tanitok
Osztilyozo vizsga 13-15-g Tlyés Anita,
Sziraki Nikoletta
Osztilyozo értekezlet 17. 14:00 Ilyés Anita,
Sziriki Nikoletta
Iskolanyitogaté foglalkozis 14. 16:15 Ilyés Anita, Hodosiné
Biré Agnes, Bene Andris
s Elsé félév vége 17.
\g Magyar Kultara Napja 22. Doroszi Renata,
= Kocsis Julianna Ibolya
A szilSk értesitése a tanulmanyi eredményrél 24-1¢ szaktandrok, taniték
Félévi tantestiiletl értekezlet 27. 14:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Iskolanyitogat6 foglalkozas 28. 16:15 Tlyés Anita,
Hédosiné Bir6 Agnes,
Hodosiné Janosi Anett
SZMK értekezlet 30. 17:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Farsang jelmezbal 31. tanitok, Schindler Klara
Munkaértekezlet 03. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Szildi értekezlet 03-14-ig osztalyfénokok
Iskolanyitogaté foglalkozas 11. 16:15 Ilyés Anita,
Hédosiné Biré Agnes
Nyilt nap leend§ elsGsoknek 19. 8:00 Tlyés Anita,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya
“g 8. o. felvételi lapok elkészitése 20-ig Nyilasi Adrienn,
E Schindler Klara
A kommunista és egyéb diktatarik aldozatainak | 25. osztalyfénokok,
emléknapja torténelem szakos tanarok
Iskolanyitogaté foglalkozas 25. 16:15 Tlyés Anita,

Hédosiné Biré Agnes,
Gyén Agnes,

Csaszar Ferenc




Munkaértekezlet 03. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Fogadd 6ra 03, 04 szaktanarok, tanitok
Harom hetet meghaladd projekt kezdete 03-t6l Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese
Pénzigyi témahét 03-07-1g Schindler Klara
Iskolanyitogaté foglalkozis 11. 16:15 Ilyés Anita,
é Hédosiné Biré Agnes,
& Tang! Emese
= g
Az 1848-as forr. és szabharc innepe- | 14, osztalyfonokok,
megemlékezés mkv.vezetSk
Viz vilignapja 21 Sziraki Nikoletta
Digitilis témahét 24-28-ig Gal Tamas
Tematikus gila- Kalandozéds a vilag koril / 2. sz. | 28. Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
szabadnap/ Tangl Emese
Iskolanyitogaté foglalkozas 01. Ilyés Anita,
Hédosiné Bird Agnes,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya
Munkaértekezlet 07. Siposné Kaszonyi Andrea
Kézilabda szintfelmérés 07. Tlyés Anita, Gy6ti Agnes
Gyengén teljesitS tanuldk szilleinek fogado ora 07. szaktanarok, tanitok
Fenntarthatdsagi témahét 7-11-ig Sziraki Nikoletta
Tancalkalmassagi szintfelmérés 08. Tlyés Anita
Iskolanyitogaté foglalkozis 08. Ilyés Anita,
Hédosiné Biré Agnes,
2 Lukics-Ruzsom Renita,
B . P
£ Szigetvari Agota
e g 3
Koltészet napja 09. Kocsis Julianna Ibolya,
Doroszi Renita
Vass Lajos megemlékezés 09. Orosz Maria,
Molnar Emese
Leendé elsés beiratas 10-11. Siposné Kaszonyi Andrea,
Ilyés Anita
Holokauszt emléknap 16. torténelem szakos tanarok
Tavaszi sziinet 17-274g
Féld napja 22, Sziraki Nikoletta




Munkaértekezlet 05. Siposné Kaszonyi Andrea
Anyak napi szaloi értekezletek 05-17-ig osztalyfonokok
2 Madarak, Fak napja 09. Szigetvar Agota
S | Ostilyforézas Batonyi Aniko
Fény vilignapja 16. Szirdki Nikoletta
Ev végi felmérések megiratasa 23-t6l tanitok, szaktanarok
Munkaértekezlet 02. 16:00 Siposné Kaszonyi Andrea
Nemzeti Osszetartozas Napja 04. Doroszi Renita, Pal Edina
Leend$ els6sok sziilbi értekezlete 05. Siposné Kaszonyi Andrea
Lukacs-Ruzsom Renata
Szigetvari Agota
8. osztilyosok keringdje 06. 16:00 Tangl Emese,
Nyilasi Adtienn,
Schindler Klara
Osztalyozo vizsga 10,11,12 Ilyés Anita,
Szirdki Nikoletta
é Kirandulds / 3. sz. szabadnap/ 13. osztalyfonoksk
. DOK nap / 4. sz. szabadnap/ 18. tanitok, Schindler Klara
Bolond ballagas 19. 8. oszt. Osztalyfonokok
Ballagas 20. 7. oszt. Osztalyfénokok
Osztalyozo értekezlet 23. Siposné Kaszonyi Andrea,
Ilyés Anita,
Sziraki Nikoletta
Tanévzaré unnepély 26. Siposné Kaszonyi Andrea,
Lukics-Ruzsom Renita,
Szigetvari Agota
Tanévzaro értekezlet 27. Siposné Kaszonyi Andrea




JegyzSkonyv

Tanévnyito értekezlet

2024/2025

Ikt.sz.: klik035148001/ 01567-1 /2024
Hely: Vass Lajos Altalanos Iskola tantestiileti szobdja

Idé: 2024. augusztus 29. csttdértok 9 6ra

Jelen vannak: 30 £6 a mellékelt jelenlét iv alapjan

Hianyzik: 0f6

Siposné Kaszonyi Andrea megnyitja az értekezletet, és megallapitja, hogy a tantestiilet hatirozatképes.
Kivanja, hogy az §j tanévet, egyiitt, kitartéan, lendiletesen, j6 hangulatban t6ltsik.

Bemutatja 0j pedagogiai asszisztenst, Toth Laurat, tanitét Gedévar Petrat.

Az értekezlet tartalma

1/ TER bevezetése, intézményi célok meghatirozisa

2/ Hazirend médositisdhoz szitkséges kormany rendelet ismertetése
3/ intézmény létszamadatai

4/ atanév egészségiigyi feladatai, balesetvédelmi oktatas

5/ éves munka tetvezése-célok-felel3sok

6/ tanév rendje-4 tanitis nélkiili munkanap

7/ tanév kiemelt feladatai-projektjeink-f5 feladataink

- 22024/2025-6s tanév munkatervének ismertetése és elfogadasa,
- a4 tanitas nélkiili munkanap idejének és tartalmanak egyeztetése,
- tantargyfelosztis, 6rarend ismertetése,

- munkaértekezlet (szeptember)

1/ Torvényi valtozasok

o 245/2024 (VIII) Korm. rendelet A dltott és a hasznilatiban kotlitozott tirgyak korérdl,
valamint eljardsarol.
2/ Intézmény létszamadatai



Engedélyezett pedagogus statusz 35 6
Nyugdijba vonulé pedagbgusok: 0 {6
NOKS: 2 titkar, 1 rendszergazda, 2 pedagdgiai asszisztens,

Technikai: 5 £

Siposné Kaszonyi Andrea felhivja a figyelmet, hogy 1 fonek el kell végeznie a diabéteszes tovibbképzést. Téth

Laura vallalta, hogy elvégzi a diabéteszes képzést.

3/ A tanév egészségiigyi feladatai, balesetvédelmi oktatis

Friedbauemé Borbas Szilvia ismerteti a tanév feladatait, killonds tekintettel a a szfirésekre, oltasokra (6., 7.

évfolyamon)

Kiemelt feladata a nyolcadik osztilyos sziirés és az oltisok, ezek rendjét ismerteti. (6. osztily MMR és dTap oltis,
7. osztaly HPV és Engerix oltas).

4/ Eves munka tervezése, alapjai

2024.09.02.-2025.06.20.
-Gszi, téli, tavaszi, sziinetek valtozasai
-tanévzaré 2025.06.26. 1700

-tanitasi napok szama 183

Fontosnak tartja

hatékony id6gazdalkodast, tudatos tervezés, éves munkaterv

pedagoégus feladatok vallalasat

Onismeret-tanuldsi motivaciét

folyamatos visszacsatolas gyerekeknél: fejleszts, timogatd értékeléssel
pedagogusnal: 6ralitogatdssal, szakmai megbeszéléssel, havi értekezlettel

O 00O

Kiemelt programok, projektek

karicsonyi témahét 2024.12.16-12.20.
kariacsonyi koncert 2024.12.19.

3 hetet meghaladé témahét 2025.03.03.-03.22.
pénziigyi témahét 2025.03.03-03.07.
fenntarthatésagi témahét 2025.04.07-04.11.
GALA ,, Kalandozis a vilag koriil” 2025.03.28.

VVVVVY



Sziill6knek

> tanév eleji SZMK gytlés 2024.09.05. 17 6ra
> réteg szilldi / pilyavélasztist timogat6 2024.10.07.
> télévi SZMK gytilés 2025. februar

5/ Tanév rendje

Tanitas nélkiili munkanapok
Unnepek

Nyitott napkozis foglalkozasok
Mérések

Orszagos kompetenciamérés

VVVVYVY

Adminisztracio

- Kréta fejlesztések figyelemmel kisérése, E-naplo zaris

- Szulk tajékoztatisa {rasban, illetve sziil6i értekezleten, fogadé éran
- Félév el6tt — év végén a bukasra allé tanuldk tajékoztatasa

- hianyzdsok beirasa, lezdrasa

- osztalyadatok beirisa

6 / Tanév kiemelt feladatai

1-2. évfolyam munkak6zésség munkaterve — Hédosiné Biré Agnes mkv.

3-4. évfolyam munkak6z6sség munkaterve — Fekete-Ruzsinszki Ibolya mkv.
Humin munkak6zosség munkaterve — Doroszi Renata mkv.

Redl munkakozosség munkaterve — Pethesné Uranyi Zita mkv.

Nyelvi munkakozosség — Kocsis Ibolya mkv.

DOK - Schindler Klira

LEP program — Ilyés Anita ig. h.

Palyavalasztas — Sziraki Nikoletta igazgato helyettes,

NEP Program - Sziraki Nikoletta igazgato helyettes

TER bevezetése, ehhez kapcsol6dé feladatok — Siposné Kaszonyi Andrea igazgaté

Intézményi tanfeliigyeleti ellenbrzés 2024.10.04. — Siposné Kaszonyl Andrea igazgatd



A tantestilet egyhangulag elfogadja a 2024/2025-6s tanév 4 tanitis nélkuli nap tervezetét.

Igen: 30£6 100 %
Nem: 0fo 0%
Tartézkodas: 016 0%

A tantestillet egyhangilag elfogadja a 2024/2025-6s tanév egyedi intézményi értékelési szempontjaként az

mtézményi imazs erdsitése érdekében végzett célirinyos tevékenység meghatirozasit

Igen: 306 100 %
Nem: 015 0%
Tartozkodas: 0£6 0%

A tantestilet egyhangulag elfogadja a 2024/2025-6s tanév munkatervét.

Igen: 3016 100 %
Nem: 0f3 0%
Tartézkodas: 0f£5 0%

Siposné Kaszonyi Andrea eredményekben gazdag, nyugodt tanévet kivin!

Budapest, 2024. augusztus 29.

JegyzBkonyv-vezetd: <An K(C/’ M :‘é«’j@[i@)

Sziraki Nikoletta

- [
Hitelesiték: WM M@ )/Q/

Doroszi Renata
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Kocsis Julianna Ibolya
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1193 Budapest Csokonai utca 9.
Tel: 280-5616 Fax: 282-9551
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Xispesti Vass Lajos Altaldnos Iskola
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Jelenléti iv

Helyszin: Kispesti Vass Lajos Altalanos Iskola
Targy: Tanévnyito értekezlet

Datum: 2024.08.29.
N 1:: \V4 alairas
1. Almasi Gabriella Dr S Gob<din
2. Baloghné Gellén Gabriella tartds tavollet
3. Badics Tiborné Bawe, — !
4. Bene Andras Pt
5. Czinki Jozsef _, fartstavollét
6. Csaszar Ferenc / &_
7. Csizmadia Judit Tk da ,"4,—:&—3 y
8. Doroszi Renata Doouw. Leuo o
9. | Ertelné Csak Judit At e wae S

10. | Fekete-Ruszinszki Ibolya Fhoks - Rt Yl
11. | Geddvari Petra Gecmu Sev M

12. | Hodosiné Biré Agnes 'Yﬁo obw Hod = Y
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15. | Kocsis Julianna Ibolya §2 - Aok

16. | Lencsés Andrea GYED
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18. | Marsi Judit ,-J Y | ,;

19. | Molnar Emese P = ;I "

20. | Nyilasi Adrienne M;Ac)ﬁq Skl A
21. | Orosz Méria Chom \J'\/D«/.'LG\,

22. | P4l Edina Eszter ) Qo En==
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25. | Schindler Klara Teréz A
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27. | Somogyi Attila e
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Jelenléti iv

Helyszin: Kispesti Vass Lajos Altaldnos Iskola
Targy: Tanévnyito értekezlet

Datum: 2024.08.29.
]
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31. | Tangl Emese e A
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1-2. osztalyos
munkakozisség
2024 /2025. évi munkaterve

2024. szeptember 2.

|
/XO&M\ '_QD&I\J —P\(ﬁ\w—v
Hédosiné Biré Agnes
munkakozdsségvezetod




1’4

»Az eredmény nem sziiletik magatdl - nem azonnal jelentkezik, de tudnunk kell elGre
gondolkodni.”

Céljaink, feladataink:

Munkako6zosséglink eddig is magas szintG szakmai munkat végzett, ebben a tanévben is
toreksziink, hogy napi tevékenységiink kozben jelen legyen a kovetkezetesség, az
egyuttmikodokészség, a tolerancia.

A munkakézosségben dolgozé pedagogusok célja tovabbra is megszerettetni a gyerekekkel a
tanulas minden forméjat. Minden napi munkink sorin alkalmazzuk a kooperativ, a piros és
csoportmunkat. Motivaljuk és iranyitjuk Sket az 6nallé ismeretszerzésben.

Fontos feladatunk a személyiségfejlesztés, tehetséggondozis, felzarkoztatas. Kiemelt cél a
tanorai és tanoran kivili tehetséggondozas és egyénte szabott fejlesztés. Eredményesen
telkészitjiik tanuloinkat a meghirdetett versenyekre. Iskolink célkitiizéseinek szellemében
segitjik a beilleszkedésiiket a szlikebb és tagabb tarsadalmi kozosségekbe, megalapozzuk a
készségeiket.

Kiemelt feladatnak tekintjiik a tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztését, ehhez nagy
segitséget nyujtanak az intézményiikben megtalalhat6 tanuldi tabletek.

Fontos a kommunikacié kézpontusag — a tanulok kommunikiciés képességeinek fejlesztése.
Igyeksziink élményszeribbé és hatékonyabba tenni a tanérakat az IKT eszk6z6k alkalmazasaval.
Folyamatosan kiemelt feladatként kezeljiikk a szovegértés, a helyesirisi- és szamolasi készség, a
matematikai ismeretek alkalmazasa, a logikus gondolkodasra nevelés és a problémamegoldd
képesség fejlesztését.

Fokozott figyelmet forditunk az elsé osztilyosok beszoktatisara. Az alapozissal, jatékos
feladatokkal, eszkozhasznalattal biztositjuk a z6kkenomentes atmenetet az 6vodabdl.
Konyvtar érakat szervezlink, melyek célja az olvasas megszerettetése.

Teret biztositunk a gyermekkozponti, sokoldald iskolai életnek, a tanulisnak, a jatéknak, a
munkanak, fejlesztve az Onismeretet, az egylittmukodési képességet, tanitvanyaink egész
személyiségét. Pedagdgiai munkank koézéppontjaban a személyre sz016 fejlesztés torekvése all.
Szem el6tt tartjuk a hazirendben megfogalmazott viselkedési normak folyamatos, egységes
betartatasat. Gondot forditunk a folyamatos, egységes értékelésre. Rendszeresen tartunk

munkak6zosségi megbeszéléseket.



Okoiskolaként kiemelt feladatnak tekintjiik kézvetlen kornyezetiink megévasat, tisztan tartasat.

Mar els6 osztalytol arra toreksziink, hogy kialakitsuk tanuléinkban az esztétikus kdmyezet iranti

fogékonysagot.

A 2024/2025-6s tanévben az 1.a, a 2.a és a 2.b osztaly lehetSséget kapott, hogy részt vegyen a

RESCUR elnevezést, lelki ellenalloképességet elsegitd, valamint szocidlis és érzelmi

készségeket fejleszté programban. A program torekvései kozé tartozik a korai iskolaelhagyas, az

iskolai kudarcok, a mentilis egészség tamogatasa. A program lebonyolitisat a munkakozosség

tagjai végzik és az ELTE Pedagdgiai és Pszicholdgiai karanak Neveléstudomanyi Doktori
g} g2 gogtal g1 y:

Iskolajanak hallgatéja segiti. A pedagdgusok a program elétt felkészitd tréningen vesznek részt.

A programba a szilSk is bevonasra keriltek, igy Sk is timogatni tudjdk gyermekiiket a

nehézségekkel valé megbirkézasban. A programban valé részvétel ingyenes.

aktualizalasa eseményeknek, innepeknek

megfelelGen (egész évben).

HONAP | FELADATOK FELELOSOK
augusztus o A” Koznevelési Torvény” oktatasra vonatkozo Hoédosiné Biré Agnes
rendelkezéseinek 1jboli attekintése, megbeszélése,
gyakorlatban val6 alkalmazasa.
e A munkaterv megbeszélése, dsszesllitasa, javaslat | mk-i tagok
készitése az iskolank éves munkatervéhez.
e ‘Tanmenetek Gsszeallitasa a helyi tanterv Hodosiné Bir6 Agnes
figyelembe vételével.
. , . L tanitok
o Tejlesztési tervek elkészitése.
. . . mk. tagok
e Lves tervek a szakkor naplokhoz )
. Hoédosiné Biré Agnes
o A kozosségi nevelés tanmenetek/munka, tervezés
segitése L
Hédosiné Biré Agnes
e Alsé tagozatos napkdzis tanmenetek /munka,
tervezése segitése ik I
. tago
® Reggeli, esti és a folyosoi tigyelet megbeszélése mk. tagok
e TER-hez kapcsolédé feladatok, célkitiizések
megbeszélése Lukacs-Ruzsom Renita
® Bejarati paravan dekoraciojanak elkészitése,




szeptember

Bemeneti mérés elkészitése, értékelése (1. osztaly,

szept. 5.)

Az elsé osztalyosok folyamatos beszoktatasa.
Szilo1 értekezlet az elsSs szilok részére (szept. 3.)

Ev eleji szilo1 értekezletek megtartasa 2.-4.

évfolyamon ( szept. 3.-14.)

Havi munkaértekezlet (szept. 2.)

Az év eleji diagnosztikai felmérések megirasa
statisztika készitése, kiértékelése (szept. 16-20 ).
Tanmenetek leadasa és bemutatasa (szept. 17.)
Tantermek és a folyosok dekoralasa.
Anyakonyvek fejléc részének kitoltése, oktéber
elsejei allapot.

Bizonyitvanyok leadasa. (szept. 6.)

Az iskolai konyvtar megismertetése az elsé
osztalyosokkal, masodik osztalyosoknal

konyvtarhasznalat bevezetése.
Megemlékezés a magyar népmese napjarol
irodalom o6rikon a testvérosztallyal kbzosen.
(szept. 30.)

Az elsé negyedéves fejlesztési tervek és a

tehetséggondozé tervek elkészitése (egész évre)

Intézménylunket bemutatd szorolap eljuttatasa a

kornyezé 6vodaknak

A RESCUR program inditasa

Hédosiné Biré Agnes
Fekete-Ruzsinszki
Ibolya, Gedévari Petra
elsés tanitok

elsds taniték

osztalytonokok

mk. tagok

és a nevelotestulet

osztalyfonokok, tanitok

mk.-1 tagok
osztalytanitok

osztalyfénokok

osztalyfonokok

Marsi Judit

magyart tanitok

mk.-1 tagok

tanitok

Hédosiné Biré Agnes
Fekete-Ruzsimszki

Ibolya

Hédosiné Bitd Agnes,
Fekete-Ruzsinszki

Ibolya, Tangl Emese




mk. tagok

e Fogadoorak megtartasa (szept. 30.) mk. tagok
I ¢ Havi munkaértekezlet (szept. 30.)
|'
II oktober e Részvétel a Mosoly Vilagnapja rendezvényen Szigetvari Agota
|' (okt. 1.)
® Fogadédrik megtartasa (okt. 1.) mk.-i tagok
¢ Iskolanyitogato foglalkozas a leendd elsésoknek Hédosiné Bir6 Agnes,
(okt. 1) Molnar Emese
. e Eansks
¢ Megemlékezés az Aradi vértantkrdl osztaly osztalyfonokok
. e tanitok
kereteken belill, séta a kopjafahoz (okt. 7.)
. R T mk.tagok
e Palyaorientaciés nap a Minipoliszban (okt. 11.).
, | | mk.-1 tagok
e DIFER mérés képességvizsgalat (1. osztily
pessegmizsgalat { 2 Fekete-Ruzsinszki
iskolai adatszolgaltatas, létszam lejelentése.( okt. '
Ibolya, Gedévari Petra,
13. .
) Hédosiné Birdé Agnes
Fekete-Ruzsinszki
e  Mit tudnak mir?” az é6voda —iskola kozti Ibolya, Hodosiné Bird
atmenet bemutatasa drarészletek segitségével, .
Agnes
megbeszélése az 6vondkkel, tapasztalatcsere.
Tajékoztatd az 6vondknek a  bemeneti mérés Almasi Gabiclla,
dményeirdl ( okt. 16 . .
eredmenyeir6l (o ) Hoédosiné Bird Agnes
e Iskolanyitogato foglalkozas a leendd elsésoknek
(okt. 15.) Hédosiné Bird Agnes,
Fekete-Ruzsinszki
e Hazi szépolvasasi verseny megszervezése és Tholya, Marsi Judit
lebonyolitasa (okt. 24. )
osztalyfénokok
®

Keriileti szépolvasasi versenyen valé részvétel

alsos tanitok




Oktober 23-a megiinneplése az irodalom 6rakon,
séta €s gyertyagyujtas a kopjafanal (okt. 22.)

Munkako6z6sségi megbeszélés

november Havi munkaértekezlet (nov. 4.) mk. tagok
Iskolanyitogat6 foglakozis (nov. 5.) Lukacs-Ruzsom
Renata,
Fejlesztés: tervek masodik negyedéves Hodosiné Bird
megtervezése, elkészitése Agnes
. . , Hédosiné Biro
Iskolanyitogaté foglalkozas (nov. 19.) )
Agnes
Hédosiné Biré Agnes
Szigetvari Agota,
Csizmadia Judit
januar
Havi munkaértekezlet (jan.6) mk. tagok

Félévi értékelés — évfolyamonként azonos
felmérések: magyar nyelv és irodalombdl,
valamint matematika tantargyakbol, statisztika
készitése, kiértékelése. (jan. 9-16 .)

Félévi eredmények leadasa a

munkakozosségvezetdknek (jan. 17.)

Félévi osztalyozo értekezlet (jan. 17.)

Iskolanyitogaté foglalkozas (jan. 14.)

Félévi beszamolok leadasa (jan. 22.)

Félévi bizonyitvanyok kiosztasa. (jan. 24.)

Félévi értekezlet (jan. 27.)

mk.vezets, magyart /

matematikat tanitok

mk.-1 tagok

osztalyfonokok

mk. tagok

Bene Andtas,
Hédosiné Biré Agnes
osztalyténokok
Hédosiné Biré Agnes
Hodosiné Janosi Anett,
Hédosiné Biré Agnes

osztalyfénokok, tanitok




Iskolanyitogatd foglalkozas (jan. 28.)

A szil6k tajékoztatasa a féléves munkardl, szildi

Hodosiné Janosi Anett,

Hédosiné Biré Agnes

osztalyfonokok, tanitok

értekezletek megtartasa (jan. 28.-febr.7.) mk. tagok
Farsangi rendezvény osztalykeretben.(jan.31.)
februar Munkaértekezlet (febr. 3.) mk. tagok
Iskolanyitogaté6 foglalkozas megtartisa a leendd Lukics-Ruzsom
elsésoknek (febr. 11.) Rendta, Szigetvari
Agota, Hédosiné Bitd
Nyilt nap megtartasa a leendd els6scknek Agnes
(febr.19 ) Lukacs-Ruzsom
Renata, Szigetvari
Agota,A]rnési Gabriella,
Hodosiné Janosi Anett,
Iskolanyitogato foglalkozas (febr. 25.) HOdOSl’ne Bir6 Agues
Gyorn Agnes, Csaszar
Ferenc, Hodosiné Bird
Agnes
marcius fogadb6rak (mérc. 3-4.) mk. tagok
havi munkaértekezlet (marc. 3) mk. tagok

3 hetet meghaladé projekt- ,,Kalandozas a vilag
koril” kezdete (marc. 3-27.)

Havi munkaértekezlet (mérc.3.)

Iskolanyitogaté foglalkozas (marc. 11.)

Fejlesztési terv készitése az utolsé negyed évre.

mk-1 tagok, az
mtézmeény Gsszes
pedagdgusa

Tangl Emese, Ged6vari
Petra, Hodosiné Bird
Agnes

Hoédosiné Bitd Agnes




Marcius 15-1 megemlékezés : feladatlapok
kitoltése osztalykereten beliil (jat€kos rejtvények,

szinezok), séta a Kossuth szoborhoz (marc. 14.)

A 3 hetet meghaladé projekt lezarasa a gala

osztalyfonokok,
Fekete-Ruzsinszki

Ibolya

az intézmeény Osszes

megtartsa (marc. 28.) ,, Kalandozis a vilig kéril” | pedagdgusa
aprilis Iskolanyitogatd foglalkozas (apr.1.) Fekete-Ruzsinszki
Ibolya, Hodosiné Bir6
Agnes
Havi munkaértekezlet (apr.7.) mk. tagok
Gyengén teljesitd tanulok szilleinek fogadoora | 057talyfonkok
(apr.7.)
Iskolanyitogat6 lezarasa (apr.8.) RESESRuEson
Renata, Szigetvari
Agota, Fekete-
Ruzsinszki Ibolya,
Hédosiné Biré Agnes
o _ . . mk. tagok
Megemlékezés Vass Lajos halalanak évforduléjan
(apr.9.)
Fekete-Ruzsinszki
Hazi versmondé verseny megrendezése _
Ibolya, Hédosiné Biro
Agnes, Marsi Judit
Keriileti versmondé versenyen valo tészvétel .,
vezetoség
Az els6 osztalyosok beiratkozasa
majus

Havi munkaértekezlet (maj. 5.)

Anyak napi musorok és sziiloi értekezletek
megtartasa (maj. 5-17.)

Ev végi felmérések megiratisa (méj. 23-t6l)
Evfolyamonként azonos felmérések: magyar nyelv
és irodalombél, valamint matematika

tantargyakbol.

Statisztika készitése, kiértékelése.

tanitok, osztalyfénokok

adott tantargyakat

tanité mk-i tagok

mk. vezetd és

mk.-1 tagok




janius

Havi munkaértekezlet (jun.2.)

Sziléi értekezlet a leendo elsésok sziileinek (jan.

2)

DOK-nap: foglalkozisok (jun. 18.)
Tanulmanyi kirandulasok (jun. 13.)

Ev végi értékelés (szoveges értékelés 1.
osztalyokban).

Fves munka, tapasztalatok: megbeszéles,
Osszegzés, kiértékelés.

Jovébeli célok, feladatok, fejlédési irany
meghatarozasa.

Az éves beszamol6 szempontsoranak elkészitése
(un. 16.)

Az éves munkakozosségi beszamold elkészitése

(un. 25.)

Ev végi osztalyozé értekezlet (jun. 23.)
Tanévzard (jan. 26.)

Tanévzard értekezlet (jon. 27.)

mk. tagok

TLukacs Ruzsom
Renata, Szigetvari
Agota, vezetSség
mk. tagok

mk. tagok
Fekete-Ruzsinszki-

Ibolya, tanitok

mk.-1 tagok

mk. vezetok

mk. vezetok

mk. tagok

valamenny1 pedagogus

Egyéb programok, feladatok:

Minden kollégank aktiv szerepet vallal az iskola kozosségi életében, felmeriils feladatok

megvaldsitasaban.

Folyamatos tartjuk a kapcsolatot a partnerintézményekkel.

Az iskola infrastruktarajanak fejlesztéséhez a szinvonalas, korszert oktatas targyi feltételeinek

megteremtéséhez nélkilozhetetlen palyazati kiirisok naprakész figyelemmel kisérése és a

lehet6ségek maximalis kihasznalasa.

Figyelemmel kisérjik a Koéznevelési Toérvénnyel kapcsolatos hireket, valtozasokat, azokhoz

alkalmazkodva alakitjuk mindennapi munkankat.




Tanitas nélkiilli munkanapok:
1. Palyaorentacios foglalkozasok oktober 11.

Gala eléadas marcius 28.

2
3. v végi osztilykirandulisok janius 13.
4. DOK-nap janius 18.

5

Ev végi osztilykirandulasok janius 13.
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OKOISKOLA

3-4. évfolyamos munkakozosség €ves
munkaterve

2024 /2025. tanév

2024.szeptember 02.

L, -1 . PO
Készitette: pohodts ((\
Fekete- Ruzsinszki Ibolya
munkak6z0sség - vezetsd



Munkaterv 2023 /2024.

3-4. osztalyos munkakozosség

Célok, feladatok:

A 3-4. évfolyamos munkakozosség tagjainak célja, hogy az ltaluk tanitott tanulécsoportokban a lehet
legeredményesebben dolgozzanak annak érdekében, hogy a tanuldkkal megszerettessék az
ismetetszerzés, a tudas, ennek révén pedig a tanulas minden formajat, igy biztos alapokat teremtve az
életben val6 boldogulis és az élethosszig tartd tanulds folyamatinak tamogatasahoz. Emellett fontos
célja az idei tanévnek az iskola imazsanak erdsitése is, ehhez kapcsolodéd tevékenységben is részt
vesznek munkakozosséglink tagjat is.

Hogy ezt a célunkat elérjiik az oktatis-nevelés teriiletén, szamos eszkozt, pedagdgiai médszert,

technikat alkalmazunk.

e Viltozatos médszerek, munkaformak beépitése a tanitasi orak, egyéb foglalkozasok

menetébe
o A tanuldk motivalasa, iranyitasa, Osztonzés az 6nall6 ismeretszerzésre
¢ A lehetd legteljesebb kot személyiségfejlesztés, ennek tamogatasa érdekében

tehetséggondozis, felzarkoztatas - tandrai és tanéran kivili tehetséggondozas és az egyénre

szabott fejlesztés.

o A tanuldk felkészitése hazi, kiscsoportban megrendezendd, valamint keriileti, févarosi és

orszagos versenyekre.

o Iskolank célkitizéseinek szellemében a tanulok beilleszkedésének segitése a szlikebb és
tagabb tarsadalmi kozosségekbe, a készségeik megalapozasa

¢ A kommunikacios képességek fejlesztése.

o Konyvtari 6rak,-az olvasis megszerettetése, torekvés az olvaséva nevelésre

o Fokozott figyelmet forditisa az alsé tagozatbdl a felsé tagozatba torténd zokkendmentes

atmenetre.
o Elegendd értékelés, osztilyzat ellendrzése /mk. vezetS/

e A hazirendben megfogalmazott viselkedési normak, valamint adott esetben az iskolank altal
kidolgozott protokoll, terv (pl. egy esetleges jarvanyligyi helyzet esetén) folyamatos, egységes
betartatasa.

¢ Folyamatos, egységes értékelés.



¢ Rendszeres munkakozosségi megbeszélések. / havi rendszerességgel/

¢ Munkakozosség - vezetd rendszeres oralatogatasa.

¢ Tanfolyamokon, képzéseken valo online, vagy személyes részvétel, nképzés.

¢ \z okoiskolal program keretéhen latogatasok. kisebb kertt munkak vegzeése a Kispest
Kozosségl Kertben (osztalvonkeént | 6sz1, 1 tavaszt alkalom. egveztetés szerint)

e A digitalis kompetenciak fejlesztése: tabletek hasznalata: tabletes drarend szermt, Bee- Bot
robortok hasznalata a digitalis kultara tanorakon (Lukacs- Ruzsom Renata)

e Részvétel az intézmeényben zajlo belso tudasmegosztasban (intézmdényi beosztas szerint)
A neveldomunka hatékonvsapanab noveléso az also tagozatos osrtalvek noyvelt-égt szingénck
m omonkoy eicse
V7 iskola ée a «70lAk Rapesolatanak ssemelvesebbé, egvségesse rercde
\z also tagoratos napkozis ccoportok unmencreinel clkeszitese, w esoportehban ajlé
munka, rerveres sepitdse

®  Segiiségnujias az adminisziractos teendokben
\ Mosolygds iskala cimnek melrs feladarok ¢lvégzése, a Nosolv Vilagnapia” alkalmab il

DPOPTANG S7em

Ezen célokon felill kiemelt cél még az vj teljesitmény- értékelési rendszer kovetelményeinek beépitese

munkako6zosségiink munkajaba is.

A munkak6zisség tagjai:

Tanitok, tanarok:

Szaszvaipap Eva, Badics Tibomé, Hédosiné Biré Agnes, Molnir Emese, Lukics- Ruzsom Renata,
Szigetvari Agota, Hodosiné Janosi Anett, Bene Andras, Fekete- Ruzsinszki Ibolya, Almasi Gabriella,

Nyilasi Adrienn, Uranyi Zita, Csaszar Ferenc, Ilyés Anita, Siposné Kaszonyi Andrea



Munkaterv:

Ebédeltetési rend

Hoénap Feladatok Felel6sok

augusztus A Koznevelési Torvény, az oktatasra vonatkozo mk. tagjai,
aktualis torvényi valtozasok, rendeletek, a tanév mk, vez.
rendjének attekintése
A kéznevelési torvény moédositasainak nyomon
kovetése.
Az éves Munkaterv megbeszélése
Tanmenetek elkészitése a hely: tanterv figyelembe
vételével. mk. tagjai,
Az E-napléban / Uj informdcidk, fejlesztések mk. vez.
tanulmanyozdsalf
Munkako6zosségi megbeszélés mk. tagjai,

mk. vez.

Tehetséggondozasi terv, fejlesztési terv mk. tagjai,
/3 hé/ elkészitése
Eves tervek a szakkori naplékhoz mk. tagjai,
Napkozis Munkaterv elkészitése mk. tagjai,
Tantermek dekoriliasa mk. tagjai
Kapcsolat felvétele a sziilokkel mk. tagjai
Reggeli, esti ugyelet
Folyosoi tgyelet mk. tagjai

mk. vez.




A TER rendszer bevezetésének elSkészitése: célok

megfogalmazasa

Augusztus honaptol folyamatosan, egész tanévben:

Bejarati paravan dekoralasa

mk. tagjai

mk. vez.

Lukics- Ruzsom Renata

szeptember

09. 02. Tanévnyité Gnnepély
Munkaértekezlet

Tanév eleji sziild1 értekezletek:
1. osztaly: 2024. szeptember 3.,
2-8. osztaly: 2024. szeptember 3-14.

TANEY 10 v Onatk Oz 1+ intormactoh osszcallitasa.

09. 05. Bizonyitvanyok leadasa

09.16. Tanmenetek leadasa ellendrzésre

09. 16.-20. Ev eleji felmérSk megiratasa

M. k. tagjai
Osztalyfonokok

Szigcreart pota

Osztalyfénokok

M. k. tagjai




Magyart és matematikat

tanitok
09. 30. A népmese napja: testvérosztalyok
meseolvasasa Osztalyfonokok
M. k. tagja1
oktéber 10.01. Iskolanyitogato foglalkozas Molnir Emese,

10.03. Anyakonyv fejléc adategyeztetés. Oktober

elsejei allapot.

te L mosoh vilagnapa

10.07. Megemlékezés az Aradi vértanukrdl /osztily
keretein belil, ismertetd kisfilmek megnézése /

10. 07-10. Egészséges témahét

10.11. 1. sz. tanitas nélkili munkanap:

Palyaorientacios nap- latogatas a Minipoliszba

10. 15. Iskolanyitogaté foglalkozas (angolos)

Szaszvaipap Eva

Osztalyfonokok

tvan \soa
Osztalyfonokok
Fekete- Ruzsinszki
Ibolya

Mk. tagjai

Osztalyfonokok

Almasi Gabriella




10. 24. Hazi szépolvasasi verseny megszervezése,

lebonyolitasa

10.22. Oktober 23. Nemzeti tinnep

Séta a kopjafihoz /osztily keretein belil/

mk. vez.,

mk. tagjai

Osztalyfénsksk

november
11.05. Iskolanyitogaté foglalkozas Lukacs- Ruzsom Renata
Szigetvari Agota
11.19. Iskolanyitogat6 foglalkozas
december 12. 03. Iskolanyitogato foglakozas Ilyés Anita

12. 06. Mikulas tinnep-testvér osztallyal

12. 11. Hazi komplex rajzverseny

12. 17. Iskolanyitogat6 foglalkozas

12. 16. 10: 00 Karacsonyvar6é musor a leend6 elsé

osztilyosoknak

Mk. tagjai
Osztalyfonokok

Tangl Emese, rajzot

tanité pedagogusok

Hédosimé Biré Agnes

Tangl Emese
Fekete- Ruzsinszki

Ibolya




12.19. Karacsonyi hangverseny

12. 20. Osztalykaracsony szervezése, lebonyolitasa.

Orosz Maria,

Molnar Emese

Osztalyfénskok, mk.

tagjai
januar 01. 14. Iskolanyitogatd Bene Andris
01. 9-16. Félévi felmérSk megirasa. Munkak6zosség-vez.
magyart és matematikat
tanitok
Félévi értékelés Osztalyfénokok, mk.
tagjai
01.17. /14h /Osztilyozé értekezlet Osztilyfénokok
01.24. Ertesitdk kiadisa Osztalyténokok
01.27. Félévi értekezlet Osztalyfonokok, mk
tagjai
01.28- 02. 07. Félévi sziilai értekezlet Osztalyfonokok
01. 28. Iskolanyitogaté foglalkozas Hodosiné Janosi Anett
Osztalyténokok
01. 31. Farsangi mulatsig osztilykeretben
februar 02. 11. Iskolanyitogat6 Szigetvari Agota,

Lukacs- Ruzsom Renata




Lukacs-Ruzsom Renata,

02.19. Nyilt nap a leendé 1. osztalyosoknak Szigetvari Agota,
Hédosiné Biré Agnes
Gyén Agnes, Csaszar
Ferenc
marcius 03. 03-03.28. 3 hetet meghaladé projekt: ,,Kalandozas | Mk. tagjai
a vilag koril”
03. 11. Iskolanyitogaté foglalkozas Tangl Emese
03.14. Megemlékezés: tematikus feladatsorok Fekete- Ruzsinszki
Ibolya,
Marcius hénap folyaman: Nyelvtan-helyesiras verseny | mk. vez., magyart tanit6
/4. évfolyam pedagogusok
03. 28. Iskolagala: ,,Kalandozas a vilag koral” Valamennyi pedagogus
aprilis 04. 01. Iskolanyitogaté foglalkozas Fekete- Ruzsinszki

04. 08. Iskolanyitogaté foglalkozas

Ibolya

Lukacs- Ruzsom
Renaita,

Szigetvari Agota




majus

Hazi matematika verseny

05- 17. Anyak napi sziilo1 értekezlet

05.23-06.07. Bv végi felmérésck megratisa.
]:Evfolyamonként azonos felmérések: magyar nyelv
és irodalombdl, valamint matematika
tantargyakbol

Statisztika készitése, kiértékelése.

mk. vez.
Osztalyfonokok,
matematikat tanitd

pedagdgusok

Osztalyfénokok

Magyart és matematikat

tanité pedagogusok

janius

06. 13. Osztalykirandulas

06. 18. Diakénkormanyzati nap

06. 02. Szulé1 értekezlet a leendd elsds tanulok

szuleinek

06. 26. 17h Tanévzard

06. 27. Tanévzaré értekezlet

-Ev végi értékelés
Eves munka, tapasztalatok: megbeszélés, Osszegzés,
kiértékelés

Tanév végi beszamolo Osszeallitasa

Jovobeli célok, feladatok, fejlddést irany

meghatarozasa.

Osztalyfonokok
M. k tagjai

Fekete- Ruzsinszki

Ibolya

Leendd elsds tanitdk

Mk. tagjai

Munkakozosség v.

M. k tagjai

Munkako6zosség v.




Tanitas nélkili munkanapok:

1.

2
3.
4

Palyaorientacios foglalkozas 10. 11.
Gala- ,Kalandozas a vilag korul” 03. 28.
Osztalykirandulas 06. 13.
Diakénkormanyzati nap 06. 18.

Egyéb programok, feladatok:

A gyermekeket az életkori és egyéni sajatossagainak figyelembevételével felzarkoztatjuk, a

tehetségeket fejlesztjiik.

A tehetséges tanulok kiemelése, tehetséggondozis. Versenyeztetés online is (MedveMatek),

levelezds formaban (Bendegiz Tudasbajnoksag)

A meghirdetett versenyeken a hazi versenyeken legjobb eredményt elérd tanuléink képviselik

iskolankat.

Kérmyezeti nevelés: Oko-iskolaként kiemelt feladatunk kozvetlen kdrnyezetiink megévasa,
tisztantartasa. Tanuloinkban az esztétikus kdrnyezet iranti igény kialakitasa.
Munkakozosségunk minden tagja aktiv szerepet vallal az iskola kozosségi életében, és a
felmeriil6 feladatok megvaldsitasaban.

A rendszetes munkakozosségi megbeszéléseken tul tovabbra is napi szintii marad a
munkakapcsolatunk, az eddig is jellemz6 ,,mindig szamithatunk egymasra” hozzaallast
megdrizziik.

Folyamatos kapcsolattartas a partnerintézményeinkkel személyesen és online is.

Az iskola infrastrukturajanak fejlesztéséhez, a szinvonalas, korszeri oktatas targyi
feltételeinek megteremtéséhez, a palyazati kiirasok folyamatos figyelemmel kisérése. A

lehet&ségek maximalis kihasznalasa.
Folyamatos kapcsolattartas a sziilékkel.

Részt vesziink a kapcsol6do tovabbképzéseken, rendezvényeken

Budapest, 2024. 09.01.

Fekete- Ruzsinszki Ibolya

munkako6zosség-vezetd



Real
munkako6zosség
2024 /2025. évi munkaterve

2024. szeptember 02.

- .
Qe Wy S
Pethesné Uranyi Zita
munkak6zosségvezetd



wA termésset batalmas, ag; ember pardnyi. Eért aztdn ag ember léte attdl fiigg,
milyen kapesolatot tud teremteni a terméssettel, mennyire érti meg, &5 hogyan
hasndlja fel erdit sajat basgnara.”

Szent-Gyorgyi Albert

Kiemelt feladataink:

e A pedagdgus teljesitményértékelési rendszer bevezetése, a munkavégzés meghatarozott
értékelési szempontjai alapjan torténd értékelés

¢ Rendszeresen tartunk munkakozdsségl megbeszéléseket a munkatervnek, valamint az
aktualitasoknak megfelelSen.

¢ A Redl munkakozosségben dolgozé kollégak céljai a tehetséggondozas, gyengébb tanulok
felzarkoztatasa, a kozponti irasbeli felvételire illetve az orszagos mérésekre valo sikeres
felkészités.

¢ Rendszeresen Osszegezziik és elemezziik a tapasztalatokat, ezek alapjan hatarozzuk meg a
tovabbhaladas iranyat, a fejlesztend teriileteket és a sziikséges valtoztatasokat.

¢ Minden kollégank aktiv szerepet vallal az iskola életében, a projektek megvaldsitisiban és a
kozosségfejlesztésben.

® Munkak6zosség tagjai altal tartott 6rak latogatasa, tapasztalatok megbeszélése

e A kornyezet folyamatos szépitése, esztétikus, z6ld kornyezet kialakitasa az iskola falain belil,
az iskolaudvaron és az iskola kézvetlen kérnyékén

® Az anyag- és energiatakarékossag, az Gjrafelhasznilas és az Gjrahasznositis, valamint a
szelektiv hulladékgyhjtés népszerlsitése

e Az okoiskola profil erdsitése: az Gjrahasznosithat6 papirhulladékok és a hasznalt
szarazelemek folyamatos szelektiv gyQjtése

® Az egészséges ¢letmédra és a fenntarthatosagra nevelés megjelenik rendszeresen a tandrikon
és a tanoran kiviih foglalkozasokon

e A természeti- és az épitett kornyezetiink megbvasara és a természet tiszteletére valod nevelés

e Kapcsolattartas a civil szervezetekkel, 6vodaval, kertiletben talalhaté kiskertekkel és

okoiskolakkal



e Egész évben kiemelt figyelmet forditunk a matematikai, természettudomanyos és digitalis
komptenciamérésre. Az el6z6 évi elemzést figyelembe véve fejlesztjiik a sziikséges
tertileteket.

¢ Kiemelt figyelmet forditunk tanitvanyaink szévegértésének a fejlesztésére. Ezt a
tevékenységet a délutani tanuldszobai foglalkozasokon is végezziik.

¢ Kiemelt figyelmet forditunk a lemorzsolédassal veszélyeztett tanuldk fejlesztésére, nyomon
kovetésére, a lemorzsolodasi mutaté javitasara, szinten tartasara.

e A felsés tanulészoba hatékonyabba tétele érdekében: médszerek, munkaformak,

tevékenységotletek atadasa, djitasa

Munkako6zosségiink tagjai:

Bene Andras
Csaszar Ferenc

Gal Tamas

Peer Andras
Pethesné Urany1 Zita
Schindler Klara
Sziraki Nikoletta

Tar Tiinde
Zimmermann Péter

Wolcan Krisztina

o 0 o o 0 o o o o o



Hoénap

Kiemelt feladatok és felelGseik

Munkakozosségi megbeszélés

témaja
augusztus e javaslat készitése az ® ¢lozo tanév
intézmény éves értékelése,
munkatervéhez tapasztalatok
e ¢éves feladatok, e célok, feladatok
célkitiizések o alapelvek, formai
meghatarozasa kovetelmények,
¢ munkaterv megbeszélése, szempontok
Osszeallitasa ¢ kornyezeti neveléssel
¢ munkakozosségen belili kapcsolatos
értékelési rendszer palyazatok
megbeszélése, a személyes megtekintése
éves fejlesztési célok vagy
teljesitménycélok
meghatarozasa
e Felel6s: Pethesné Uranyi
Zita és a munkakozosség
tagjai
szeptember o Ev eleji felmérdk e tanmenetek

Osszeallitasa matematika
tantargybol
2024. szeptember 4 - 8.
e Felel6s: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese
e Tanmenetek dsszeallitisa
a torvényi valtozasok és a
helyi tanterv figyelembe

vételével

¢ TFelel6s: Pethesné Uranyi

Zita, valamennyi mk. tag

attekintése

e kerettanterv
megbeszélése

e aktualis
programokért valé
felelGs kivalasztasa

e a pedagogial
folyamatokban
bekovetkezett
valtozasok

megbeszélése




Hatandé: 2024. szept. 13.
(Leadas a
munkak6zosség-
vezetonek)

2024. szept. 17.

(Leadas a vezetSségnek)
Kispesti Diakolimpia
2025. szeptember 12-15.
Felel6s: Gy6ri Agnes,
Bene Andris

Ev eleji felmérék
megiratasa matematika
tantargybol

2024, szeptember 13-ig
Felel6s: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese

Az Elsé Kis-Pesti
Kertben a szezonalis
munkak elvégzése
Hatarido: 2024.
szeptember 30.

Felel6s: Sziraki Nikoletta

Szeptember hénap
folyaman a matematika
versenyekkel kapcsolatos
tajekoztatok kiosztasa a
kollégaknak, nevezés a
versenyekre (Medve
Matek, Zrinyi Ilona
matematikaverseny,

Bolyai matematika




csapatverseny, Kenguru

nemzetkozi
matematikaverseny)

oktober »A Vilag Legnagyobb aktualis
Tanéraja” programokért valé
2024. szeptember 30 ~ felelGs kivalasztasa
oktéber 4. az 0 tankonyvek

Felel6s: Sziraki Nikoletta,
Schindler Klara

Allatok Vilagnapja:
vetélkedd felsos tanulok
szamara

2024. oktober 4.

Felel6s: Sziraki Nikoletta,
Peer Andris

PapirgyGjtés

2024. oktober 7-10.
Felel6s: osztalyfénokok
Palyavalasztasi sziilo1
értekezlet

2024. oktober 9.

FelelSs: Nyilasi Adrienn,
Schindler Klara
Palyaorientaciés Nap
2024. oktober 11.
telelos: osztalyfonokok
Kézponti irasbel
felvételire valo felkészités

Felel6s: Zimmermann

Péter

hasznalhatésaga
IKT eszkozok
hasznalata a
tanérakon
éralatogatasok
tapasztalatainak
megbeszélése
Palyaorientacios nap

megszervezése




Az Els6 Kis-Pesti
Kertben a szezonalis

munkak elvégzése

Felelos: Sziraki Nikoletta

november

oralatogatasok

Felelds: Pethesné Uranyi
Zita

Koézponti irasbeli
felvételire valo felkészités
Felelos: Zimmermann
Péter

A felsé tagozatos

tanuldszoba

hatékonysaganak segitése.

A tanulis tanuldasanak
moédszertana. Otletbérze
Felel6s: a tanuloszobat

vezets pedagogusok

oralatogatasok
tapasztalatainak

megbeszélése

december

Koézponti irasbeli
felvételire valo felkészités
FelelGs: Zimmermann
Péter

Bukasra allé tanulok

szuleinek értesitése

2024. dec. 12.

Felel6s: munkakozosség-
vezetd, valamennyi
munkako6zosségl tag
Félévi felmérdk
Osszeallitisa
matematikabdl

2024. december 13-20.

aktualis
programokért val6
felelds kivalasztasa
konzultacié mas

munkako6zosségekkel




Felelds: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese

januar

Tanulmanyi versenyekre
felkészités (Teleki Pal,
Hermann Ott6, Kaan
Karoly, Felel6s: Sziraki
Nikoletta, Pethesné
Uranyi Zita, Peer Andras
Félévi felmérok
megiratasa matematikabol
Felel6s: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tang]l Emese
Iskolanyitogaté
foglalkozas

2025. januar 14.

Felelés: Bene Andris,
Hédosiné Biré Agnes
Netfit mérés lebonyolitasa
2025. januar - majus
Felel6s: Tar Tlnde, Bene
Andras Csaszar Ferenc

1. félév tapasztalatainak
Osszegzése, beszamolo
elkészitése

Felel6s: munkakoézosség-
vezetd, valamennyi

munkakozosségi tag

féléves értékeles,
tapasztalatok
megbeszélése
tanulmanyi
versenyekre valo
felkészitésben vald
részvétel, szikséges
segédanyagok

beszerzése




2025. januar 17.
(munkak6zosség-
vezetének)

2025. januar 22.
(vezetGségnek)

2025. januar 18.
Kozpont irasbeli felvételi
vizsga

2025. januar 24-ig félévi

értesitdk

februar

Tanulmanyi versenyeken
valé részvétel

Felelds: Sziraki Nikoletta,
Pethesné Uranyi Zita,
Peer Andras

Zrinyl matematikaverseny

Felel6s: Zimmermann
Péter

Szobeli felvételire vald
felkészités

Felelos: Zimmermann
Péter

Netfit mérés lebonyolitisa

Felelds: Tar Tinde, Bene

Andras Csaszar Ferenc

tanulmanyi
versenyekre valé
felkészitésben vald
részvétel, sziikkséges
segédanyagok

beszerzése

marcius

Pénziigyi Témahét
2025. marcius 3-7.
Felelds: Schindler Klara
Orszagos mérés

késébb meghatarozott

Utemezés szerint

aktualis
programokért valo

felelos kivalasztasa

otletborze a

hatékonyabb




Felel6s: Sziraki Nikoletta,
szaktanarok

A Gala eldkészitése, a
felkésziilés, a csoportok
munkainak segitése

3 hetet meghaladé projekt
2025.marcius 3-27.
Felel6s: munkakozosség-
vezetd, minden
pedagdgus

Gala

2025. marcius 28.
»ialandozas a vilag
koral”

felelos: osztalyfénokok
Viz vilagnapja

2025. marcius 21.
Felelos: Sziraki Nikoletta
Keriileti matematika
versenyre torténd
jelentkezés és felkészités
Felel6s: Zimmermann
Péter

Elsé Kis-Pesti Kert
szezonalis munkak
elvégzése

FelelSs: Sziraki Nikoletta
Digitalis témahét

2025. marcius 24-28.
Felelos: Gal Tamas
Netfit mérés lebonyolitasa
Felelds: Tar Tinde, Bene

Andris Csaszar Ferenc

fenntarthatésagra

nevelés témakorében




Orszagos mérés

késébb meghatarozott
litemezés szetint

FelelSs: Sziraki Nikoletta,

szaktanarok

aprilis

Fenntarthatésagi Témahét
2025, aprilis 7-11.
Felel6s: Sziraki Nikoletta
Fold Napja: viragos ladak
elhelyezése

2025. aprilis 22.

Az Flsé Kis-Pesti
Kertben a szezonalis
munkak elvégzése

Felelds: Sziraki Nikoletta
Orszagos mérés

késébb meghatarozott
ltemezés szerint

FelelGs: Sziraki Nikoletta,
szaktanarok

Netfit mérés lebonyolitasa

Felel6s: Tar Tiunde, Bene

Andras Csaszar Ferenc
Fold napja

2025. aprilis 29.

FelelSs: Sziraki Nikoletta,
Tangl Emese

aktualis
programokért val6

felelds kivalasztasa

majus

Orszagos mérés

késébb meghatarozott
itemezés szetint

Felelds: Sziriki Nikoletta,

szaktanarok

Otletborze:
Budapesten
megtalalhato,
konnyen
megkozelithetd

parkok keresése




Bukasra all6 tanulok
szileinek értesitése

2025. majus 5.

Felel6s: munkakozosség-
vezetd, valamennyi
munkakozosségi tag
Jatékos fizikai kisérletek
Interaktiv bemutato
2025. majus 8.

felelSs: Sziraki Nikoletta
Madarak és Fak Napja
2025. majus 9.

felelGs: Sziraki Nikoletta
Netfit mérés lebonyolitisa
Felelbs: Tar Tinde, Bene
Andris, Csiszar Ferenc
v végi felmérdk
Osszedllitasa és megiratasa
matematika tantargybol
2025. majus 23 —junius
13.

Felels: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese

Az Els6 Kis-Pesti
Kertben a szezonalis

munkak elvégzése
Hatarid4: 2025.majus 30.
Felel6s: Sziraki Nikoletta

janius

Ev végi felmérék
megiratasa matematika

tantargybol

Eves munka

értékelése




2025. junius 9 - 13.
Felel6s: Zimmermann
Péter, Sziraki Nikoletta,
Fekete-Ruzsinszki Ibolya,
Tangl Emese

Orszagos mérés

késobb meghatarozott
utemezés szerint

Felel6s: Sziraki Nikoletta,
szaktanarok

Tanulmanyi kirandulasok
2025. junius 13.

DOK nap 2025. junius
18

Felel6s: Schindler Klara
Netfit felmérés feltoltése
Felelds: Tar Tinde, Bene
Andras, Csaszar Ferenc
Csodak Palotaja 7-8. évf.
Eves tapasztalatok
megbeszélése, Gsszegzése,
beszamold elkészitése
Felel6s: munkak6zosség-
vezetd és valamennyi
munkakozosségi tag
HataridS: 2025. junius
23. (munkakozosség-
vezetonek)

2025. junius 25.
(vezetoségnek)

a Jovibeli célok és
fejlesztendo tertiletek

meghatarozasa

Tapasztalatok

megbeszélése




folyamatos e folyamatos tapasztalatcsere, egyeztetés mas munkakozosségekkel

feladatok e Az alsés napkozivezetSk és a felsds tanuldszobikat vezetd

pedagogusok munkajanak koordinalasa, segitése

o felkészités az aktudlis versenyekre, azokon vald részvétel

e kapcsolatok megdrzése (pl. Els6-Kispesti Kert)

o a munkakozosség tagjai aktivan szerepet vallalnak az 1skola
k6206sségi életében és a megmeriil6 feladatok ellatasaban

e folyamatos kapcsolattartas a partnerintézetekkel

e a kerulet altal szervezett versenyeken val6 részvétel

e természettudomannyal kapcsolatos palyazatok kovetése
Varhat6 sportversenyek:

Kispalyas labdaragas

Atlétikai tobbproba bajnoksag

Mikulaskupa

Keriileti roplabda bajnoksag

Magasugré verseny

OTP Bank Bozsik Torna

Kézilabda diakolimpia

Hazi labdarugé bajnoksag

o o 0o 0 0o O o o o

Felelbs: Tar Tinde, Bene Andris, Csaszar Ferenc,

Zimmermann Péter

Tanitas nélkili munkanapok:

2024. oktdber 11. Palyaorientaciés Nap
2025. marcius 28. Gala

2025. janius 13. Osztalykirandulas
2025. junius 18. DOK nap

i S

Az éves munkatervben szerepl6é programok megval6sitasiban az 6sszes kolléga felelos.

A munkak6zosségl megbeszéléseken aktualizaljuk a felelés szerepek kiosztasat.



Az éves programunkban foglaltak megvalésitasaért valamennyi kolléga felel6s.

>

Minden kollégank aktiv szerepet vallal az iskola k6z6sségi €életében, a felmeriilé
feladatok megvalésitasaban.
A rendszeres munkako6zdsségl megbeszéléseken tul tovabbra is napi szintG marad a
munkakapcsolatunk, az eddig is jellemzé ,,mindig szamithatunk egymasra”
mentalitast megorizzik.
Részt veszink a kapcsol6doé tovabbképzéseken, rendezvényeken.
Részt vesziink a keriilet altal versenyeken, programokon, a keriileti munkak6z6sség
altal meghatarozott idépontokban.
Kertleti versenyekre valo felkésziilést a szaktanarok készitik elo.
o Kerileti matematikaversenyre, Zrinyi matematika versenyre illetve a
tehetséggondozas Zimmermann Péter
o Természettudomanyi versenyekre: Sziraki Nikoletta, Pethesné Uranyi Zita,
Peer Andras
o Sportversenyekre: Tar Tinde, Bene Andras, Csaszar Ferenc, Zimmermann

Péter



INg

OKOISKOLA

. Human
lartalan munkakozosség
- 2024 /2025. évi munkaterve

2024. szeptember 02.

~ l
Doroszi Renita
munkako6zosségvezetd




WAki valamit ért a3 oktatishog, tudja, hogy enmek f§ feladata egy-egy orszdgban a3 adett kultdra
befogaddsdnak elokéssitése, a tarsadalmi kommunikdciora vald felkéssités. A szakmat, a specidlis ismereteket
mindenki gyorsan meglanulja majd a munkabelyén, de hogy érise a lirsadalomban ajli kommunikdcids
Jolyamatokat, hogy elfogadia a kultira koponti milosdt, ast ag also- és kozépfoki oktatisban kell
megalapont. A kultdra emeli be az egyént a tirsadalom virtudlis kiosségébe.

A munkakiisségben dolgoso pedagigusok célja tovibbra is megserettetni a gyerekekkel az, ismerelseres, a
tudds, ennek révén pedig a tanulds minden formdyat.” (Csdanyi V'ibmos)

Munkako6zosségiink tagjai:
¢ Kocsis Julianna Ibolya
e Pal Edina Eszter
e FErtelné Csak Judit
e Schindler Klara

e Orosz Maria

¢ Doroszi Renata

Munkaké6zosséglink tagjai az idei tanévben is nagy hangsulyt fektetnek az iskolank nevelési- és
oktatasi alapelveivel Osszhangban all6 magas szinvonali és korszer pedagdgiai munkara,

melynek keretében:

e Folyamatos meguajulasra toreksziink munkankban, aktiv 6nképzést folytatunk.

e Valtozatos oraszervezési modszereket alkalmazunk tanitasi 6ramnkon.

e Motivaljuk és iranyitjuk tanitvanyainkat az 6nallé ismeretszerzésben.

o Aktiv tehetséggondoz6 munkat folytatunk, fontos feladatunk a személyiségfejlesztés,

tehetséggondozas, felzarkoztatds - tandrai és tandran kiviili tehetséggondozas és

egyénre szabott fejlesztés.

e Kiemelt figyelmet forditunk az egyéni banasmédra, a személyre szabott fejlesztésre a

lemotzsolodas elkertlése érdekében.

e Eredményesen felkészitjiik tanul6inkat a hazi, keriileti, févarosi és orszagosan

meghirdetett versenyckre.

e Iskolank célkithzéseinek szellemében segitjiik a beilleszkedésiiket a sziikebb és tagabb
tarsadalmi kozosségekbe, megalapozzuk a készségeiket.

e Kommunikacié kézpontisag — a tanulék kommunikacids képességeinek fejlesztése.

e Fejlesztjik diakjaink kulcskompetenciait.



e A konyvtar 6rak és az olvasas megszerettetése kiemelt fontossagi része munkanknak.

e Fokozott figyelmet forditunk az als6 tagozatbdl a felsé tagozatba torténd
zokkendmentes dtmenetre.

¢ A hazirendben megfogalmazott viselkedési normak folyamatos, egységes betartatasa.

e Folyamatos, egységes értékelést alkalmazunk.

¢ Rendszeres munkakozosségi megbeszéléseket tartunk, tapasztalatokat cseréliink.

e Kiemelkedd feladat a mindsitési eljarasra vald folyamatos felkésziilés, segitjiik
kollégankat az eljaras folyaman.

e Tanfolyamokon, képzéseken veszink részt, aktiv onképzést folytatunk.

Kiemelt feladataink:

¢ A teljesitményértékelési rendszer bevezetésével, tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok elvégzése.

e Az intézményi imazs erdsitése érdekében végzett céliranyos tevékenység.

o Az intézményi imazs erdsitése érdekében a gyermekek fejlesztésén keresztiil végzett
nevelési-oktatasi feladatok (ideértve a tandrakon és a tanérakon kivilli nevelés soran
végzett feladatokat kis) elvégzése.

e A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatarozasa.

e A tandrakon az IKT eszkozok alkalmazasaval (a tabletekkel, a telefonokkal felsé
tagozaton, videokkal), hasznalataval timogatjuk a gyerekek tanulasat.

(Az internet minimalis sdvszélessége miatt azonban nehéz megfelelGen,
problémamentesen dolgozni.)

e Digitalis tartalmak: tananyagok, segédanyagok fejlesztése.

e Nemcsak pedagdgiai munkankban, hanem az egész iskola mindennapi életében
képviseljiik a fenntarthatoésag szemléletét, a kornyezet- és egészségtudatossagot.

¢ Rendszeresen tartunk munkak6zosségi megbeszéléseket a munkatervnek, valamint az
aktualitasoknak megfelel6en.

e A kompetenciamérések eredményeit részletesen elemezziik és munkakozosségi
értekezleten, tantestiileti értekezleten megismertetjiik a kollégakkal. Az elemzésekben
foglalkozunk az ersségekkel és fejlesztend§ teriiletekkel. Hatékony tervet dolgozunk
ki az eredmények javitasara, ennek alapjan tervet dolgozunk ki az eredmények

javitasara.



e FElemzéseinkben kiemeljiik, kik a tehetséges, kik a felzarkéztatasra szoruld tanuldk,
hogy egyénileg tervet dolgozhassunk ki a fejlesztéstikre.

® A szbvegértést, mint kulcskompetenciat beillesztjiik jogyakotlatok segitségével a tobbi
targy Oraterveibe is, globalis, a gyerekek iskolai életét atfogd feladatta tessziik, a
kornyezetvédelemhez hasonléan.

o Fejlesztjiik digitalis médszertani kultarankat.

e Célunk a tanulmanyi munka erdsitése, az eredmények javitisa.

¢ A humain munkak&zdsségben dolgozé kollégik céljai a tehetséggondozis, gyengébb
tanulok felzarkoéztatasa, a kézponti irasbeli felvételire illetve az Orszagos
Kompetenciamérésre vald sikeres felkészités.

¢ Rendszeresen Osszegezziik és elemezziik a tapasztalatokat. Ezek alapjan hatarozzuk
meg a tovabbhaladas iranyat, a fejlesztendé teriileteket és a sziikséges valtoztatisokat.

¢ Szakmai munkank mellett nevelémunkank hatékonysagat is néveljik: az osztalyfénoki
nevelési, szervezési és adminisztracios feladatokat segitjiik.

o  Osszehangolt, aktfv neveldmunkat végziink, munkakézosségiink minden tagja
osztalyfénok, osztalyfonok-helyettes vagy osztilyban tanit6 szaktanar.

¢ Egységes nevelési elvek mentén, egyuttmikoédésben, egymast segitve neveljik
tanitvanyainkat.

e A felsGs kzosségi nevelési tanmeneteket, munkit és tervezést k6zos tanmenetekkel
segitjiik.

o Erositjiik iskolank j6 hirevét.

e Minden kollégank aktiv szerepet vallal az iskola életében, a projektek megvaldsitasiban

és a kozosségtejlesztésben.
Kapcsolattartas a sziilokkel

Kiemelt figyelmet forditunk a sziilokkel valo szoros egylittmikodéste. Az adott helyzetnek
megfelels formaban (fogadé 6rin, sziloi értekezleten, e-naploban, egyéb kommunikacios
terileteken (e-mail, facebook, telefon) a sziil6ket tijékoztatjuk, a tanulét leginkabb elorevivé
lehet6séget keresstik meg. Kiemelten kell kezelni a romlé teljesitményt nydjtéd tanulSk helyzeté,
a szul6kkel val6 kapcsolatfelvételt. Az SNI-s, a BTMN-s, valamint egészségligyi problémakkal
kiizd6 és a szocialisan nehéz helyzetben lévé tanulok folyamatos figyelemmel tartasa, a sziilkkel
és a pedagogusokkal szoros kapcsolattatas, szilkség esetén megfelels szakemberekhez

tanacsolasa.



Hoénap

Kiemelt feladatok

Munkako6zosségi megbeszélés

témaja
augusztus javaslat készitése az intézmeény éves el6z6 tanév értékelése,
munkatervéhez, jarvanyiigyi helyzettel | tapasztalatok — kiemelten a
kapcsolatos intézkedési tervéhez digitalis oktatas
felelds: munkakiosség-vesetd célok, feladatok
éves feladatok, célkitizések Gj programok
meghatarozasa alapelvek, formai kévetelmények,
[felelds: munkakiozisség-vesetd szempontok
munkaterv megbeszélése, 6sszeallitisa | nnmenetek megbeszélése,
Jelelds: munkakizgssig-vezeld sziikséges korrekciok
tanmenet — készités szempontjainak szakkéti foglalkozastervek
megbeszélése megbeszélése, szitkséges
Jelelds: munkaki3osség-vesetd korrekciok
munkak6zosségen beliili értekelési kérnyezeti neveléssel kapcsolatos
rendszer megbeszélése palyazatok megtekintése
felelds: munkakizisség-vesets fejlesztés, TG tervezése
tejlesztési, TG és szakkori tervek:
készités szempontjainak megbeszélése
felelds: munkakiziosséo-vezetd
szeptember tanmenetek Osszeallitasa a Pedagogiai tanmenetek attekintése,

Program és a Hely1 Tanterv
tigyelembe vételével
Jfelelds: munkakizisség-vezels,
valamennyi mk. tag
tehetséggondozis/fejlesztés tervezése
[felelds: munkakiisség-vesets,
valamennyi mk. lag
az elsé tanitasi napon, osztalyfénoki
o6rakon a tanév elkészitése. A
tanulokkal a tlz- és balesetvédelem, a
hazirend megismertetése, a tanulok
kériilményeiben bekovetkezett
valtozasok felmérése
tanév eleji sziildi értekezletek
megtartasa
2-8. oszpdly: 2024. szept. 9-14.
szakkor foglalkozastervek elkészitése
Jelelds: munkakiisség-veseld,
valamennyi mk. tag
tanmenetek, foglalkozasi tervek
leadasa, értékelése, szitkséges
korrekcidk elvégzése
Jelelds: munkakizosség-vesetd,
valamennyi mk. tag
batdrids: 2024. szeptember 13.
tanmenetek, foglalkozasi tervek
leadasa a vezetSségnek
Jelelds: munkakizosség-vezetd

tapasztalatok megbeszélése,
korrekcidk

kerettanterv kovetelményeivel
egyeztetés

TG tervek megbeszélése,
szitkséges korrekcidk — a
csoportok beinditasa

év eleji diagnosztikai mérés
aktualis programok felel6seinek
kivilasztisa

a pedagogial folyamatokban
bekovetkezett valtozasok
megbeszélése




batdridd: 2024. szeptember 17.
TG tervek elkészitése, a csoportok
Osszeallitasa, a foglakozasok
beinditasa, sziiloi tajékoztatas

Selelds: munkakozisség-vezets, TG

csoportvezelk

batdrids: 2024. sseptember 13.
év eleji diagnosztikai mérések
Osszeallitasa

Felelis: munkakizisség-vesets,

szaktandrok

hatdrids: 2024. szeptember 2.
év eleji diagnosztikai mérések
megiratasa, értékelése

Jelelos: munkakioisség-vezers, 4-8.

évfolyamokon tanits ssaklandrok

batarids: 2024. sgeptember 13.
TG csoportok beinditisa / szildk
tajékoztatasa

Jelelds: muntkakiozisség-vegerd,

szaktandrok

batdridi: 2024. september 2.
tanévnyit6 innepély osszeallitasa és
lebonyolitasa

[felelds: hatodikos ostdlyfonikik

batdridi: 2024. szeptember 2.
A népmese napja — meseolvasas a
testvérosztalynak

[felelds: magyar s3akos sgaktandrok
batdrids: 2024. szeptember 30.

oktober

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny
nevezés
Felelis: munkakiozisség-vezetd, magyar
nyelvet tanito szaktandr
hatdridd: 2024. oktéber 1.

Az aradi vértanik emléknapjardl
megemlékezés

Jelelds: munkakizosség-vegetd,

ostalyfonikik

hatiridi: 2024. oktéber 6.
tanuldl adatok egyeztetése a Kréta
rendszerben

Jelelos: ostalyfonikik

hatdridd: 2024. oktéber 1.
Az 1956-o0s forradalom és
szabadsagharc innepe

Jelelds: munkakozisség-vezets

hatdridi: 2024. oktober 20.
Bemeneti mérések lebonyolitasa

megemlékezések

az Uj tankonyvek hasznalhatosaga
IKT eszkdzok hasznalata a
tanorikon




Jelelds: munkakiosség-vesets,
Szaktandrok
batdrids: 2024. oktober - november

november

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny,
korzeti forduld
Jelelds: munkakizisség-vesetd, magyar
nyelvet tanito s3aktandr
hatdrid: 2024. november 8.
mkv. oralatogatasai (el6készités,
visszacsatolas)
Jelelds: munkakizosség-vesetd,
valamennyi mk. tag
hatdridi: folyamatos
TG tervek megvalositasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Jelelds: munkakiosség-vesetd,
valamennyi mk. lag
hatdrids: 202
fejlesztési tervek megval6sitasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Jelelis: munkakizosség-vezetd,
valamennyi mk. tag
batdrids: 2024. november 22.
tejlesztés tervezése a kovetkezd
negyedévre
Jelelds: munkakizisség-veetd,
valamennyi mR. tag
batdridi: 2024. november 22.
Lotz Janos szévegértési és helyesirasi
verseny 4., 7. és 8. évfolyamos didkok
szamara: jelentkezés, és a helyi fordul
lebonyolitasa
Jelelos: munkakiosség-veetd,
valamennyi, a3 adott évfolyamokon
magyar nyelvet tanito sgaktandr
batdrids: 2024. november folyamdn, a
kiirds szerint
megemlékezés 1skolank névaddjanak,
Vass Lajosnak a halalardl
Jelelds: Molndr Emese
batdrids: 2024. november 6.

Bemeneti mérések lebonyolitasa
Jelelds: munkakizisség-vesetd,
sxaktandrok
hatdridd: 2024. oktiber - november

tehetséggondozas, fejlesztés,
differencialas tapasztalatainak
Osszegzése, elemzése —
tovabbhaladasi irany
meghatarozasa
6ralatogatasok tapasztalatai
megemlékezés

december

Testvérosztalyok Mikulds tinnepsége -
szervezés segitése.

Jelelds: osspilyfonikik

batdrido: 2024. december 6.

lemaradd tanuldk szileinek
értesitése




Iskolai karacsony, osztalykaracsony
szervezésének koordinalasa, segitése.
Jelelds: osztdlyfonikok
hatéridi: 2024. december 20.
bukasra allo tanuldk szileinek
értesitése
[felelds: muntkakiozisség-vesetd,
valamennyi munkakoosség tag
hatdrids: 2024. december 13.

januar

A félévi osztalyfénoki beszamolo
szempontsoranak elkészitése
Jelelds: munkakiisség-vesetd
hatdrids: 2025. janudr 10.
A félévi osztalyfonoki beszamolok
leadasa
Jelelds: osstalyfonikok
batdrids: 2025, janudr 17.
1. félév tapasztalatainak Osszegzése,
beszamolo elkészitése
Jelelds: munkakizisség-vesetd,
valamennyi munkakioossigi tag
batdrido: 2024. janudr 17.
télévi beszamolok leadasa az
1skolavezetés szamara
[felelds: munkakizosség-vesetik
batdridé: 2025, janudr 22.
kozponti irasbeli felvételi a 8.
évfolyamon
Jelelds: magyar s3akos pedagigusok
hatdrids: 2025. janudr 18.
félévi diagnosztikai mérések
Osszeallitasa
Jelelos: munkakizisség-vegetd, 5-8.
évfolyamokon tanitd szaklandrok
hatdrids: 2025. janudr 6-10.
télévi diagnosztikai mérések
megiratasa, értékelése
[felelds: munkakioisség-vezetd, 5-8.
évfolyamokon tanitd sqaktandrok
batdrids: 2025. janudr 7-15.
felévi értékeleés
[felelds: munkakozisség-vesetd,
valamennyi munkakoisségi tag
batdridg: 2025, janudr 17.
Félévi szuloi értekezletek.
Jelelds: osstalyfonikok
hatdrids: 2025, jan. 28 — febr. 7.

, . ’q PR |
A masodik félévre vonatkozo iskolai |

informacidk osszeallitasa.

Osszegzés — elemzés — értékelés
tovabbhaladaisi irany
meghatarozasa

félévi beszamold
megemlékezés




A magyar kultira napja —
megemlékezés
Jelelds: munkakioisség-vesetd, magyar
szakos szaktandrok
hatdrids: 2025. janudr 22.

meghatarozott titemezés szerint
Jelelds: munkakizosség-vesetd,
sgaklandrok
hatdarid: 2025. mdrcius - jrinins
Megemlékezés a holokauszt
aldozatainak emléknapja alkalmabol
Jelelds: munkakizisség-vegetd és
szaktandrok
hatdridg: 2025, dprilis 25.

februar TG tervek megvaldsitasinak tehetséggondozas, fejlesztés,
Vizsgélata’ visszacsatolas differencialas tapasztalatainak
Jelelds: munkakizosség-vezetd, Osszegzése, elemzése -
valamennyi munkakizisségi tag tovabbhaladasi irany
hatdrids: 2025. februdr 24. meghatarozasa
fejlesztési tervek megvalositasanak erseny megszery ezés/e,
vizsgilata, visszacsatolas tapasztal’atok’ Osszegzése
Jelelds: munkakiZisség vegetd, megemlékezeés
valamennyi munkakizosségi tag
hatdridé: 2025. februdr 24.
iskolai farsang megszervezése és
lebonyolitasa
Jelelos: osztdlyfonikik
hatiridd: 2025. janudr 31.
fejlesztés tervezése a kovetkezd
negyedévre
[felelds: munkakozosség-vesetd,
valamennyi munkakiosségi tag
hatdride: 2025. februdr 24.
Megemlékezés a diktatarak
aldozatairdl torténelem orakon
[felelds: torténelem ssaktandrok
batdrids: 2025. lebrudr 25.
marcius Az iskolagala elSkészitése, felkésziilés, | méres — felkészités
a csoportok munkainak segitése (3 nyile 6rik elokészitése
hetet meghaladé projekt) megemlékezés
felelos: osztalyfénokok
hataridd: 2025. mércius 3-27.
Iskolagala
Selelds: osstalyfonikik
batdrids: 2025. midrcins 28.
Megemlékezés az 1848-as forradalom
és szabadsagharc innepérol
Jelelds: munkakizisség-vesetd
hatdridé: 2025. mdrcius 14.
aprilis Kimeneti mérés lebonyolitasa késébb | mérés: a felkészités

tapasztalatainak megbeszélése,
tovabbi felkészités megtervezése
megemlékezések




megemlékezés 1skolank névadodjanak,
Vass Lajosnak sziiletésnapjarol
Jfelelds: Molndr Emese
batdrids: 2025. dprilis 7.
Koltészet napja megemlékezés
Jelelds: munkakizisség-veetd és magyar
sxakos sgaklandrok
hatdrids: 2025. dprilis 11.

majus

anyak napi szul6i értekezletek
megtartasa
Jelelos: osudlyfonikik
batdaridg: 2025. mdjus 5 — 17.
év végi felmérSk osszeallitasa
Jelelds: munkakizisség-vezetd,
szaktandrok
hatdridi: 2025. mdjus 23.
év végi felmérések megiratasa
Jelelds: munkakiisség-veets,
szaktandrok
batdrids: 2025, mdjus mdsodik fele.
kimeneti mérés lebonyolitasa késébb
meghatarozott litemezés szerint
Jfelelds: munkakizisség-vezetd,
szaklandrok
batdridd: 2025. mdrcins - jrinins

mérés: a felkészités
tapasztalatainak megbeszélése,
értekelése

OH mérés lebonyolitasa

a mérés tapasztalatainak
megbeszélése

janius

Kimeneti mérés lebonyolitasa késGbb
meghatarozott itemezés szerint
[elelds: munkakizisség-vesetd,

szaktandrok

hatdridi: 2025. mdrcius - jinins
ballagasi misor Osszeallitasa és
lebonyolitasa

[elelds: hetedikes ostalyfonikik,

magyar s3akos szaktandrok

hatdrids: 2025, jinins 20.
tanulmanyi kirandulasok
megszervezése és lebonyolitisa

Jfelelds: osstalyfonikik

hatiarids: 2025. jinins 13.

megemlékezés a Nemzeti
Osszetartozas napjarél

Jelelds: munkakizosség-vesetd,

szaktandrok

hatdrid: 2025. jinius 4.
év végi felmérSk kiértékelése, elemzés
alapjan tovabbi feladatok
meghatarozasa

[felelds: munkakizisség-veetd,

szaktandrok

hatdridi: 2025. janins 20.

év végi felmérck
tapasztalatok Osszegzése
tanév értékelése
beszamolo
megemlékezés




¢ TG tervek megvaldsitasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Jelelos: munkakiisség-veeld,
valamennyt munkakoosségi tag
batdrids: 2025. janins 25.
o fejlesztési tervek megvalositasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Jelelds: munkakioisség-vesetd,
valamennyi munkakizisség tag
hatdrids: 2025. jinius 25.
e ¢éves tapasztalatok megbeszélése,
Osszegzése, beszamol6 elkészitése
[felelds: munkakidsség-veetd,
valamennyi munkako0sségi lag
hatdridi: 2025, jrinius 25.
® jovBbeli célok, feladatok, fejlédési
irany meghatarozasa
felelds: munkakizisség-vegetd,
valamennyi munkakoosségl lag
hatdrids: 2025, janius 25.

folyamatos
feladatok

e digitilis tartalmak fejlesztése, adat- és tananyag bazis 6sszeallitasa
Felelds: munkakiosség-vesetd, valamennyi munkakizisség tag
Hatdrids: folyamatos

o aktiv részvétel az intézményi projektekben, rendezvényeken
Felelds: munkakisosség-vezetd, valamennyi munkakoisségi lag
Hatarids: folyamatos

e folyamatos tapasztalatcsere, egyeztetés mas munkakozosségekkel
Felelds: munkakizosség-veets, valamennyimunkakiisség tag
Hatarids: folyamatos

o 6nképzés, ad6do tovabbképzéseken vald részvétel
Felelds: munkakizisség-vezets, valamennyi munkakiisség tag
Hataridd: folyamatos

felkészités az aktualis versenyekre, azokon vald részvétel

Viarhato versenyek:

@]
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Orszagos Szépkiejtési Verseny (Kazinczy verseny)

Vers- és prézamondo verseny (kerilett)

Lotz Janos Helyesirasi Verseny

Bolyai magyar csapatverseny

Kertleti népdaléneklési verseny: “Tiszan innen, Dunan tal”
Kerileti komplex rajzverseny

Févarosi komplex rajzverseny

Koltészet napi rajzverseny

Felelds: muntkakizisség-vesets, valamennyi munkakoosség lag
Hatarids: folyamatos

o felkészités a mérésekre, és az azokon valo részvétel
Varhaté mérések:

Bemeneti métés (oktéber — november) a 4., 5., 6., 8. évfolyam
szamara




- Kimeneti mérés (marcius — junius) a 4., 5., 6., 7., 8. évfolyam

szAmara
Felelis: munkakizosség-vezets, valamennyi munkakoossigi tag
Hatdridd: folyamatos

Az éves programunkban foglaltak megvalositasaért valamennyi kolléga felelos.

e Minden kollégank aktiv szerepet vallal az iskola kozosségi életében, a felmeriilé

feladatok megvalositasaban.

e A rendszeres munkako6zosségl megbeszéléseken tul tovabbra is napi szintd marad a
munkakapcsolatunk, az eddig is jellemzé ,,mindig szimithatunk egymasra” mentalitast
megorizzuk.

e Részt vesziink a kapcsolodd tovabbképzéseken, rendezvényeken.

e Részt vesziink a kertilet altal versenyeken, programokon, a keriileti munkak6zosség

altal meghatarozott idépontokban.

o Kerileti versenyekre vald felkészilést a szaktanarok készitik el6.
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»Ha megtanulsz egy idegen nyelvet, hatalmas var kulcsat kapod a kezedbe. Csakis
rajtad mulik, hogy mi mindent talalsz odabent.”

(Elif Safak)

A munkak6z6sség tagjai az idei tanévben is nagy hangsulyt fektetnek az iskolank nevelési —

oktatasi alapelveivel 6sszhangban allé magas szinvonali pedagogiai munkara.

A napi pedagogial gyakorlat a gyermekkozpontisagon alapul, a nevel-oktaté munka szerves
része az élménypedagogiai elemek beépitése a mindennapokba. Mind a tanérikon, mind a
tanoran kiviili foglalkozasokon kiemelt szerepet jatszanak a korszer(, valtozatos modszerek és
munkaformak, alapvet6 a folyamatos megujulasra torekvés.

Az iskolaban folyo nyelvoktatas célja a mindennapokban is alkalmazhato tudas megalapozasa,
rogzitése, a kulcskompetenciak folyamatos fejlesztése.

Fontos tertilet a gyerekek érdeklédéséncek felkeltése mas népek kultiraja, mindennapjai irant,

ezzel is erdsitve a tanulok motivaltsagat, segitve a pozitiv attitdd kialakulasat.

Az idegen nyelveket csoportbontasban, 4. évfolyamtol nivészintes csoportbontasban oktatjuk,

ami nagymértékben segiti a tudatos differencialast, tehetséggondozast és fejlesztést.

Az alapos, valds tapasztalatokon alapulé megijulas, a fejlesztendd teriiletek feltarasa érdekében
4-8. évfolyamokon méréseket szerveziink: év elej, félévi diagnosztikai mérés, év végl
szintfelmérések. Ezeket minden alkalommal kiértékeljiik, 6sszegezziik. Hasonléan jarunk el az
orszagos 1degen nyelvi mérések (bemeneti és kimeneti) felkésziilési — lebonyolitasi folyamata

soran is.

Figyeliink tehetséges tanuléinkra, nyelvvizsga elokészito foglalkozasokat tartunk az érdeklédo,
kiemelkedGen teljesité gyerekeknek, melyek tapasztalataink alapjan rendkiviil sikeresek,
hatékonyak. A Junior vizsgak mellett kozépfoku nyelvvizsgira is felkészitjiik tehetséges

tanitvanyainkat.

Az érdekl6ds tanulok szakkor keretben ismerkedhetnek a spanyol nyelvvel.

Kiemelt figyelmet forditunk az egyéni banasmddra, a személyre szabott fejlesztésre a

lemorzsolodas elkerulése érdekében.



Segitjik munkakézosségink egy tagjanak, Almasi Gabriellinak a mindsité vizsgira vald
felkészulését.
Személyi valtozassal is meg kell birkéznunk: Kalmir Zsuzsa elment az intézménybdl, ezért at

kell szervezniink a csoportokat.

A munkak6zosség minden tagja magas szinten bifja és oktatja az adott célnyelveket.

Személyiségiik, elhivatottsaguk garantalja az intézménytinkben folyo magas szint nyelvoktatast.

Kiemelt feladataink:

o A teljesitményértékelési rendszer bevezetésével, tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok elvégzése.

¢ Az intézményi imazs erésitése érdekében végzett célirinyos tevékenység.

e Az intézményi imazs ersitése érdekében a gyermekek fejlesztésén keresztil végzett
nevelési-oktatasi feladatok (ideértve a tandrakon és a tandrakon kiviili nevelés sorin
végzett feladatokat kis) elvégzése.

e Kiemelt figyelmet forditunk iskolank 6koiskolai profiljainak erGsitésére.

e FEgész évben kiemelt figyelmet forditunk az anyanyelvi és az idegen nyelvi
kompetenciamérésre. Az el6z6 évi elemzést figyelembe véve fejlesztjiik a sziikséges
teriileteket.

¢ A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatarozasa.

¢ A tanérakon az IKT eszkoz6k alkalmazasival (a tabletekkel, a telefonokkal felsd
tagozaton, videdkkal), hasznalataval timogatjuk a gyerekek tanulasat.

(Az internet minimalis sivszélessége miatt azonban nechéz megfelelGen,
problémamentesen dolgozni.)

¢ Digitalis tartalmak: tananyagok, segédanyagok fejlesztése.

® Rendszeres munkakozosségi megbeszélések tartasa a munkatervnek, valamint az
aktualitasoknak megfelelGen.

¢ Azidegen nyelv oktatasaval kapcsolatos t6rvényi és szakmai informaciok figyelemmel
kisérése, a szliikséges korrekciok végrehajtisa.

e A tapasztalatok rendszeres Osszegzése és elemzése. Ezek alapjan a tovabbhaladas
iranyanak, a fejlesztendd terileteknek és a szlikséges valtoztatasoknak a

meghatarozasa.



A neveld — oktaté munka tudatos tervezése, hangsulyozottan fokuszalva a fejlesztendd

készségekre, specifikus és altalinos kompetenciakra.

A tanuldk szintfelmérésénél nemcsak a tantargyban elért eredményességet vesszik
figyelembe, hanem a gyermek személyiségét, a tantargyhoz, annak tanulasahoz
sziikséges Osszetett képességrendszerét is.

Sziikség szerint egyéni fejlesztési tervet készitiink.

Kiemelt figyelmet forditunk tanitvanyaink szovegértésének a fejlesztésére mind
anyanyelvi mind pedig az idegen nyelvi 6rikon. Ezt a tevékenységet a délutani,
tanulészobai foglalkozasokon 1s rendszeresen végezziik.

A napi szintd munkakapcsolat révén egymas segitése az egyedi esetek, problémak

kezelésében, a médszertani meguajulasban.

Bels6 tovabbképzések: oralatogatasok.

Amennyiben méd van ra, részvétel a kapesolodo tovabbképzéseken, rendezvényeken.
Hazi versenyek szervezése.

LehetSség szerint tészvétel a kerilleti / orszagos, csoportjainknak megfeleld

versenyeken, programokon.

Folyamatos egyiittmikodés a tobbi munkakézosséggel, kihasznalva a tantargyi
koncentrici6 lehetSségeit, ezzel is segitve a pedagdgiai munka hatékonysagat.

A meglévé kapcesolati halo tovabb erdsitése, lehetGség szerinti bovitése.

A tanitas tanulasa (megfelels, egyénre szabott tanulasi stratégiak kialakitasa).
Munkak6zosséglink minden tagja nagy hangsulyt fektet a megfelelé motivaciora.

A tanérai és a tandran kiviili foglalkozasok fontos része a személyre szabott
differencialas.

Kiemelt figyelmet forditunk a lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldk fejlesztésére,
nyomon kovetésére, a lemorzsolédasi mutaté javitasara, szinten tartasara.

A munkak6z6sség minden tagja aktiv szerepet villal az iskola életében, a projektek
megvalositasaban és a kozosségfejlesztésben.

Felkésziilés a kozponti mérések lebonyolitasara, az el6z6 évi mérések tapasztalatainak
Osszegzése, és azok beépitése a napi gyakorlatba.

A mindsitési eljarasban résztvevs kolléga tamogatasa (Almasi Gabriella).



Hoénap

Kiemelt feladatok

Munkakozosségi

megbeszélés témaja

|
augusztus ! javaslat készitése az e ¢l6z6 tanév

‘ intézmény éves értékelése,

| munkatervéhez tapasztalatok —

i Felelgs: munkakisisség-vesetd kiemelten a

| éves feladatok, célkitéizések digitalis olstatas
meghatarozasa e célok, feladatok
Felelds: munkakizisség-vezetd e j programok
munkaterv megbeszélése, e alapelvek, formai
Osszeallitasa kovetelmények,
Felelds: munkakiosség-vezetd szempontok
tanmenet — készités e tanmenetek
szempontjainak megbeszélése,
megbeszélése szikséges
Felelis: munkakiosség-vesetd korrekciok
fejlesztési, TG és szakkori o szakkor
tervek: készités toglalkozastervek
szempontjainak megbeszélése,
megbeszélése sziikséges
Felelds: munkakizisség-vezetd korrekcidk
az évfolyamok nivészintes o fejlesztés, TG
csoportbontasa tervezése
Felelos: munkakizisség-vezetd, e csoportbontis
s3aktandrok elkészitése
Hatdridé: 2024. angusstns 28.

szeptember tanmenetek Gsszeallitasa a e tanmenetek

Pedagogiai Program és a tapasztalatai,

korrekcidk




Helyi Tanterv
figyelembevételével
Felelds: munkakizosség-vezetd,
valamennyi mk. tag
tehetséggondozis/ fejlesztés
tervezése
Felelos: munkakozisség-vezets,
valamennyi mk. tag
szakkori foglalkozastervek
elkészitése
Felelds: nunkakizosség-vesetd,
valamennyi mk. tag
tanmenetek, foglalkozasi
tervek leadasa, értékelése,
sziikséges korrekciok
elvégzése
Felelds: munkakizosség-vezetd,
valamennyi mk. tag
Hatdrids: 2025. szept. 13.
(munkak6zosség-
vezetonek)

2025. szept. 17uz,
(vezetoségnek)
TG tervek elkészitése, a
csoportok Osszeallitasa, a
foglakozasok beinditasa,
sziilo1 tajékoztatas
Felelds: munkakiozisség-vezets,
TG csoportvesetik
Hatarid: 2024. szept. 13.
év eleji diagnosztikai

meérések osszeallitasa

TG tervek
megbeszélése,
sziikséges
korrekcidk — a
csoportok
beinditasa

év eleji
diagnosztikai

meérés




Felelds: munkakiosség-vezerd,
4-8. évfolyamokon tanitd
szaktandrok

Hatdrids: 2024. szept. 2.

év eleji diagnosztikai
mérések megiratasa,
értékelése

Felelis: munkakisisség-vezetd,
szaktandrok

Hataridg: 2024. szept. 13.
TG csoportok beinditisa /
sziilok tajékoztatasa
Felelds: munkakizosség-vezetd,
szaktandrok

Hatdridd: 2024. szept. 2.

oktober

Bolyai Anyanyelvi
Csapatverseny nevezés
Felelds: munkakizosség-vegetd,
magyar nyelvet tanitd s3aktandr
Hatdrids: 2024. okt. 01.
Iskolanyitogatd jatékos
angol foglalkozas:
Halloween

Felelds: munkakizisség vezetd,
Albmdsi Gabriella, Hodosiné
Jdnosi Anett

Hatdrids: 2024. oktober 15.
orszagismeret —
,»2Halloween”: kapcsol6dé
szokasok, hagyomanyok
(jelmezek, tok-kiallitas)
Felelds: munkakozisség-vesetd,
Nyilasi Adrienne

Hatdirids: 2024. okt. 24.

orszagismereti

foglatkozasok




| november
|

Bolyai Anyanyelvi
Csapatverseny,
megyei/kotzeti forduld
Felelds: munkakiozisség-vesets,
magyar nyelvet tanito saktandgr
Hatdridé: 2024. nov. 8., 14,30-
15,30

mkv. 6ralatogatisai
(el6készités, visszacsatolas)
Felelds: munkakizisség-vesetd,
valamennyi mk. tag

Hataridi: folyamatos

TG tervek megval6sitasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Felelds: munkakioisség-vezeld,
valamennyi mk. tag

Hatdrids: 2024. nov. 22.
fejlesztési tervek
megvalositasanak vizsgalata,
visszacsatolas

Felelds: munkakizisség-vegetd,
valamennyi mk. tag

Hatdirids: 2024. nov. 22.
fejlesztés tervezése a
kovetkezo negyedévre
Felelds: munkakizisség-vesetd,
valamennyi mk. tag

Hatdrids: 2024. nov. 22.
Bolyai Anyanyelvi
Csapatverseny, orszagos
dontd, irasbeli forduld
Felelis: munkakizisség-vesetd,

magyar nyelvet tanito szaktandr

orszagismereti

foglalkozasok

tehetséggondozas,
fejlesztés,
differencialas
tapasztalatainak
Osszegzése,
elemzése —
tovabbhaladasi
irany
meghatarozasa
o6ralatogatisok

tapasztalatal




Hatarids: 2024. nov. 22.,
(14,30) (megyel
helyszineken)

Lotz Janos szovegértési és
helyesirasi verseny 4., 7. és 8.
évfolyamos diakok szamara
-jelentkezés, és a helyi
fordul6 lebonyolitasa (a
kiirds szerint)

Felelds: munkakiozisség-vesetd,
valamennyi, a3 adott
évfolyamokon magyar nyelyet
tanito sgaklandr

Hatdridg: 2023. nov. ho
Jolyamdin, a kiirds s3erint
Angol nyelvi orszagos
verseny (OATV), nevezés és
a helyi fordul6 lebonyolitasa
Felelds: munkakizdsség-vesetd,
valamennyi munkakoosség tag
Hatérids: 2024. nov. hé
SJolyamin, a kifrds serint
Kispesti Angol Jatékos
Vetélkedd

Felelos: munkakiozisség-vesets,
Hodosiné Jdnosi Anett,
valamennyi munRako0sségi tag
Hatdridg: 2024. nov. ho
Jfolyamin, a kiirds s3erint
Erasmus projectben
részvétel: harom kolléga
latogatasa az iskolaban
(Spanyolorszagbél, Murcia,

Totana, angol-spanyol két




tanitasi nyelvi altalanos
iskolabél)

Hatdrids: késobb egyeztetett
idépontban

Felelds: munkak6z6sség-

vezetd, Doroszi Renata

december

mindsitd vizsga: Almasi
Gabriella

Felelds: munkakizisség-vesetd,
valamennyi munkakiosségl tag
Hatdrids: 2024. dec. 6.
Bolyai Anyanyelvi
Csapatverseny, orszagos
dontd, szébeli forduld
Felelds: munkakizosség-vesetd,
magyar nyelvet tanitd sqaktandr
Hatirids: 2024. dec. 7., (9,45)
orszagismeret — Mikulas,
karacsony hagyomanyai a
célnyelvi orszagokban
Felelds: munkakizosség-vesetd,
valamennyi mk. lag

Hatdrids: december bonap
folyamdn, folyamatosan
bukasra all6 tanulok
sziileinek értesitése

Felelis: munkakizosség-vesets,
valamenny: munkakoosségs tag

Hatdrids: 2024. dec. 12.

orszagismereti
foglalkozasok
lemaradd tanuldk

szileinek értesitése

januar

orszagismeret — Gjév
hagyomanyai a célnyelvi
orszagokban (foglalkozas

tanorai keretben)

orszagismereti
foglalkozasok
Osszegzés —

elemzés — értékelés




Felelgs: munkakizisség-vezetd,
valamennyi munkakoziosségi tag
Hatdrids: 2025, jan. 6-10.
télévi diagnosztikai mérések
Osszeallitasa

Felelgs: muntkakiziosség-veetd,
4-8. évfolyamokon tanits
szaktandrok

Hatdirids: 2025, jan. 6-10.
félévi diagnosztikai mérések
megiratasa, értékelése
Felelgs: munkakizosség-vezets,
4-8. évfolyamokon tanits
szaklandrok

Hatdrids: 2025. jan.7-15.
félévi ertckelés

Felelds: munkakizisség-vezetd,
valamennyi munkakozosségr tag
Hatdrids: 2025. jan. 17.

1. félév tapasztalatainak
Osszegzése, beszamold
elkészitése

Felels: munkakizosség-vezetd,
valamennyi munkakoiosségi tag
Hatarids: 2025. jan. 17.
(munkakiisség-vesetinek)
Jan. 22. (vezetdségnek)

Nyilt nap a leendé
els6soknek és sziletknek —
jatékos angol foglalkozas
Felelgs: munkakizisség-vesetd,
Hodosiné Jdnosi Anett, Almdsi
Gabriella

Hatadrids: 2025. jan. 28.

tovabbhaladast
rany
meghatarozasa

félévi beszamolo




februar

»opelling Bee” - iskolai
angol bet(zd verseny a 3-4.
évfolyamok tanuléimak
Felelds: munkakizosség-veetd,
Nyilasi Adrienn

Hatdrids: 2025. febr. 5.
felkésziilés az idegen nyelvi
mérésre—~probamérések

iratasa

Felelds: munkakizisség-vezetd, 4.

évfolyamon tanitd s3aktandrok
Hatdrids: 2025. febr. 10-14.
TG tervek megvalositasanak
vizsgalata, visszacsatolas
Felelds: munkakizosség-vegetd,
valamennyi munkakiisség tag
Hatarids: 2025, febr. 24.
fejlesztési tervek
megvalositasanak vizsgalata,
visszacsatolas

Felelds: munkakizisség vegetd,
valamennyi munkakoisség tag
Hatdridd: 2025. febr. 24.
fejlesztés tervezése a
kovetkezo negyedévre
Felelis: munkakizosség-vezets,
valamennyi munkakosisségi tag

Hataridg: 2025, febr. 28.

orszagismereti

foglalkozasok

tehetséggondozas,
fejlesztés,
differencialas
tapasztalatainak
Osszegzése,
elemzése -
tovabbhaladasi
irany
meghatarozasa
verseny
megszervezése,
tapasztalatok
Osszegzése
prébamérések
tapasztalataink

Osszegzése

marcius

Nyelvi mérés lebonyolitasa
késobb meghatarozott

utemezés szerint

mérés — felkészités
nyilt 6rak
elokészitése
orszagismereti

foglalkozasok




Felelds: Sziriki Nikoletta,
munkakiosség-veeld,
szaktandrok

Hatarid: 2025. mire. 24 —
mdjus 30.

Simonyi Zsigmond
helyesirasi verseny (nevezés,
és a hely1 fordul6
lebonyolitasa a versenykiiras
szetrint)

Felelgs: munkakizosség-vezetd,
magyar nyelvet tanitd
szaktandrok

Hatdrids: 2025. mdre. (a
versenykifrds sgerint)
Probanyelvvizsga felsé
tagozatos diakok szamara
Felelgs: munkakizosség-vezets,
Nyilasi Adrienn

Hatirids: 2025. mare. (a
nyelviskoldval egyestetett
idépontban, az § kifrdsaik
szerini)

A2, BT és B2 sginten
probavizsgazhatnak a didkok
A Gila elGkészitése, a
felkésziilés, a csoportok
munkainak a segitése

3 hetet meghaladé projekt
Felelis: munkakizosség-vezets,
minden pedagdgus

Hatdrids: 2025. mdrcins 3-27.
Gala (Kalandozas a vilag
koriil)




Felelds: minden pedagdgns
Hatdridé: 2025. marcius 28.

aprilis

hazi angol nyelvi komplex
vetseny (irasbeli / szdbeli)
Felelds: munkakizisség-vezetd,
Nyilasi Adrienn, Hodosiné
Jédnosi Aneitt

Hatiridg: 2025. apr. (a
versenykiirds alapjdn, egy béttel a
keriileti verseny eldtt)

keriileti angol nyelvi
komplex verseny (irdsbeli /
szobeli)

Felelos: munkakizisség-vezetd,
Nyitasi Adrienn, Hodosiné
Jénosi Anett

Hatdrids: 2025. dpr. (a
versenykifrds alapjin)
orszagismeret — husvéti
hagyomanyok a célnyelvi
orszagokban

Felelis: munkakizisség-vesets,
valamennyi munkakoosségi lag
Hatirids: 2025. dprilis 10-16.
Nyelvi mérés lebonyolitasa
késébb meghatarozott
utemezés szerint

Felelds: Szirdki Nikoletta,
munkakizssig-veels,
szakiandrok

Hatdrid: 2025. mdre. 24 —
mdjus 30.

orszagismereti
foglalkozasok
mérés: a felkészités
tapasztalatainak
megbeszélése,
tovabbi felkészités
megtervezése

hazi verseny
megszervezése,

kiértékelése

majus

bukasra allé tanulék

szuleinek értesitése

orszagismereti

foglalkozasok




Felelds: munkakizisség-vezetd,
valamennyi munkakiisség tag
Hatdrids: 2025, mdyus 5.
orszagismeret — anyak napi
hagyomanyok a célnyelvi
orszagokban

Felelds: munkakiosség-veetd,
valamennyi munkako0osségi tag
Hatdrids: 2025. apr. 28 — 30.
év végi felmérdk
Osszeallitasa

Felelds: munkakizosség-vezetd,
Pethesné Urdnyi Zita,
szaktandrok

Hatdridé: 2025, mdj. 23.

év vegi felmérések
megiratasa

Felelds: munkakozisség-vegetd,
Pethesné Urdnyi Zita,
szaktandrok

Hatdrids: 2025. mdj. 23 —
JHnius 13.

Junior angol nyelvvizsga a 6.
és 7. évfolyamon angol
nyelvet tanul6 diakok
szamara

Felelds: munkakizisség-vegetd,
Nyilasi Adrienn, valamenny:
mUnkakiosség tag

Hatdrids: 2025. mdjus folyamdn
Nyelvi mérés lebonyolitasa
késébb meghatarozott

ltemezés szerint

meérés: a felkészités
tapasztalatainak
megbeszélése,
értékelése

OH mérés
lebonyolitasa

a mérés
tapasztalatainak

megbeszélése




Felelds: Ssuriki Nikoletta,
munkakiosség-veseld,
sxaktandrok

Hatirids: 2025. mare. 24 —
mdjus 30.

janius

Kimeneti mérés
lebonyolitasa késébb
meghatarozott iitemezés
szerint

Felelds: Urbdnné Mészdros
Tiinde, munkakizisség-vezetd,
sxaktandrok

Hatdrids: 2025. mdre. 6 -
Jhnins 9.

Euroexam Junior
nyelvvizsga

Felelis: munkakizissés-vezetd,
Nyilasi Adrienn, Hodosiné
Jdnosi Anett, valamennyi
munkakiosség tag

Hatarids: 2025. jinius folyandn
év végi felmérdk
kiértékelése, elemzés alapjan
tovabbi feladatok
meghatarozasa

Felelds: munkakizosség-vezeld,
4-8. évfolyamokon tanito
sxaktandrok

Hatdridg: 2025, jin. 20.

TG tervek megvaldsitasanak
vizsgalata, visszacsatolds
Felelds: munkakiozisség-vesets,
valamennyi munkakozisség tag

Hatdrids: 2025. jan. 25.

év végl felmérok
a nyelvvizsga
tapasztalatainak
megbeszélése
tapasztalatok
Osszegzése
tanév éttékelése

beszamold




o fejlesztési tervek
megvalositasanak vizsgalata,
visszacsatolas
Felelds: munkakiozdsség-vesets,
valamennyi munkakoisség tag
Hatdrids: 2025, jin. 25.

e ¢ves tapasztalatok
megbeszélése, Osszegzése,
beszamolé elkészitése
Felelgs: munkakizosség-vesetd,
valamennyi munkakoisségi tag
Hatdrids: 2025, jin. 23.
(munkakioisség-vezetinek)
jan. 25. (vezetoségnek)

e jovébeli célok, feladatok,
fejlodési irany
meghatarozasa
Felels: munkakizisség-vesets,
valamennyi munkakoosség tag

Hatdride: 2025. jin. 25.

folyamatos

feladatok

Személyre/csoportra szabott differencidlis alkalmazasa a
mindennapi gyakorlatban
Felelds: munkakisisség-vesetd, valamennyi munkakiososség lag
Hatdrids: folyamatos
A tanodrai és a tanéran kiviili foglalkozasokon megfelelé
differencialas alkalmazasa
Felelos: munkakizosség-vesets, valamennyi munkakiosségi lag
Hatdrids: folyamatos
digitalis tartalmak fejlesztése, adat- és tananyag bazis &sszeallitasa
Felelds: munkakiosség-vezets, valamennyi munkakiisségi tag
Hatarids: folyamatos
aktiv részvétel az intézményi projektekben, rendezvényeken

Felelis: munkakizisség-vezetd, valamennyi munkakizosségi tag




Hatirids: folyamatos
folyamatos tapasztalatcsere, egyeztetés mas munkakozosségekkel
Felelds: munkakizisség-vezetd, valamennyimunkakixosségi tag
Hatirids: folyamatos
kapcsolattartis partnereinkkel (mm Publications, NKO)
Felelds: munkakizosség-veset, Pethesné Urdnyi Zita
Hatdride: folyamatos
onképzés, ad6do tovabbképzéseken valod részvétel
Felelgs: munkakizisség-vezets, valamennyi munkakiosség tag
Hatdrids: folyamatos
Az el6z6 tanévben kotott egytittmikodést folyamatos apolasa a
Shetland UK Nyelviskolaval
Felelgs: munkakiziosség-vezetd, Nyilasi Adrienn
Hatarido: folyamatos
a partneri viszony folytatisa az EuroExam vizsgaszervezo
koézponttal
Felelds: munkakizisség-vezetd, Nyilasi Adrienn
Hatdrids: folyamatos

felkészités az aktualis versenyekre, azokon vald részvétel

Varhato versenyek:

keriileti angol nyelvi jatékos vetélkedd

keriileti angol nyelvi komplex verseny

angol nyelvi OATV verseny

,opelling Bee” - hazi angol betiizé verseny alsésoknak

Lotz Janos szovegértési és helyesirasi verseny

Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny

Bolyai Anyanyelvi Csapatverseny
Felelis: munkakizosség-vezetd, valamennyi munkakiosségi tag
Hatdridi: folyamatos

felkészités a mérésekre, és az azokon vald részvétel

Virhat6é mérések:

Nyelvi mérés (2024. marc. 24 — majus 30.)a 4., 5,6, 7., 8.

évfolyam szamara




¢ prébanyelvvizsga (marc. hénapban) a 6. és 7. évfolyamon angolt
tanulok szamira
¢ Junior nyelvvizsga (majus hénapban) a 7., 8. évfolyamon angolt
tanulok szamara
¢ Euroexam Junior nyelvvizsga (janius hénapban) a 7. évfolyamon
angolt tanulék szamara
Felelds: munkakizisség-vezetd, valamennyi munkakiisségi tag

Hatarids: folyamatos

Valamennyi tervezett esemény, verseny megvaldsitisa, a megvalositas modja az
Operativ Torzs és az EMMI ajanlasainak, rendelkezéseinek, az aktualis

jarvanyiigyi helyzetnek megfeleléen, annak fiiggvényében torténik.




CIROISKOLA

2024/25.
munkaterv
KONYVTAR

2024. szeptember 02.

Készitette:

(hhalzr;;julvitdhf

konyvtaros



Konyvtar munkaterv
2024 /25. tanév

A tanév soran folyamatosan végzendd feladatok:

A kényvtari allomany szamitogépes feldolgozasa

Alloménygyarapitas

Allomény karbantartas, selejtezés, allomany védelme

Konyvtarhasznalati 6rak tartasa

Kolcsonzés, helyben hasznalat biztositasa

Heti egy alkalommal az Ggyeleten itt maradé gyerekeknek konyvtari foglalkozas tartasa
Statisztikai adatok folyamatos vezetése

Tanuldk és pedagogusok segitése az informacickhoz valé hozzajutasban

Olvaséva nevelés: az irodalom, az olvasas iranti érdeklodés felkeltése konyvajanlassal,
beszélgetésekkel

Felzarkoztatas segitése
e A konyvtar rendjének megbrzése

Szeptember
- tartds tankonyvek allomanyba vétele, tankonyvesomagok kiosztasa
- tartds tankonyvek kolesonzése
- tankonyvek atvalogatasa, selejtezésre elokészitése
- selejtezett tankonyvek allomanybdl valo torlése (tankeriilettel egyeztetve)
- tanul6i kolesonzd fizetek elGkészitése az Gj tanévre
- kertileti munkakozosségi megbeszélésen valo részvétel

Oktober
- iskolai ,,Olvasni jo!” versenyhez konyvek kiosztasa (fakultativ formaban)
- oktober 1-1 statisztika elkészitése
- alsé tagozatos olvasasi versenyre vald felkésziilés (szévegek keresése, sokszorositasa)
- hazi olvasasi verseny lebonyolitasa a kényvtarban
- felkészilés a keriileti ,,Olvasni j6” verseny aktualis fordulojara, részvétel a versenyen

November
- alsé tagozatos szavald versenyhez versek gyQjtése, ajanlasa
- hazi szaval6 verseny lebonyolitasa a kényvtarban
- felkésziilés a keriileti ,,Olvasni j6” verseny aktualis fordul6jara, a versenyen
valé részvétel

December
- karacsonyi innepkorhoz kapesolodé mesék, torténetek gyGjtése,
- karacsonyi mesedélutanok rendezése a konyvtarban (diafilmek, mesék, filmek)

Januar
- félévi konyvtan beszamold elkészitése
- mesék keresése, ajanlasa az als6 tagozatos mesemondé versenyhez
- Felkésziilés az aktualis kertilleti ,,Olvasni jo!” versenyre, a versenyen valo részvétel



Februar
- hazi mesemond6 verseny lebonyolitisa a konyvtarban
- farsangi teremdekoraciohoz kényvek ajanlasa, dekoracios lehetGségek gyijtése
- felkésziilés az aktualis keriileti ,,Olvasni jOI”” versenyre, részvétel a versenyen
- iskolat ,,Olvasni j6!” verseny 1. évfolyam lebonyolitasa

Mircius
- anyaggy(jtés az 1848/49-es forradalom és szabadsagharchoz kapcsolédé dekoracidkhoz és
megemlékezésekhez
- hasvéti dekoracidk és hagyomanyok gyGjtése
- als6 tagozatos helyesirasi verseny lebonyolitasa a konyvtarban
- felkésziilés a z aktualis, Olvasni j6!” keriileti versenyre, részvétel a versenyen
- Az iskolai gala és DOK nap szervezésében, lebonyolitasaban vald részvétel

Aprilis
- hazi als6 tagozatos matematika verseny megtartisa a konyvtarban
- felkésziilés az aktualis keriileti kényvtarhasznalati versenyre, a versenyen vald
részvétel
- iskolai ,,Olvasni j6!” verseny 2. évfolyam lebonyolitasa (amennyiben vannak jelentkezd
osztalyok)

Majus

- felkésziilés a keriileti kényvtar versenyre, a versenyen valo részvétel

- kolcsonzesek attekintése, régebbi tarozasok rendezése

- konyvek vasarlasa, allomanyba vétele

- felkésziilés az aktualis kertileti konyvtarhasznalati versenyre, a versenyen valo részvétel

- iskola1 ,,Olvasni j6!” verseny 3. 4. évfolyam lebonyolitasa (amennyiben vannak jelentkezé
osztalyok)

»

unius

- ingyenesen kiadott tankonyvek visszavétele

- kolcsonzések lezarasa, kikolesonzott konyvek begytjtése, felszélitisok
- év végl beszamolohoz kolcsonzési statisztikak elkészitése

- év végi beszamolo elkészitése

2024. szeptember 01.

Marsi Judit
konyvtiros
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Diakonkormanyzati munkaterv 2024/25 tanév

A Diakdénkormanyzat 1 elndke az idei tanévben a didkok valasztdsa alapjan Tippanucz
Daniel lett, helyettese pedig Gyebnar Dominik (8.a). Korabbi elndkiink és helyettese
(Domos és Susu) lelkesen, jol végezték feladatukat, az iskola és a kertilet didkénkormanyzati
munk4jaban is tevékenyen részt vettek, reméljik Dani és Dominik is hasonld lelkesedéssel

¢és eredményesen tevékenykednek majd.

Rendszeres idok6zonként diakénkormanyzati gylilést tartunk, ahol a képviselék megismerik
a hazirendet, ismertetésre keriilnek az iskolaban tartandé programok, lehet6ség van az

esetleges problémak, felmertil6 6tletek ismertetésére, megbeszélésére.

Szeptemberben meghirdetjiik a Tudas Haza miveltségi vetélked6t, melynek tervezett

feladatai a papirgytijtés, jatékos miiveltségi vetélkedok, illetve iskola- és osztalydekoralas.

Az idei tanévben egy alkalommal papirgytijtést szerveziink (oktober 7-10.), ami egyrészt a
fenntarthatésag jegyében is kiemelt fontossadg, masrészt bevételt biztosit a Didk

Onkorményzatnak az egyes programok finanszirozasshoz.

December 6.-4n keriil megrendezésre a Mikulas diszko, melyen a fels6 tagozat vesz részt,
illetve szintén a Mikulas ilinnephez kapcsoléddéan december 6.-4n a testvérosztalyok
ajandékozasa, ahol a felsdsok sajat készitésii ajandékkal, az alsdsok miisorral, vendéglatassal

késziilnek.

Karacsony alkalméaval Adventi dicsérettel jutalmazzuk azokat a didkokat, akik az adventi
idgszakban (december 2-13.) kiemelkedden pozitiv magatartast és szorgalmat tantsitanak,
vagy a kozOsségért jot cselekszenek. Annak érdekében, hogy a dicséretnek valds értéke
legyen maximalizaljuk a kioszthato jutalmak szamat osztalyonként 40 %-ban.

A karacsonyi linnepségeket iskolai és osztalyszinten is megtartjuk (december 19-¢n), elobbit

musorral, utébbit ajandékozéssal, kozds jatékkal.

A korabbi évekhez hasonléoan az idei tanévben is szeretnénk részt venni valamely
adomanygytijté akcidban. Ezek az elmilt tanévekben nagyon sikeresek voltak, tanuldink és

sziileik nagyon sok ajandékdobozt allitottak 6ssze raszoruld gyermekek részére.



Az adventi id6szakhoz kapcsolddé Angyalszolgalatot ebben a tanévben is megszervezziik
(december 9-13.), itt a gyerekek akar név nélkiil is meglephetik, apré ajandeékokkal
megajandékozhatjik egymast.

Januar 31-én szervezziikk meg farsangi mulatsagunkat, ahol diszkéval, tombolaval, biifével

varjuk a gyerekeket.

Mivel a didkénkorményzat vezetdi idén elballagnak iskolankbol, ezért 1j valasztasokat
fogunk tartani valamennyi felsos tanulonk részvételével. A valasztast egy kampanyhét el6zi

meg, ahol a jeldltek ismertethetik Gtleteiket.

A DOK napot 06.18-4n tartjuk, ahol szinvonalas, szérakoztaté programokkal varjuk majd a
gyerekeket. Ekkor keriil majd kihirdetésre az elndkvalasztas eredménye, megkodszonjiik a
korabbi elndk €s helyettes munk4jat, illetve kihirdetjiik a Tudas Haza vetélkeddsorozat

eredményét, ahol a gydéztes megkapja iskolank vandorserlegét.

A bolondballagds napjan (06.19.) tartjuk meg az iskolankban nagyon népszerli foci

bajnoksagot, melynek legnépszeriibb része a tanar-didk mérkdzés.

A tanévzaro linnepségen Iskolapolgéar cimet adomanyozunk az iskola legkivalobb nyolcadik

osztalyos diakjainak.

Iskolank diakonkormanyzata részt vesz a kerlileti didk Onkorményzati munkaban,
részvételiinkkel segitjiik a kiilonboz6 rendezvények lebonyolitasat, szervezését.

Budapest, 2024. szeptember 1.

Schindler Klara
DOK munkéjat segitd tanar
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gyermekvédelmi munkéaval
megbizott pedagdgus



A gyermekvédelmi tevékenység legfontosabb célja, hogy megel6zze, elharitsa, illetve enyhitse
azoknak a karos folyamatoknak a hatasat, melyek a személyiségfejlodést megzavarjak,
valamint gatoljak. Minden gyermek beletartozik a gyermekvédelmi munkaba, részese annak,

hiszen mindegyik, kivétel nélkil odafigyelést igényel. Az iskolai gyermekvédelem elsédleges

célia,

megszintesse azt, valamint biztositsa azokat a pedagogiai tevékenységeket, melyekkel a

»Még senki sem fedezte fel, hogy milyen mély egyiittérzés, kedvesség és
nagylelkiiség rejtézik egy gyerek lelkében.
A helyes nevelés legfbb feladata, hogy feltarja e kincseket.”
/ Emma Goldman/

hogy megelézze a gyermekek veszélyeztetettségét, illetve csokkentse, vagy

szocialis hatranyok enyhithetok.
Célok:

A gyermekek gondozasanak, oktatasanak, szellemi, erkolcsi, testi, esztétikai,
egészségi fejlédésének elébmozditasa, tamogatasa.
Ellatasuk, gondozasuk elbsegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.

Jogaik érvényestilésének biztositasa.

e Hatranyos helyzet észrevétele.

e A veszélyeztetettség felderitése.

e A veszélyeztetd okok feltarasa.

e A sziil6 tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérdl, segitése a
helyi tAimogatasok rendszerében.

Feladatok:

o Osszehangolt gyermekvédelmi tevékenység iranyitasa.

e A pedagbgusok munkajanak segitése.

e Kapcsolattartas a kiils6 intézményekkel ( Gyermekjoléti Szolgalat, Szakszolgalat,
Gyambhatodsag, Onkormanyzat, szervezetek, egyesiiletek, védond, iskolaorvos,
pszichologus).

e Fgyuttmukodési és jelzési kotelezettség a gyermekjoléts — gyermekvédelmi
rendszerrel.

[ ]

Tanulét nyilvantartasok, egyeztetések.

Hatosagi intézkedés kezdeményezésére iranyuld kotelezettség.



e Szakirodalom, torvények valtozasanak tanulmanyozasa.
e Estemegbeszéléseken, évkozi tanacskozasokon valo részvétel.
® Nyilvantartasok naprakész, folyamatos kezelése.
e Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése.
A gyermekvédelem szempontjabdl kiemelt figyelmet igényld tanuldk a kévetkezok:
® sajatos nevelési igényt gyermek ( SNI)
¢ beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulé ( BTMN)

e hatranyos vagy halmozottan hatrinyos helyzet tanulé ( HH, HHH)

A gyermekvédelmi munkat nem lehet teljesen elére megtervezni. Ez abbdl adodik, hogy nem
lehet tudni mennyi eljaras fog indulni a tanév kozben. A kulonleges banasmodot igényl
gyermekek szama folyamatosan valtozik, hiszen a nyilvantartisba vétel a szakértoi
vélemények, hatarozatok alapjin torténik, melyekr8l masolatot kap az iskola. Ebbdl is
adédhat az, hogy évkézben ndhet a felmerils gondozasok, az esetmegbeszélések, az
adatszolgaltatasok, stb., szama.

Altalanos megfogalmazasban, egy feladat sikeres elvégzése egy )6 tervezést kivan, hiszen ez
a folyamat segit benniinket abban, hogy teljes mértékben arra koncentraljunk, amit el
szeretnénk érni, amit képesek vagyunk megtenni, valamint, hogy megleljiik a legmegfelelébb
moédot a kivant eredmények elérésére. A cél érdekében az elsé dolog az aktualis helyzet

meghatirozisa, ezt kveti a probléma megoldasahoz szitkséges modszer kidolgozasa, végiil

pedig cselekedni kell .
Célok Feladatok
Augusztus- Az éves munkaterv elkészitése Adatok, informacidk
Szeptember Statisztikai adatok felvétele Osszegyljtése, tajékoztatd

Tantestiilet tajékoztatasa a kiilonleges | elkészitése

banasmaédot igénylo tanuldk aktualis | Kréta rendszerbe a

helyzetérdl és a szamukra kilonleges banasmédot
biztositandé kedvezmeényekrdl 1génylé tanuldk
Felmérni az étkezési tamogatasban kedvezményeinek felvitele

részesulo tanuldkat

Egyeztetés az

osztalyfénokokkel




Oktéber

Statisztikai adatok aktualizalisa
A BTMN-es az SNI-s,a HH-s, a
HHH-s tanulok létszamanak

Felmérés, statisztika
készitése, segitségnyujtas,

dokumentum begyQjtés

Osszesitése

November Uj gyermekvédelmi esetek felderitése | Egyeztetés az
A tanulasi kudarcnak kitett tanulék osztalyfonokokkel
felzarkoztatasanak segitése Tajékozddni az érintett

tanulék tanulmanyi

A bukasra all6 tanuldk és a eredményérdl
rendszeresen késé tanulok SzilSk értesitése
feltérképezése
Igazolatlan hianyzasok nyomon
kovetése

December A BTMN-es, SNI-s tanuldk Sziil8k, osztalyfénokok
kontrollvizsgalatainak koordinalasa tajékoztatasa
A nyilvantartasba vett tanulok
nyomon koévetése
Esetmegbeszélések

Januar A nyilvantartasba vett tanulok félévi
tanulmanyainak kiértékelése
Igazolatlan hianyzasok nyomon
kovetése
Statisztikai adatok aktualizalasa
A tantestiilet tajékoztatasa az elsé Beszamolo készitése
féléves munkarol

Februar A BTMN-es, SNI-s, HH-s, a HHH-s | Felmérés, statisztika

tanulok 1étszamanak Osszesitése

A nyilvantartott tanul6k nyomon

kovetése

készitése, tanacsadas,
segitségnyujtas,

dokumentum begytjtés




Marcius

A nyilvantartisba vett tanulok
nyomon kdvetése

Esetmegbeszélések

Aprilis

A BTMN-es, SNI-s tanulok
kontrollvizsgalatainak koordinalasa
Esetmegbeszélések
A bukasra all6 tanuldk és a
rendszeresen késd tanuldk
feltérképezése
Igazolatlan hianyzasok nyomon

kovetése

Szakért6i vizsgalatok

teliilvizsgalata

Szuldk értesitése

Majus

A nyilvantartasba vett tanulék
nyomon kovetése

Esetmegbeszélések

Janius

A nyilvantartasba vett tanulok
nyomon kovetése

Az osztalyozé vagy potvizsgara
kertil6 tanulok feltérképezése

Az éves munka kiértékelése,
statisztikakészités

A tantestiilet tajékoztatasa az éves

munkardl

Adatok begyujtése
A lejart szakért6i

vélemények feliilvizsgalata

Adatok pontositasa,
aktuahizalasa

Beszamold
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Esélyegyenldséget tamogaté intézkedési terv

Helyzetelemzés:

A helyzetelemzés célja, hogy feltarja, kik azok a tanuldk, akik valamilyen szempontbdl
hatranyos helyzetben vannak, vagy kiilén odafigyelés sziikséges ahhoz, hogy ugyanazokban
a javakban részesiiljenek, ugyanazokat a jogokat élvezhessék, illetve megkapjak a nekik
megfelel6 binasmédot barmilyen megkiillonboztetés nélkil. Mivel a  korilmények
folyamatosan valtozhatnak, az iskoliba évente 0j tanul6k érkeznek, a helyzetelemzést minden
tanév elején el kell végezni, és a kapott adatok alapjan elkésziteni az aktualis cselekvési

programot.

Intézményiinkben kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy minden tanulé egyenld
banasmédban részesiljon. A lemorzsolédas megakadalyozasa szakmailag és mbédszertanilag
felkészilt, befogado, nyitott, rugalmas pedagbgusokat, intézményt és intézményvezetést

kivan. A megel6zés céljabdl kiemelt figyelemmel kisérjik a tiblazatban szerepld tanuldkat.

osztaly BTMN SNI HH/HHH RGYK Lemorzsolodas
l.a
2.a
2b
3.a
3.b
4.2
4b
5.a
5.b
6.a
6.b
0.c
7.a
7.b
7.c
8.a
8b
dsszesen:

—

1HH 1

QR = N[N
—_
—

1HHH

= = | = N

2 1 HHH

1 1HHH

=== o~

\S]

&
&
=
N
—




Célok:

e A gyermekek gondozasanak, oktatasanak, szellemi, erkdlcsi, testi, esztétikai,
egészségl fejlédésének elémozditasa, tamogatasa.

¢ LEllatasuk, gondozasuk elSsegitése, személyi biztonsaguk, érdekeik védelme.

e Jogaik érvényesiilésének biztositasa.

e Hatranyos helyzet észrevétele.

e A veszélyeztetettség felderitése.

e A veszélyezteto okok feltarasa.

e A sziil6 tajékoztatasa a gyermekvédelmi alapellatas helyi rendszerérdl, segitése a

helyi tamogatasok rendszerében.
e Egyéni képességek fejlesztése
e Az 6nall6 ismeretszerzésre valo felkészités
e A tanulo szocialis helyzetbdl ered6 hatranyanak kompenzalasa
e ‘Tanulasi képességek megszilarditasa

Feladatok:

e innovativ pedagoégiai moédszerek alkalmazasa a SNI, BITM és HH valamint a HHH

tanulok felzarkoztatasa érdekében

o  Osszehangolt gyermekvédelmi tevékenység iranyitdsa.

¢ A pedagdgusok munkajanak segitése.

¢ Kapcsolattartas a kilsé intézményekkel ( Gyermekjoléti Szolgalat, Szakszolgalat,
Székhely Szakértsi Bizottsag, Gyamhatdsag, Onkormanyzat, szervezetek,
egyesiletek, védono, iskolaorvos, pszichologus).

e Egyuttmakodési és jelzési kotelezettség a gyermekjoléti — gyermekvédelmi
rendszerrel.

e Tanuldi nyilvantartasok, egyeztetések.

e Hatbsagi intézkedés kezdeményezésére iranyul6 kotelezettség.

e Szakirodalom, térvények valtozasanak tanulmanyozasa.

e Esetmegbeszéléseken, évkozi tanacskozasokon valo részvétel.

e Nyilvantartasok naprakész, folyamatos kezelése.

e Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése.

o Kozosségfejleszto, kozosségépits foglalkozasok szervezése
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A Kispesti Vass Lajos Altalanos Iskola
intézményi teljesitményértékelési szabalyzata

a 2024/2025-6s tanévre

18/2024.(1vV.4.) BM rendelet és a 23. évi LII. torvény végrehajtasarol
s2016 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet alapjan késziilt

Készitette 511‘. A
igazgaté,/

7



Az intézmény igazgatdja — az intézmény vezetSinek szakmai kdzremiikddésével
— sajat munkaltatéi hatdskorében jelen szabalyzatban hatdrozza meg az
intézmény pedagogusainak, valamint a pedagdgus szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezé nevelG-oktaté munkat kdzvetlenil segité
munkakorben foglalkoztatottak teljesitményének (a tovabbiakban: pedagdgus
teljesitményértékelés, roviditésben TER) intézményi szabalyait. Szabalyzatunk
elkészitésekor figyelembe vettiik a pedagdgusok teljesitményértékelésének
bevezetésével kapcsolatos aldbbi jogszabalyokat:

e A pedagdgusok Uj életpalyajarol szold 2023. évi LII. térvény, roviditésben
Puétv.

e A pedagdgusok Uj életpdlyajardl szolé 2023. évi LII. torvény
végrehajtasarol sz616 401/2023. (VI11.30.) Korm. rendelet, réviditésben
Vhr., valamint

e A pedagdgusok teljesitményértékelésérél sz616 18/2024. (IV.4.) BM
rendelet, a tovabbiakban Rendelet.

1. A pedagdqus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

A pedagdgusok lj életpalyajardl sz616 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban: PGétv.) 98. § (3)
bekezdésének rendelkezése szerint a munkdltaté minden évben kételes a kbznevelésért felel6s
miniszter rendeletében meghatdrozott szabdlyok szerint értékelni a pedagdégusok és a
pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd nevelb-oktaté munkdt
kézvetlenil segité munkakdrben foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a
teljesitményértékelést nem kell lefolytatni.

A PGétv.160. § (7) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy a teljesitményértékelés szabalyainak
alkalmazasaval a pedagdégus elémeneteli rendszer hatdlya ald tartozé személy
munkavégzésének szinvonaldt, az édltala nyujtott munkateljesitményt elsé alkalommal a
2024/2025-6s tanévre 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozdtti iddszakra
vonatkozoan kell értékelni. A pedagbgus teljesitményértékelés bevezetésével kapcsolatos
agazati szabalyozdst a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet régziti amely meghatirozza a
teljesitményértékelés lefolytatasanak szabalyait, az érintettek értékelésének szempontjait és
az egyes értékelési szempontokra adhaté maximalis pontszamokat, valamint az &sszesitett
teljesitményértékelés alapjan megallapitandé kiemelkedd, dtlagos vagy fejlesztendd
teljesitményszintek megallapitasara szolgalo pontszamokat. A fenti jogszabalyi rendelkezések
alapjdn a 2024/2025-6s tanév inditasakor intézményiinkben is el kell végezni a
teljesitményértékelési rendszer bevezetésével, tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatokat, és meg kell hatarozni a végrehajtas helyi szabalyait annak érdekében, hogy a
teljesitményértékelési rendszer feladatait az egész évre elosztva megfeleléen tudjuk tervezni,



valamint biztositani tudjuk a TER intézményi iranyitasdhoz, vezetéséhez és miikodtetéséhez
sziikséges személyi feltételeket. Ezek megteremtése érdekében szabalyzatunk kévetkezd
pontjaiban hatdrozzuk meg az intézményi teendéket, valamint a teljesitményértékelés
eredményes végrehajtasahoz nélkiilézhetetlen feladatmegosztast.

2. A pedagdgus teljesitményértékelésben kdzremiik6dék meghatarozésa

A 18/2024. (IV.4.) BM rendelet — a tovdbbiakban: Rendelet — 3. § (1) bekezdésének
rendelkezése szerint a teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkdltatéi jogkért az értékelé
vezetd gyakorolja. A Rendelet 2. § 2. pontjanak rendelkezése alapjan az értékelé vezetd a
nevelési-oktatasi intézmény igazgatdja, az igazgatd esetében a nevelési-oktatdsi intézmény
fenntartdjanak kijelolt képviselGje. A teljesitményértékelés lezardsa és az eredmények
meghatarozasa tehat — az igazgatd teljesitményértékelésének kivételével — az intézmény
igazgatdjanak hataskorébe tartozik.

A Rendelet 2. §-dnak 3. pontja lehetGséget teremt arra, hogy a teljesitményérékelésbe
kézremiik6déként bevonhatd legyen az igazgatdhelyettes, valamint az értékelendd személy
munkakézdsségének  vagy  munkakozdsségeinek  vezetGje/vezetSi.  Intézményiink
sajatossagaira és szervezeti felépitésére tekintettel a teljesitményértékelésbe bevonhaté
kdzremiikédbk korét az aldbbiakban hatarozom meg;:

e az igazgatohelyettes(ek)
e az értékelt személy munkakoz6sség-vezetSje vagy — amennyiben az informatikai
rendszer erre lehet8séget biztosit — munkakdzosség-vezetsi.

Az értékelendé személy teljesitményértékelési eljardsiba bevonandd személyek kérérél
legkésébb az érintett teljesitményértékelésének meginditdsakor az intézmény igazgatdja hoz
dontést, amelyet az értékelend6 személy tudomasara hoz, és egyben felkéri a kézrem{ikodé
kollégat. A teljesitményértékelésben torténé kézremiikédésre az igazgaté kéri fel a
kivalasztott  személyt. Amennyiben az értékelend6 személy munkakézésség-
vezetdjét/munkakozosség-vezetbit az igazgatd nem kérte fel kdzrem(ikéddként, akkor az
értékelendd személy kérésére a teljesitményértékelésben részt vesz az értékelendd személy
munkak6zdsségnek a vezetSje/vezetdi. Az értékelendd személy ezzel kapcsolatos kérését az
igazgatonak a teljesitményértékelésben kézremiikédé személyekrsl térténé tajékoztatdsat
kévetd nyolc napon beliil irasban terjesztheti el6.

3. Az egvedi intézményi értékelési szempontok meghatdrozdsa a 2024/2025-6s tanévre

A Rendelet 4. § bekezdése ugy rendelkezik, hogy az igazgatonak minden intézményben és
minden tanévben dontést kell hoznia az egyedi intézményi értékelési szempontokril, amelyeket
a teljesitményértékelési idoszak kezdetét megel6z6 augusztus 25-ig kell meghataroznia az adott
tanévre vagy nevelési évre szoldan. A kozzétett egyedi intézményi értékelési szempontok a
teljesitményértékelési idészakban nem modosithatok. Az igazgatd altal jovahagyott egyedi



intézményi  értékelési  szempontok minden értékelend6 személy esetében a
teljesitményértékelés egyik lényeges szempontjat alkotjak.

Az egyedi intézményi értékelési szempont meghatdrozasanak lehetdsége azt biztositja, hogy az
igazgato sajat intézményének a legjobban megfelels, az adott id6szakban vagy helyzetben a
leglényegesebbnek tartott feladatokat preferalja, illet6leg értékelhesse a pedagdgusok annak
megfeleld munkateljesitményét vagy annak hianyat. Ennek megfelelSen az egyedi intézményi
¢rtékelési szempontok meghatdrozasara, illetve azok moddositasara, Ui értékelési szempontok
meghatarozésara minden Ujonnan induld teljesitményértékelési idSszakban, azaz minden
tanév/nevelési év induldsat megel6zben augusztus 25-ig van lehetdség.

Iskolank nevelési feladatainak a 2024/2025-6s tanév egyedi intézményi értékelési
szempontjaként az intézményi imdzs erésitése érdekében végzett céliranyos tevékenységet
hatdarozom meg.

A pedagdgusok esetében

Az intézményi imazs erdsitése érdekében a gyermekek fejlesztésén keresztiil végzett
nevelési-oktatasi feladatok (ide értve a tandrakon és a tanérakon kiviili nevelés soran
végzett feladatokat is) mennyiségét és minGségét értékeljiik.

Az iskola imazsat nével6 tevékenység a sajat, pedagdgus 6nallé tevékenységén keresztiil
végzett feladatok mennyiségét, mingségét értékeljiik.

A pedagogus szakképzettségeel rendelkezd neveld és oktatd munkat kdzvetlenill segitd
munkakorben foglalkoztatottak esetében

Az intézményi 1mazs erlsitése érdekében végzett foglalkozasok elSkészitésében,
lebonyolitasdban, értékelésében €s lezarasaban végzett feladatokat értékeljiik.

4. A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatdrozdsanak rendje

A Rendelet 4. § (2) bekezdésének a) szakaszanak elrendelése alapjan a vezet6i megbizassal
nem rendelkezd pedagdgusok és pedagdgus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd
munkat kozvetleniil segit6 munkakdérben foglalkoztatott személyek esetében a
teljesitményértékelés meginditasat megelézéen az igazgaté harom személyre szabott éves
teljesitménycélt hatdroz meg, amelyeket a teljesitményértékelés soran pontszammal értékel. A
Rendelet 5. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a személyre szabott éves teljesitménycélokat
legkésobb 2024. szeptember 30-ig meg kell hatarozni. A személyre szabott teljesitménycélok
megallapitasakor ki kell kérni és figyelembe kell venni az értékelendd személy véleményét. A
személyes teljesitménycélokat rogziteni kell a teljesitményértékelés elektronikus rendszerében
azzal, hogy a személyes teljesitménycélok modositasara a meghatarozasra vonatkozo eljaras
szerint, a munkakdéri feladatok jelent6s mértékl valtozasat kévetd 30 napon beliil, legkésébb a
naptari év februarjanak utolsé munkanapjaig van lehetdség.



A vezetdi megbizédssal rendelkezd foglalkoztatottak esetén a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatirozasara 2024. augusztus 31-ig keriil sor. A teljesitménycélok
meghatérozasaba az igazgatd a kézremlikbddket is bevonhatja.

ARendelet 5. § (8) bekezdése lehet6vé teszi, hogy a teljesitményértékelés keretében az igazgat6d
kikérheti az értékelendd személyr6l kikérheti a sziil6k véleményét is. A sziilOk véleményének
beszerzésekor biztositani kell a véleményez6k anonimatasat, az adatkezelést ugy kell végezni,
hogy a véleményez6k személye sem kozvetleniil sem kozvetve ne legyen azonosithato.

A személyre szabott éves teljesitménycélok (a tovabbiakban ebben a bekezdésben:
teljesitménycélok) intézményi meghatarozédsakor az alabbi gyakorlatot kdvetjiik:

e a teljesitménycélok megfogalmazasa soran egyértelmii és azonosithatd, az adott
teljesitményértékelési idészakban értelmezhet6 teljesitménycélokat kell kitlizni,

e csak olyan teljesitménycél tizhetd ki, amelynek megvaldsulésa értékelhetd,

e ateljesitménycélok meghatarozasa rovid, tomor legyen, ennek alapjan az érintett készithet
maganak egy részletesebb tervet, amely majd segiti a konkrét értékelést,

e ateljesitménycéloknak olyanoknak kell lenniiik, hogy azok megvalosulasat a széban forgd
tanévben/nevelési évben értékelni lehessen,

e a teljesitménycélok meghatrozasa soran kiemelt figyelemmel kell lenniink az éves
intézményi célok, az osztalyf6noki, és a munkakdzosség-vezetSi feladatokra, a
munkatervben prioritasként meghatarozott fontos feladatokra,

e ateljesitménycélok kitlizésekor ki kell kérni az értékelendd személy irasos javaslatat vagy
javaslatait, ennek soran az érintett haromnal tobb teljesitménycél kitiizését is javasolhatja
azzal, hogy azok kozil legfeljebb harom teljesitménycél keriilhet be az értékelési
szempontok kozé,

e az értékelendd személy éltal javasolt teljesitménycélok k6z6tt legyen legalabb egy-egy
célkitlizés, amely az alabbi szakmai teriletre iranyul:

o egy teljesitménycél a munkatervben szerepld feladat, program megvaldsitasara,
o egy teljesitménycél a tantargyi, tantargypedagdgiai feladatok megvalositasara.

o

o A személyes éves teljesitménycélokkal kapcsolatos feladatokrdl az igazgaté az érintettek
szamdra legkésobb 2024. augusztus 26-ig tajékoztatast ad. 2024. szeptember 16-ig a
kozremlikodd személyek (intézményi vezetSk, munkakdzisség-vezetGk) megkiildik
javaslataikat az érintett szamara az értékelend6 foglalkoztatott személyre szabott éves
teljesitménycéljaira vonatkozdan. Az értékelt személy az 6nmaga szamdra javasolt személyes
éves teljesitménycélokat szeptember 23-ig tolti fel az eKRETA feliiletére, ahol az értékeld
azokat megtekintheti, szilkség esetén pedig visszajelez a pedagbgus szaméara a nem
megfeleld vagy nem megfeleld konkrétsaggal megfogalmazott teljesitménycélok
modositasanak szilkségességérdl. 2024. szeptember 30-ig az igazgatd attekinti az egyes
pedagogusok altal rogzitett egyéni éves teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a
pedagdgus kozremiikodéseével kézosen korrigaljak, majd a vezet6 azokat az informatikai
rendszerben jovéhagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves teljesitménycélok
meghatarozésa és véglegesitése.



5. A pedagogus teljesitményértékelés feladatainak iitemezése a 2024/2025-6s
tanévben/nevelési évben

A pedagogusok és a pedagogus szakképzettséggel rendelkezé neveld és oktaté munkét
kézvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személyek teljesitményértékelése minden
tanévben kotelez6. A TER elsd teljesitményértékelési idoszakanak kezdete 2024. szeptember
1., zarasa 2025. junius 15. napja (0vodaban és kiegészitd nemzetiségi 6vodaban 2025. julius
15. 6vodédkban pedig augusztus 30.). Az ebben a tanévben/nevelési évben lebonyolitando
teljesitményértékelési idészakban az aldbbi foglalkoztatottak teljesitményértékelésére keriil
sor:

e az intézmény igazgatdja (a fenntarté megbizottjanak kézremikodésével),

¢ az intézmény két tovabbi vezetbje (igazgatohelyettesek

¢ az intézmény vezetdi beosztassal nem rendelkezd .tovabbi pedagdgusa (a gyakornoki
fokozatban 1évok és az 6raadok kivételével),

e az intézmény egy pedagogus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktaté munkat
kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott rendszergazdaja, illetéleg két pedagogiai
asszisztense.

Intézményiinkben a TER keretében ebben a tanévben /nevelési évben értékelendé személyek
szama tehat 1+2+26+1+1=31 6. Az értékelt pedagdgusok teljesitményét a szamukra
meghatarozott egyéni éves teljesitményértékelési célok szerint az adott teljesitményértékelési
idészakban mutatott tevékenységiik alapjan kell értékelniink, az elsé tényleges
teljesitményértékelést oktober honapban kezdjiik meg. Oktobertol méjusig tarté idészakban e/
kell végezniink az ériékelendd pedagogusok oraldtogatdsat/foglalkozdsldtogatdsdt, amelyrél a
latogatoknak a teljesitményértélést segitdé feljegyzéseket kell késziteniiik. A tanitasi
orak/foglalkozasok latogatasaval és majus 1-jéig torténd lezarasaval az alabbi tablazatban
meghatarozott  kdzremikodé  vezet6t, valamint az  érintett  munkak6zOsség-
vezet6t/munkakdzosség-vezetoket bizom meg. A meglatogatott o6ra/foglalkozas tapasztalatait
rogzité értékelés, a mar megvaldsult teljesitménycélok értékelése menthetd az informatikai
rendszerben, igy azokat a végleges teljesitményértékelés alkalmaval mar nem kell kiilon
értekelni.

Az értékelt személy neve mellett megjel6lom azt a vezetdt, akit megbizok a
teljesitményértékeléssel kapcsolatos konkrét teendOk elvégzésével, valamint azokat a
személyeket, akiket az adott személy teljesitményértékelési folyamataban kdzremiikodoként
kérek fel az 1. szamui melléklet alapjan.



A 2024/2025-6s tanévben a TER intézményi lebonyolitasaval kapcsolatos legfontosabb
hataridoket, illetSleg idépontokat — ahol azt jogszabaly elrendeli, azzal dsszhangban — az
alabbiak szerint hatarozom meg:

2024. augusztus 25-ig: a teljesitményértékelés e tanévre sz6l6 egyedi intézményi értékelési
szempontjainak meghatarozasa,

2024. augusztus 26-ig: a nevelGtestiilet tajékoztatasa a pedagdgus teljesitményértékelési
rendszer bevezetésérdl,

2024. augusztus 30-ig: a kozremikodd személyek felkérése a teljesitményértékelésben
torténo kdzremiikédésre,

2024. augusztus 31-ig: a vezetdi megbizassal rendelkezé foglalkoztatottak személyre szabott
éves teljesitménycéljainak meghatarozasa,

2024. augusztus 31-ig: az intézményi teljesitménycrtékelési szabalyzat kihirdetése, a
teljesitményértékelés pedagdgusokra, értékel6kre és kozremiikddSkre vonatkozo
beosztasanak kozzététele,

2024. szeptember 1.: a teljesitményértékelési id6szak kezdd napja,

2024. szeptember 16-ig: a kézremkodo személyek (intézményi vezetOk, munkakdzosség-
vezet6k) megkiildik javaslataikat az értékelendd foglalkoztatott személyre szabott éves
teljesitménycéljaira vonatkozodan,

2024. szeptember 23-ig: a pedagogusok a személyre szabott éves teljesitménycéljaikat
rdgzitik az e KRETA rendszerében,

2024. szeptember 30-ig az igazgato attekinti az egyes pedagdgusok altal rogzitett egyéni
éves teljesitménycélokat, szilkség esetén azokat a pedagdgus korrigilja, majd a vezetd
azokat az informatikai rendszerben jovéhagyja, azaz megtorténik a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasa,

2024. oktdber 1-tdl: a teljesitményértékelés folyamatanak inditasa,

2025. méajus 31: a teljesitményértékelések befejezésének hatérideje,

2025. jinius 15: a teljesitményertékelési idészak zard napja,

2025. junius 30-ig: a teljesitményértékelési idoszakban végzett intézményi tevékenység
értékelése neveldtestiileti értekezleten.

Az igazgatd — a min€l tobb szempontot beemeld teljesitményértékelési rendszer biztositasa
érdekében — az intézmény minden pedagdégusa esctében felkéri kiozremiikodésre azon
munkakézosség vagy munkakézdsségek vezetdit, amelyeknek az értékelt pedagdgus tagja.
Kivételt képez ez alol az az eset, amikor az értékelt pedagogus kifejezetten azt kéri az
igazgatotol, hogy ne bizza meg kdzremiikddoként a munkakodzosség-vezetdt. A pedagdgus
szakképzettséggel nem rendelkezd neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd munkakdrben
foglalkoztatott személyek esetében ilyen megbizas a munkakozosség-vezetknek nem adhato.

6. Az értékelendo személy bevondsa a teliesitményértékelésbe és az értékelés

eredménveinek meghatdarozdsdaba

A teljesitményértékelés lezarasat megel6z6 értékelé megbeszélésen résztvevdk kore az aldbbi:

e az értékelési jogkort gyakorld igazgato,



e az igazgato altal a teljesitményértékelésben vald kézremikddésre felkért személyek (pl.
igazgatéhelyettes, munkak6zdsség-vezetd),

e az értékeld altal felkért kozrem(ikod6 (abban az esetben, ha az igazgaté nem kérte fel
kozrem(ikodGként az érintett munkak6zosségvezetét vagy munkakozosség-vezetbket),

o az értékelésben érintett személy.

Az igazgato adltal felkért kézremiikéds (vezetGi megbizdssal rendelkezé pedagogus,
munkakdézésség-vezetd) javaslatot tehet egy vagy tébb értékelési szempont vagy a teljes
értékelés pontszamdra az értékel6 vezetének, aki a javaslatot koteles mérlegelni. Az igazgato
a teljesitményértékelés keretében kikérheti az értékelendé személy tekintetében a sziilk
véleményét is, és a teljesitményértékelés soran a sziil6i véleményeket is figyelembe veheti.

A Rendelet 5. § (5) bekezdésének rendelkezése szerint az értékelendd személy az elézetes
értékelési javaslat ismeretében dnértékelést készithet, amelyre az értékels beszélgetés soran
ki kell térni, helyi rendelkezésiink szerint az érintett énértékelésében foglaltakat minden
alkalommal mérlegelni kell, ha az értékelési javaslat és az 6nértékelés pontszama egy pontnal
nagyobb mértékben tér el egymastol. Az értékelendd személy a teljesitményértékelésével
kapcsolatban. Eszrevételeit a teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell. Az értékelési
jogkorét gyakorlo igazgatd (a Rendelet 5. § (4) bekezdésének rendelkezése szerint):

e az értékeléshez sziikséges adatok Osszegylijtése és attekintése alapjan az értékeld
megbeszélés el6készitéseként eldzetes értékelési javaslatot készit, amelyet az értékeld
megbeszélésen kéz6l az értékelendd személlyel,

e az értékeld beszélgetés folyaman kitér az értékelt altal — nem koételezéen — benyujtott
onértékelésrél,

e ezt kovetben értékel6 beszélgetést folytat az értékelendd személlyel, és ez alapjan
véglegesiti a pontszamot.

Az értékelé vezet6 a teljesitményértékelés lefolytatdsat kévetben, az Gnértékelést is

mérlegelve, megdllapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és errdl 6t tdjékoztatja.

Zar6 értékeld beszélgetésrol jegyzokonyv késziil.

A pedagogusok teljesitményértékelésének szempontjait és az egyes szempontokra adhaté
maximalis pontszamokat a Rendelet 1. sz. melléklete hatarozza meg az alabbiak szerint:

A pedagdgus értékelési szempontok, terliletek sulyozdsa:



Szempont | Szempont megnevezése Adhato

sorszama pontszam

1. Pedagdgiai munka mindsége, 28
eredményessége

12

2. Feladatvallalas mennyiségi mutatéi
Munkavégzés megbizhatdsaga, 8

3 hataridék betartasa
Kommunikacid, egylittm(ikodés 6

4,

5. Tehetséggondozas, felzarkéztatas 8

6. Motivacio, elkotelezettség, etikus 6
magatartas

7. Egyedi intézményi értékelési 8
szempont

8. Harom, személyre szabott 24
teljesitménycél
Osszesen 100

Az iskolai pedagdgusok értékelési szempontjai




1.Pedagoégiai munka mindGsége,
eredményessége — 28 pont (4 részteriilet)

adhaté
pontszam

elért-
pontszam

A tanuléi
kompetenciamérési
eredmények alakulasa
(ha a tanuldk

a kompetenciamérésben
részt vesznek

) Az adott tanévi kompetencia
mérési eredményeket az azt
megel6z86 mérési eredményeihez
képest kell vizsgalni, amelyek
elérheték az OH intézményi
gyorsvisszajelz§ felliletén. Ha

az értékelt pedagdgus tobb,
mérési eredménnyel is rendelkezd
tanuldcsoportban tanit,
csoportonként kell a fejlédést
értékelni és ezek egyiittese
alapjan kell a pontszamot
meghatarozni.
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Intézményi statisztikak,
tanulora kereshetd
adatok valtozasainak
iranya

A pedagdgus altal tanitott
tanulék/csoportok félévi, év végi
tantdrgyi statisztikai,
lemorzsolédassal veszélyeztetett
jelz6rendszeri mutatdi alapjan kell
meghatarozni, hogy ezek jok
és/vagy javuld tendencidt
mutatnak, vagy csokkend, vagy
stagnald értéket,

és a tovabbtanuldsi mutatdk
kedvezéen alakulnak-e. Az
értékelésnél azt is figyelembe kell
venni, hogy a tanuléi
eredményesség statisztikai
mutatodira a pedagdgustol
fuggetlen tényezGk is hatassal
lehetnek (pl. egészségi és/vagy
pszichés allapot valtozésa).

Korszerd, innovativ
pedagdgiai modszerek,
eszkdzok,
tanulasszervezési
eljarasok tanérai
alkalmazasa, a vonatkozo
iranyelvek alkalmazasa.

A pedagdgus a tandrain
rendszeresen alkalmazza

a digitalis eszkozoket és a digitalis
tananyagtartalmakat.
Elményalapu, interaktiv
munkaszervezési és értékelési
mddszereket alkalmaz (pl.
csoportmunka, projektfeladat,
folyamatba agyazott értékelés),
fejleszti a mérlegels gondolkodasi
készségeket, erdsiti a tantargyak,
miiveltségi teriletek kdzotti
tantargykozi kapcsolodasokat.
Egyénre szabottan

és céltudatosan fejleszti a tanuldk
készségeit, a sajatos nevelési
igényd, illetve beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel




kizd6 tanuldk szamara

differencialt ellatast biztosit.

Dijak, elismerések,
kutatasi eredmények,
publikacidk,
mesterprogram, kutaté
tanari program
megvaldsitasa és ezek
hasznosulasa az iskola
életében.

Rendelkezik a pedagogiai munkaja
eredményességét bizonyitg,

az intézmény altal alapitott és/
vagy helyi, telepiilési, tankeriileti

vagy egyéb allami dijakkal,

elismerésekkel. Mesterpedagoégus
és kutato tanari programjaval,

kutatasi eredményeivel,
publikacickkal hozzajarul

az intézményi, vagy tagabb
értelemben (helyi, regionalis,
orszagos szinten) a pedagogiai

munka mindségének
fejlesztéséhez.

A pontszdm megallapitasat alapveten az orszagos kompetenciamérési eredményekre,
az intézményi statisztikai adatokra, tovabbtanulasi mutatdkra, valamint az draldtogatasokra,
dokumentdlhaté eredményekre kell épiteni.

és az egyes tanulék eltérd
képességeire,
szociokulturalis
helyzetére figyelemmel
készit tanmenetet,
foglalkozési tervet. Oréira
felkésziil, témavazlatot
és/vagy Oratervet készit,
és ezek Uitemezése
alapjan halad a tanitassal,
Oravezetése, napi
szakmai tevékenysége
tervszer(ien felépitett.
(Tobb tantargy tanitasa
esetén tobb pont.)

2. Feladatvallalas mennyiségi mutatoi — adhato elértpontsza
12 pont (4 részteriilet) pontsza m
m
Eves tartalmi Az adott tanuldcsoport
tervezés, napi jellemz8inek ismerete
tervezés alapjan a tanulécsoport 3

Tobbletfeladato
k, kiilonbdzé

Osztalyfénok,
munkakoz6sség-vezetd,
DOK munkéjat segit6




megbizasok
vallalasa

pedagégus, OTM tagja,
eseti vagy allandé
munkacsoport tagja,
palyazatfigyeld,
padlyazatird, mentordlja

a végzds
hallgatékat/gyakornokot,
mesterpedagdgusként,
kutatétandrként
intézményfejlesztési
feladatokat vallal,
tdmogatja az intézmény,
a pedagoégusok munkajat.
(Tobb megbizatas esetén
tobb pont.)

Az intézményen
belili
szabadid&s
programok
szervezése

Iskolai szabadidés
programokat szervez
és/vagy
megvaldsitasdban aktivan
részt vesz tanuldi
kdzosségével, azokat
dokumentalja
(forgatdkonyv,
beszamold,
elégedettségmérés/érték
elés stb.). Az intézményi
hagyomanyok
apoldsaban tevékenyen
vesz részt.

Az intézményen
kiviili
programokban
valé részvétel
(projektek,
taborok,
tanulmanyi
utak, mizeum
és szinhazlatoga
tas stb.)

Iskoldn kivili
programokat
kezdeményez, szervez,
tajékoztatja a tanuldkat
az iskolan kivdli
programokral. Onallé
feladatot vdllal

a programok
megvaldsitasa soran,
vagy a programok
megvalésitasdban aktivan
részt vesz.

A pontszam megallapitdsat alapvetfen az éraldtogatdsokra, az éves munkatervre és annak
teljesitési beszamoldira kell épiteni, valamint az eKRETA adataira, sziil6i kérdGivek vélaszaira.




betartasa - 8 pont
(3 részteriilet)

3.Munkavégzés megbizhatésaga, hatarid6k adhaté

pontszam

elértpont
szam

A pedagdgus szabaly
és normakovets
magatartasa

A pedagdgus foglalkoztatassal
kapcsolatos irdnyadd dgazati
jogszabalyokban ra vonatkozé
rendelkezéseket ismeri

és koveti, az SZMSZ és Hazirend
szabalyait, a munkakdori
leirdsaban foglaltakat
maradéktalanul betartja. A
tanugyi dokumentumokkal,
vizsgakkal 6sszefliggd
adminisztracios feladatokat
—a feladatkoréhez
kapcsoléddan — szakszer(ien,
pontosan, hatariddre elvégzi.

Haladasi naplé vezetése

Az e-napléban tantargyahoz,
foglalkozasaihoz kapcsolédoan
naprakészen vezeti

az el6rehaladast, illetve

a tanuldk késését, hianyzasat.

A tanulok értékelésével
Oszszefliggd
adminisztracios
tevékenység

Szbbeli, irasbeli és egyéb

a tanulo altal készitett
produktumokat folyamatosan,
az intézményi belsé
szabalyzokban meghatarozott
id6tartamon belll értékeli,

a tanuldknak megfelel6 szamu
érdemjegyet, értékelést ad/
szoveges értékelését az elbirt
modon vezeti.

A pontszdm megallapitdsat alapvetSen az e-napldra, a vezet§i tapasztalatokra, az intézményi
dokumentdcidra kell épiteni.

(2 részteriilet)

4. Kommunikacio, egyiittmiik6dés -6 pont | adhaté

pontszam

elértpontszam

Nevel6testiileti,
szakmai

munkako6zdsségi
tevékenységben

Konstruktiv, épitd jelleggel
részt vesz a nevelGtestiileti
értekezleteken, 3
hozzaszélasokkal, pedagdgiai




valé részvétel,
egylttmikodés
szakmai
partnerekkel

jellegli el6adasok tartasaval
(pl. nevelési értekezleten)
segiti a testiilet munkajat.
Aktivan kozrem(ikodik

a szakmai munkakodzéssége
éves programjainak
tervezésében, szervezésében,
megvaldsitasiban,
értékelésében. Torekszik arra,
hogy naprakész informacidval
rendelkezzen, az informaciok
atadasaban és fogadasaban
mindig szakszer(i és objektiv.
Munkavégzése soran
kezdeményezGen
egylttmiikodik

a pedagdgustarsaival, szakmai
partnerekkel (pl.
iskolapszicholégus, pedagdgiai
szakszolgalat munkatarsai,
szocidlis segit, iskolaorvos,
csalddsegitd stb.) Nyitottsag,
szakmai kihivasok
megoldasaban vald aktivitas
jellemzi.

Kapcsolattartas és
kommunikacié a
szlil6kkel/torvényes
képvisel6kkel

A szllGi értekezleteket,
fogado érakat hianytalanul
megtartja.

A sziilGket/torvényes
képvisel6ket igény szerint
szakszerlien, kdozérthetéen
és objektiven tajékoztatja,
veliik a folyamatos
egyluttm(ikddésre vald
torekvés jellemazi.

A pontszam megallapitdsat alapvet6en az intézményi dokumentaciora (pl. értekezlet

jegyz6kdnyvek), valamint a szil6i kérdGivek valaszaira kell épiteni.

esélyteremtés

5. Tehetséggondozas, felzarkdztatas/

8 pont ( 4 részteriilet)

adhato
pontszam

elértpontszam




Tehetséges
tanuldkkal vald
foglakozas

Részt vesz a kiemelten
tehetséges tanuldk, illetve

a kett8s kulonlegességli (sajatos
nevelési igényd, vagy
beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6
kiemelten tehetséges tanuldk)
azonositasaban. Tandrain
differencial. Iskolai tanulmanyi,
sport, kulturalis versenyeket
szervez és bonyolit le, felkésziti
a tanuldkat az iskolai és iskolan
kiviili versenyekre. Tanitvanyai
eredményesen szerepelnek
tanulmanyi miivészeti és egyéb
versenyeken, koncerteken.

Felzarkoztatasra
szoruld tanuldk
fejlesztése

A gyermekek, tanuldk kozotti
egyéni kiildnbségek
figyelembevételével
differencialt munkaformakat,
tanuldsszervezési eljarasokat
alkalmaz. Egyéni fejlesztést
végez, korrepetalast tart.
Figyelemmel van az SNl illetve
BTMN tanuldk egyedi igényeire.

Gyermekvédelmi
megsegitést igénylé
tanuldkkal valé
foglalkozas

Lemorzsolddassal
veszélyeztetett, gyengén
teljesitd tanuldk aranyanak
csokkentése érdekében,
valamint a tanuldi hidnyzasok,
késések mennyiségének
csokkentése érdekében

és a veszélyeztetett tanulok
aranyanak csokkentése
érdekében pedagdgiai
intézkedéseket tesz.

Tovabbtanulas,
palyaorientacio
segitése

Személyes beszélgetéssel,
tandcsaddssal, palyaorientacids
foglalkozasok szervezésével
segiti, hogy a tanuldk
érdeklddésiiknek

és képességeiknek megfelel
szakmat, hivatast, életpalyat
valasszanak. Iskolan kiviili
palyaorientacids programokat,
nyilt napokat ajanl, hogy




megkdnnyitse a palyavalasztast,
intézményvdlasztast,
tovabbtanulast.

6.Motivacio, elkotelezettség, etikus
magatartas — 6 pont ( 3 részteriilet)

adhato
pontszam

elértpontszam

Motivacid,
elkotelezettség

Szakmai tuddsat folyamatos
megujitja, médszertani kultirajat
fejleszti, beépiti a mindennapi
pedagodgiai gyakorlatba. Fontos
szamara az erésségeinek

és fejleszthetd teriileteinek
onértékeléssel torténd
rendszeres meghatdrozasa.
Elkotelezett az intézmény
killdetése, céljai és a pedagogiai
program irant, a megvaldsitasban
kezdeményez6 szerepet valial.

2

A szervezet
képviselete

KiilsG és belss forumokon,
programokon eredményesen
képviseli és menedzseli

az intézmény érdekeit, 6regbiti
az intézmény jé hirnevét.

Etikus magatartas

A rd vonatkoz6 pedagégus etikai
szabalyok szerinti normakat
kéveti, betartja.

A pontszam megallapitdsat alapvet6en a pedagdgus dnértékelésére, a felettes vezetd/ vezet6k

tapasztalataira, a szlil6i kérdéiv adataira kell épiteni.

7. Egyedi intézményi értékelési szempont---

8 pont

adhato elért
pontszam | pontszam

Intézményi imazs

re s

tevékenység

erdsitésével kapcsolatos




Kiilso kapcsolati toke 2
bdvitése és fenntartas
Kiils6 megjelenések
8média, fellépések,
fesztivalok)

Social média hasznalata
Ovoda-iskolai tmenet
tamogatasa, dvodakkal
vald kapcsolat, el6készit6é
foglakozasok

Az iskola imazsat néveld
tevékenység a gyermekek 2
fejlesztésén keresztiil.

Vesenyekre felkészités,
iskolai mtisorok
szervezése, felvételi
felkészités

Az iskola imdazsat nével6
tevékenység a sajat,

onallo tevékenységen 2
keresztiil.

Palyazat figyelés, irasa,
részvétel

3 hetet meghaladé
projekt GALA 2
OKO iskolai
tevékenységek
Témahét-karacsony-
koncert

Mosolygos iskolai
programok
Nyelvvizsga felkészités

8. Kitlizott teljesitménycélok | adhaté pontszam elértpontszam
pedagogus




Pedagégus/ Vezet6

Nem teljesitette

1. pedagogus/vezetd 8/10
2. pedagogus/vezetd 8/ 10
3. pedagogus/vezeté 8/ 10
4. vezetd
/10
Osszesen 24 /40
Ertékelési skala
a kitlizott
teljesitménycélok
esetében
Kiemelkedéen 7-8 pont
teljesitette
Toébbnyire 4-6 pont
teljesitette
Részben 1-3pont
teljesitette
0 pont

Osszesités




szempont | 1. |2. |3. |4 5. 6. 7. 8. Osszesen

sorszama

pontérték

Ertékelés eredménye
az elérhet6 pontszama szerint
80 %-a vagy afeletti Kiemelked6é

teljesitményszint

50%-a vagy afeletti, és Atlagos
teljesitményszint

80%-a alatti

50% alatti Fejlesztendd
teljesitményszint

A pedagdgus szakképzettséggel rendelkez6 nevel6 és oktatdé munkat kodzvetleniil segité
munkakorben foglalkoztatott személyek értékelési szempontjait és maximalis pontszamait a
Rendelet 2. sz. melléklete hatarozza meg az alabbiak szerint:

1. Pedagogiai munka tamogatasanak mindsége, eredményessége 20 pont



;;;;;;;;;;;; - e S T J— o —— SeIS——

3 Munkavégzés megbizhatdsaga, hatdrid6k betartasa . 10 pont
4, Kommunikacio, egytttm(ikddés '~ 8pont
5 Szakmai feleléis‘bsmégvélla[é»s, elkételezettség 10 pont
6. Munka kf‘jmr‘h 0z kot6do tamogato, etikus magatartas ! _%E?EEM
7 Egyedi intézményi értékelési szempont . 8 pont M
8. Héro»m, személyre szabott teljesitménycél 24 pont
('jsszeser)“ 100 pont

}

Az nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott iskolapszicholégusi munkakérben
foglakoztatott személyek értékelési szempontjait és maximalis pontszamait az alabbiak
hatarozzak meg.

Szempont sorszama és megnevezése neveld és oktatd munkdt kbzvetlenll segité  Adhatd

munkakdrben foglalkoztatottak szamara pontsza
- f m
1. Pedagodgiai munka mindsége, eredményessége ' 28 pont
2. E‘Fgladat\/’a'llalés mennyiségi mutatoi | 12 pont
3. Munkavégzés megbizhatdsaga, hataridék betartasa ? 8 pont
4. Kommunikacio, egylttmikodés | 6 pont
5. Tehetséggondozas, felzarkdztatas/esélyteremtés | 8 pont
‘6> ; Motivacio, elkotelezettség, etikgs r‘nbagatartés 6 pont
7.  Egyedi _intézményi értékelési szempont 1 8 pont
@sszesen | 60 pont .

7. A vezetéi megbizdssal rendelkezd foglalkoztatottak teljesitményértékelése

Az igazgato esetében a teljesitményértékelés értékeld vezetdi feladatait a nevelési-oktatdsi
intéezmény fenntartojanak kijelolt képviselGje gyakorolja. Az intézmény egyéb vezetdi
megbizassal rendelkezd foglalkoztatottjai (igazgatohelyettes) esetében az értékeld vezetd az
intézmény  igazgatoja. A vezetdi megbizassal rendelkez6 pedagbégusok



teljesitményértékelésének értékelési szempontjai eltérmek a pedagoégusok értékelési
szempontjaitdl, azokat a Rendelet 3. sz. melléklete hatarozza meg az alabbiak szerint:

Szempont sorszama és megnevezése vezetok szimara | Adhaté

; pontsza
| — | m
1. | Intézményi feladatellitds eredményessége - 10pont.
............ 2. j Er6forrasokkal vald gazdalkodas - ‘ B 110 pont
3 i Stratégiai szemlélet 10 pont
4. | Vezet6i kommunikacio és iranyitas - - 10 pont
5. | Kiils6 kapcsolatok ) 10 pont
6 Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 5p0nt

7.  Fenntarté altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét | 5 pont
tikrozo értékelési szempont

8.  Neégy, személyre szabott teljesitménycél 40 pont

Osszesen

8. A teljesitményértékelési elektronikus rendszer hasznélata és kezelése

A teljesitményértékelési  elektronikus rendszer feladata az egyes érintettek
teljesitményértékelési eljarasaval kapcsolatos adatok, szempontok és értékelések rogzitése,
valamint a teljesitményértékelés végleges eredményeinek és az elért teljesitményszintnek a
rogzitése. A teljesitményértékelési elektronikus rendszerben régziteni kell az intézmény adott
tanévre  vonatkozé egyedi intézményi értékelési szempontjait, amelyek a
teljesitményértékelési id6szakban nem valtoztathaték meg és a rendszerbdl nem térélheték.
Az informatikai rendszerben régziteni kell tovabba az értékelt kollégék személyre szabott éves
teljesitménycéljait, és azokat az igazgatdonak jova kell hagynia.

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel valé kézlését
kévetben rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben. A véglegesitett
értékelést és az elért teljesitményszintet az értékelt személynek elektronikus
dokumentumként, a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

A teljesitményértékelés  adatainak,  értékelési szempontjainak, az  egyéni
teljesitménycéloknak, valamint a teljesitményértékelés pontszémanak rogzitésére az e KRETA
rendszere szolgal, amelyben az intézménynek régzitenie kell az alabbiakat:

e egyeéniteljesitménycélok rogzitése, jovahagyasa,
e egyediintézményi értékelési szempontok rogzitése,



o vezetdi értékelések rogzitése, véglegesitése,
o koézremikodo személy értékelésének rogzitése.

A teljesitményértékelési elektronikus rendszer kezelésének adminisztrdtori jogosultsaga az
igazgatot illeti meg. A teljesitményértékelési elektronikus rendszerbe az értékelt személy
vonatkozasaban értékelést tolthetnek fel a kézremiikod6ként az igazgatd altal megbizott
személyek (igazgatéhelyettes, valamint
értékelt személy. A teljesitményértékelés eredményét és a
teljesitményszint megallapitasat a teljesitményértékelési elektronikus rendszer rogziti és
archivalja.

munkakdzisség-vezetdk), sajat oOnértékelése

vonatkozasaban az

Jelen szabalyzatot az intézmény igazgatoja a nevelGtestiilettel 2024. junius 28 -an ismertette, a
nevelGtestiilet véleményezte az értekezletrdl iktatott jegyzOkonyv késziilt. Ez a szabdlyzat

2024. szeptember 1-jén lép hatdlyba.

Melléklet
1.
Ertékelt Ertékel6 | Kdzremiikodd | Kbzremiikédé | Kézremiikod6
vezetd munkak6z6sség- | munkakozosség-
vezetd vezetd
Ilyés Anita Siposné
igh. Kaszonyi
Andrea ig.
Sziraki Siposné
Nikoletta Kaszonyi
Andrea ig.
Siposné Fenntarté
Kaszonyi képviselbje
Andrea
Almaési Siposné
Gabriella Kaszonyi Sziraki Kocsis Julianna
I1.félév Andrea ig. Nikoletta igh. Ibolya
Badics Siposné Ilyés Anita Fekete- Ruzsinszki
Tibormé Kaszonyi igh. Ibolya
Andrea ig.
Bene Andras Siposné Sziraki Pethesné Uranyi
Kaszonyi Nikoletta igh. Zita
Andrea ig.
Csaszar Siposné Szirdki Pethesné Uranyi
Ferenc Kaszonyi Nikoletta igh. Zita
Andrea ig.
Csizmadia Siposné Ilyés Anita Hodosiné Bir6
Judit Kaszonyi igh. Agnes
Andrea ig.




Doroszi Siposné Sziraki
Renéta Kaszonyi Nikoletta igh.
Andrea ig.
Ertelné Cséak Siposné Sziraki Doroszi Renata
Judit Kaszonyi Nikoletta igh.
Andrea ig.
Fekete- Siposné Ilyés Anita
Ruzsinszki Kaszonyi igh.
Ibolya Andrea ig.
Gal Tamas Siposné
Kaszonyi
Andrea ig
Gedo6vari Siposné Ilyés Anita Hodosiné Bird
Petra Kaszonyi igh. Agnes
Andrea ig
Hoédosiné Siposné Ilyés Anita
Bir6 Agnes Kaszonyi igh.
Andrea ig
Hodosiné Siposné Sziraki Kocsis Julianna
Janosi Anett | Kaszonyi Nikoletta igh. Ibolya
Andrea ig
Orosz Méria Siposné Szirdki Doroszi Renéata
Kaszonyi Nikoletta igh.
Andrea ig
Kocsis Siposné Sziraki
Julianna Kaszonyi Nikoletta igh.
Ibolya Andrea ig
Lukécs- Siposné Ilyés Anita Fekete- Ruzsinszki
Ruzsom Kaszonyi igh. Ibolya
Renéta Andrea ig
Marsi Judit Siposné
Kaszonyi
Andrea ig
Molnér Siposné Ilyés Anita Fekete- Ruzsinszki
Emese Kaszonyi igh. Ibolya
Andrea ig
Nyilasi Siposné Szirdki Kocsis Julianna
Adrienne Kaszonyi Nikoletta igh. Ibolya
Andrea ig
Pal Edina Siposné Sziraki Doroszi Renata
Eszter Kaszonyi Nikoletta igh.
Andrea ig
Peer Andras Siposné Sziraki Pethesné Uranyi
Kaszonyi Nikoletta igh. Zita
Andrea ig
Pethesné Siposné Sziraki
Uranyi Zita Kaszonyi Nikoletta igh.
Andrea ig
Schindler Siposné Sziraki Doroszi Renata
Klara Kaszonyi Nikoletta igh.




Andrea ig

Somogyi Siposné
Attila Kaszonyi
Andrea ig
Szaszvaipap Siposné Ilyés Anita Fekete- Ruzsinszki
Eva Kaszonyi igh. Ibolya
Andrea ig
Szigetvari Siposné Ilyés Anita
Agota Kaszonyi igh.
Andrea ig
Tangl Emese Siposné Ilyés Anita Hoédosiné Bir6
Kaszonyi igh. Agnes
Andrea ig
Tar Tiinde Siposné Sziraki Pethesné Uranyi
Kaszonyi Nikoletta igh. Zita
Andrea ig
Zimmermann | Siposné Sziraki Pethesné Uranyi
Péter Gyula Kaszonyi Nikoletta igh. Zita

Andrea ig




